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011...31009 Intereses de préstamo BBVA 9545765455 10,00 0,00 10,00 451 451 451 0,00 5,49
011...31011 Intereses de préstamo Bankia-Caixabank 1197167567 30,00 0,00 30,00 27,72 27,72 27,72 0,00 2,28
011...31017 Intereses de préstamo inversiones 2015 500,00 1.035,00 1.535,00 1.597,03 1.597,03 1.597,03 0,00 -62,03
011...31018 Intereses de préstamo inversiones 2016 500,00 400,00 900,00 898,98 898,98 898,98 0,00 1,02
011...31019 Intereses de préstamo Refinanciacion 400,00 600,00 1.000,00 4.183,57 4.183,57 4.183,57 0,00 -3.183,57
011...31020 Intereses de operaciones de tesoreria 400,00 0,00 400,00 250,03 250,03 250,03 0,00 149,97
011...31021 Intereses de préstamo inversiones 2017 400,00 650,00 1.050,00 1.047,50 1.047,50 1.047,50 0,00 2,50
011...31022 Intereses de préstamo inversiones 2018 100,00 0,00 100,00 170,19 170,19 170,19 0,00 -70,19
011...31024 Intereses de préstamo inversiones 2019 100,00 350,00 450,00 437,04 437,04 437,04 0,00 12,96
011...31025 Intereses de préstamo inversiones 2020 100,00 450,00 550,00 544,16 544,16 544,16 0,00 584
011...31026 Intereses de préstamo inversiones 2021 300,00 500,00 800,00 767,57 767,57 767,57 0,00 32,43
011...31028 Intereses de préstamo inversiones 2022 300,00 0,00 300,00 117,10 117,10 117,10 0,00 182,90
011...31029 Intereses prestamo conversion deuda 2021 1.300,00 5.525,00 6.825,00 4.042,10 4.042,10 4.042,10 0,00 2.782,90
011...31100 Formalizacion, modificacion o cancelacion de 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
011...35900 Otros gastos financieros 2.500,00 750,00 3.250,00 3.207,68 3.207,68 3.207,68 0,00 42,32
011...91109 Amortizacién de préstamo n° 9 BBVA 9545765455 13.750,10 0,00 13.750,10 13.750,01 13.750,01 13.750,01 0,00 0,09
011..91111 Amortizacién de préstamo n° 11 Bankia 1197167567 17.000,00 0,00 17.000,00 16.922,89 16.922,89 16.922,89 0,00 77,11
011..91117 Amortizacién de préstamo inversiones 2015 27.000,00 -730,00 26.270,00 26.370,43 26.370,43 26.370,43 0,00 -100,43
011...91118 Amortizacién de préstamo inversiones 2016 21.000,00 -500,00 20.500,00 20.459,07 20.459,07 20.459,07 0,00 40,93
011...91119 Amortizacién de préstamo de refinanciacion 134.000,00 -2.500,00 131.500,00 131.365,15 131.365,15 131.365,15 0,00 134,85
011..91121 Amortiacion de prestamo inversiones 2017 19.500,00 -700,00 18.800,00 18.785,57 18.785,57 18.785,57 0,00 14,43
011...91122 Amortizacién de prestamo inversiones 2018 18.500,00 -370,00 18.130,00 18.129,06 18.129,06 18.129,06 0,00 0,94
011...91123 Amortizacién de préstamo largo plazo Diputacion 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
011..91124 Amortizacién de préstamo Inversiones 2019 16.000,00 -800,00 15.200,00 15.183,73 15.183,73 15.183,73 0,00 16,27
011...91125 Amortizacién de préstamo Inversiones 2020 3.000,00 0,00 3.000,00 2.918,12 2.918,12 2.918,12 0,00 81,88
011...91127 Amortizacion de préstamo medio plazo Diputacion 46.860,84 0,00 46.860,84 46.860,84 46.860,84 46.860,84 0,00 0,00
130...12003 Retribuciones bésicas del Grupo C1 de laPalicia 162.811,16 0,00 162.811,16 162.068,79 162.068,79 162.068,79 0,00 742,37
130...12006 Trienios de la Policia Local 26.065,32 0,00 26.065,32 26.508,00 26.508,00 26.508,00 0,00 -442,68
130...12100 Complemento de destino de la Policia Local 76.169,40 0,00 76.169,40 75.298,43 75.298,43 75.298,43 0,00 870,97
130...12101 Complemento especifico de la PoliciaLocal 175.418,63 0,00 175.418,63 171.299,24 171.299,24 171.299,24 0,00 4.119,39
130...15000 Productividad dela Policia Local 1.000,00 0,00 1.000,00 581,52 581,52 581,52 0,00 418,48
SUMAY SIGUE 795.315,45 4.660,00 799.975,45 793.796,03 793.796,03 793.796,03 0,00 6.179,42
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130...15100 Trabajos extraordinarios de la Policia Local 40.000,00 0,00 40.000,00 62.976,66 62.976,66 62.976,66 0,00 -22.976,66
130...16000 Seguridad Social de la Policia Local 175.152,03 -3.400,00 171.752,03 154.172,42 154.172,42 142.997,62 11.174,80 17.579,61
130...21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 1.200,00 0,00 1.200,00 4.065,36 4.065,36 4.065,36 0,00 -2.865,36
130...21301 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 900,00 0,00 900,00 1.587,63 1.587,63 1.310,72 276,91 -687,63
130...21400 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 2.000,00 0,00 2.000,00 1.873,73 1.873,73 1.852,20 21,53 126,27
130...21600 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 1.000,00 0,00 1.000,00 615,16 615,16 0,00 615,16 384,84
130...22000 Material de oficina ordinario no inventariable de la 100,00 0,00 100,00 54,45 54,45 54,45 0,00 45,55
130...22002 Material informético no inventariable de la Policia 100,00 0,00 100,00 751,98 751,98 509,98 242,00 -651,98
130...22103 Combustible de vehiculos de la Policia L ocal 4.000,00 0,00 4.000,00 3.677,11 3.677,11 3.677,11 0,00 322,39
130...22104 Vestuario de la Policia Local 8.000,00 0,00 8.000,00 6.698,81 6.698,81 6.698,81 0,00 1.301,19
130...22199 Otros suministros ala Policia Local 250,00 0,00 250,00 1.545,86 1.545,86 1.545,86 0,00 -1.295,86
130...22400 Seguros de vehiculos de la Policia Local 2.200,00 0,00 2.200,00 2.096,00 2.096,00 2.096,00 0,00 104,00
130...22401 Seguro de voluntarios y vehiculos de Proteccion Civil 2.000,00 0,00 2.000,00 2.328,08 2.328,08 2.328,08 0,00 -328,08
130...22402 Franquicia del seguro de responsabilidad civil 1.200,00 0,00 1.200,00 302,50 302,50 0,00 302,50 897,50
130...22699 Gastos de funcionamiento de Proteccion Civil 2.000,00 0,00 2.000,00 4.924,79 4.924,79 4.924,79 0,00 -2.924,79
130...22704 Servicio de gria pararetirada de vehiculos 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
130...62301 Utillaje delaPoliciay Proteccién Civil 0,00 2.613,94 2.613,94 261394 2.613,94 1.687,92 926,02 0,00
133...62301 Sefiales 2.000,00 4.093,18 6.093,18 6.093,18 6.093,18 4.444,22 1.648,96 0,00
151...22706 Servicios Técnicos 43.124,40 0,00 43.124,40 39.530,70 39.530,70 39.530,70 0,00 3.593,70
151...22799 Ejecuciones subsidiarias 4.000,00 0,00 4.000,00 12.408,43 12.408,43 12.262,02 146,41 -8.408,43
151...60000 Adquisicién terrenos urbanos y bienes patrimoniales 3.000,00 3.460,88 6.460,88 0,00 0,00 0,00 0,00 6.460,88
151...62200 Mejora de infraestructuras municipales 42.706,88 2.641,31 45.348,19 44.423,60 44.423,60 39.180,54 5.243,06 924,59
151...64000 Proyectos 57.816,76 9.294,74 67.111,50 29.955,97 29.955,97 28.685,47 1.270,50 37.155,53
1532..21000 Reparacién, mantenimiento y conservacion de vias 10.000,00 6.500,00 16.500,00 33.034,35 33.034,35 29.460,19 3.574,16 -16.534,35
1532..21001 Pinturay materiales de sefidizacion vial 6.000,00 0,00 6.000,00 7.854,31 7.854,31 7.484,90 369,41 -1.854,31
1532..63101 Plan Provincial Obras 2022. Reasfaltado de Calles 0,00 41.263,88 41.263,88 0,00 0,00 0,00 0,00 41.263,88
1532..63102 Subvencién nominativa Diputacion 2021. Acerados 0,00 50.130,19 50.130,19 49.988,48 49.988,48 49.988,48 0,00 141,71
160...22799 Depuracion de aguas 210.000,00 0,00 210.000,00 202.297,16 202.297,16 202.297,16 0,00 7.702,84
161...21000 Conservacion y reparacion de lared de aguay 9.000,00 0,00 9.000,00 13.788,44 13.788,44 11.193,72 2.594,72 -4.788,44
161...22101 Saneamiento, abastecimiento y distribucién de aguas 500.000,00 0,00 500.000,00 495.850,84 495.850,84 495.850,84 0,00 4.149,16
161...22500 Canon de la Confederacion Hidrogréfica del Guadiana 5.712,15 0,00 5.712,15 5.712,15 5.712,15 5.712,15 0,00 0,00
SUMAY SIGUE 1.929.377,67 121.258,12 2.050.635,79 1.985.018,12 1.985.018,12 1.956.611,98 28.406,14 65.617,67
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161...22799 Acometidas de agua 3.000,00 0,00 3.000,00 1.207,20 1.207,20 1.207,20 0,00 1.792,80
1621..46300 Aportacién a Comsermancha 346.550,00 0,00 346.550,00 346.542,46 346.542,46 12.677,60 333.864,86 7,54
164...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion del 3.000,00 0,00 3.000,00 4.730,46 4.730,46 3.455,74 1.274,72 -1.730,46
164...22100 Electricidad del Cementerio Municipal 750,00 0,00 750,00 392,73 392,73 392,73 0,00 357,27
165...21300 Reparacién, mantenimiento y conservacion del 50.000,00 -22.500,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.500,00
165...22100 Electricidad del alumbrado publico 52.000,00 0,00 52.000,00 8.065,90 8.065,90 8.065,90 0,00 43.934,10
165...62300 Inversiones IDAE economia baja en carbono 392.099,53 -7.294,33 384.805,20 341.177,86 341.177,86 273.464,04 67.713,82 43.627,34
169...22300 Autobus urbano y transporte al comedor escolar 16.000,00 0,00 16.000,00 32.406,00 32.406,00 29.458,00 2.948,00 -16.406,00
170...22604 Multas e indemnizaciones por procedimientos 15.000,00 0,00 15.000,00 25.452,30 25.452,30 25.452,30 0,00 -10.452,30
171...22199 Reparacién, mantenimiento y conservacion de parques 22.000,00 0,00 22.000,00 23.727,52 23.727,52 19.706,47 4.021,05 -1.727,52
171...22700 Limpieza de parquesy jardines 12.000,00 0,00 12.000,00 9.843,15 9.843,15 8.285,58 1.557,57 2.156,85
171...22799 Gestion y mantenimiento de parques'y jardines 19.000,00 0,00 19.000,00 19.355,33 19.355,33 19.009,95 345,38 -355,33
171...62500 Mejora de parques, jardines, zonas verdes y espacios 10.000,00 2.745,69 12.745,69 12.745,69 12.745,69 10.282,34 2.463,35 0,00
1722..22700 Raticiday tratamiento de plagas 16.812,00 0,00 16.812,00 14.642,23 14.642,23 12.077,35 2.564,88 2.169,77
1723..22700 Servicios Medio Ambiente 5.000,00 0,00 5.000,00 30.495,30 30.495,30 27.522,22 2.973,08 -25.495,30
1723..22701 Gestion del ciclo integral del agua 9.000,00 0,00 9.000,00 9.481,84 9.481,84 7.632,68 1.849,16 -481,84
221...16008 Vigilanciade la salud de |os trabajadores 8.800,00 0,00 8.800,00 9.004,32 9.004,32 7.157,08 1.847,24 -204,32
221...16204 Fondo Socia de los funcionarios municipales 6.998,36 0,00 6.998,36 6.881,63 6.881,63 6.881,63 0,00 116,73
221...16209 Fondo Social del personal Iaboral 9.250,78 0,00 9.250,78 9.367,29 9.367,29 9.367,29 0,00 -116,51
221...83000 Anticipos reintegrables a persona 16.000,00 0,00 16.000,00 12.200,00 12.200,00 12.200,00 0,00 3.800,00
230...12001 Retribuciones basicas del Grupo A2 del personal 16.089,22 0,00 16.089,22 16.325,75 16.325,75 16.325,75 0,00 -236,53
230...12006 Trienios del personal funcionario de Servicios 3.732,48 0,00 3.732,48 3.787,30 3.787,30 3.787,30 0,00 -54,82
230...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 7.323,60 0,00 7.323,60 7.431,34 7.431,34 7.431,34 0,00 -107,74
230...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 13.447,42 0,00 13.447,42 13.645,24 13.645,24 13.645,24 0,00 -197,82
230...13000 Retribuciones basicas del personal laboral de Servicios 49.473,44 -8.000,00 41.473,44 41.188,29 41.188,29 41.188,29 0,00 285,15
230...13002 Otras remuneraciones del personal laboral de 32.391,53 -5.400,00 26.991,53 26.834,95 26.834,95 26.834,95 0,00 156,58
230...13100 Retribuciones del personal laboral del Plan 41.024,97 0,00 41.024,97 42.798,52 42.798,52 42.798,52 0,00 -1.773,55
230...16000 Seguridad Social de laAdministracion Genera de 36.446,33 -20.100,00 16.346,33 16.665,49 16.665,49 15.370,13 1.295,36 -319,16
230...16001 Seguridad Social del personal laboral del Plan 13.435,56 0,00 13.435,56 13.321,83 13.321,83 12.180,20 1.141,63 113,73
230...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion del 3.000,00 0,00 3.000,00 258,17 258,17 258,17 0,00 2.741,83
230...21300 Reparacién, mantenimiento y conservacion de las 3.000,00 1.200,00 4.200,00 4.267,86 4.267,86 4.122 58 145,28 -67,86
SUMAY SIGUE 3.162.002,89 61.909,48 3.223.912,37 3.089.262,07 3.089.262,07 2.634.850,55 454.411,52 134.650,30
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230...22000 Material de oficinaordinario no inventariable del 400,00 0,00 400,00 435,72 435,72 435,72 0,00 -35,72
230...22002 Material informético no inventariable del Centro 100,00 0,00 100,00 119,00 119,00 119,00 0,00 -19,00
230...22100 Electricidad del Centro Socia y del Centro dela 3.800,00 0,00 3.800,00 3.748,85 3.748,85 3.748,85 0,00 51,15
230...22103 Combustiblesy carburantes del Centro Socia y del 5.500,00 0,00 5.500,00 4.980,99 4.980,99 4.455,99 525,00 519,01
230...22602 Promocion y difusién de asuntos sociales 500,00 0,00 500,00 244,64 244,64 244,64 0,00 255,36
230...22606 Gastos de actividades de la Escuela de Verano 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
230...22609 Campafia Ocio-Navidad 675,00 0,00 675,00 675,00 675,00 675,00 0,00 0,00
230...22699 Programas bésicos de Servicios Sociaes 6.000,00 0,00 6.000,00 598,95 598,95 598,95 0,00 5.401,05
230...22700 Limpiezadel Centro Social y del Centro delaMuijer 13.000,00 0,00 13.000,00 16.591,37 16.591,37 11.933,32 4.658,05 -3.591,37
230...22701 Vigilanciadel Centro Social 29.000,00 0,00 29.000,00 25.953,16 25.953,16 23.863,49 2.089,67 3.046,84
230...22706 Prevencion de riesgos laborales 4.000,00 1.993,42 5.993,42 5.967,10 5.967,10 4.773,68 1.193,42 26,32
231...13100 Retribuciones del personal laboral del Centro dela 74.175,02 19.302,48 93.477,50 93.385,40 93.385,40 93.385,40 0,00 92,10
231...16000 Seguridad Socia del personal laboral del Centro dela 24.134,79 6.627,89 30.762,68 29.861,06 29.861,06 28.001,28 1.859,78 901,62
231...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion del Centro 2.000,00 0,00 2.000,00 1.000,21 1.000,21 1.000,21 0,00 999,79
231...21201 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 100,00 0,00 100,00 2.005,99 2.005,99 2.005,99 0,00 -1.905,99
231...22000 Material de oficina e informético del Centro dela 250,00 0,00 250,00 215,15 215,15 215,15 0,00 34,85
231...22100 Electricidad del Centro de Diay delaVivienda 3.000,00 0,00 3.000,00 2.122,25 2.122,25 2.122,25 0,00 877,75
231...22103 Combustible parala calefaccion del Centro de Diay la 3.000,00 0,00 3.000,00 2.765,95 2.765,95 2.765,95 0,00 234,05
231...22105 Servicio de Comida sobre Ruedas 35.000,00 0,00 35.000,00 31.894,19 31.894,19 24.867,82 7.026,37 3.105,81
231...22110 Gastos de gestion del Centro de Dia 20.000,00 0,00 20.000,00 5.811,81 5.811,81 5.811,81 0,00 14.188,19
231...22199 Gastos de gestion de laVivienda Tutelada 100,00 0,00 100,00 1.679,83 1.679,83 1.679,83 0,00 -1.579,83
231...22606 Proyectos del Centro delaMuijer 4.000,00 11.869,66 15.869,66 17.141,94 17.141,94 16.160,63 981,31 -1.272,28
231...22608 Pacto de Estado Contrala Violencia de Género 0,00 5.000,82 5.000,82 424,27 424,27 199,98 224,29 4.576,55
231...22610 Gastos del AulaMatinal 0,00 18.839,86 18.839,86 1.141,60 1.141,60 1.141,60 0,00 17.698,26
231...22611 Gastos del Auladel Desarrollo del Talento 0,00 18.839,86 18.839,86 1.598,27 1.598,27 78,65 1.519,62 17.241,59
231...22612 Gastos del Proyecto Dias Sin Cole 0,00 12.021,63 12.021,63 1.040,84 1.040,84 1.040,84 0,00 10.980,79
231...22690 Envejecimiento Activo 3.400,00 5.500,00 8.900,00 14.793,07 14.793,07 14.793,07 0,00 -5.893,07
231...22699 Gestion y mantenimiento del PRIS 100,00 0,00 100,00 74,78 74,78 74,78 0,00 25,22
231...22709 Servicio de Estancias Diurnas 90.000,00 0,00 90.000,00 107.250,91 107.250,91 107.250,91 0,00 -17.250,91
231...22799 Contrato del Servicio de AyudaaDomicilio 373.371,79 120.000,00 493.371,79 493.978,60 493.978,60 353.981,58 139.997,02 -606,81
231...48000 Gastos en participacion ciudadana y asociaciones 10.000,00 -2.999,00 7.001,00 8.171,15 8.171,15 5.601,00 2.570,15 -1.170,15
SUMAY SIGUE 3.868.109,49 278.906,10 4.147.015,59 3.964.934,12 3.964.934,12 3.347.877,92 617.056,20 182.081,47
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231...48001 Ayudas de emergencia 2.000,00 -225,00 1.775,00 602,60 602,60 0,00 602,60 1.172,40
231...48002 Cooperacion a desarrollo 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
231...48003 Proyecto de atencion a discapacitados en e Centro 6.043,00 0,00 6.043,00 6.043,00 6.043,00 6.043,00 0,00 0,00
231...62200 Construccion de Centro Ocupacional 145.200,00 0,00 145.200,00 425,19 425,19 425,19 0,00 144.774,81
232...13000 Retribuciones béasicas del personal laboral del Centro 27.643,14 0,00 27.643,14 28.428,13 28.428,13 28.428,13 0,00 -784,99
232...13002 Otras remuneraciones del personal laboral del Centro 24.263,06 0,00 24.263,06 24.619,95 24.619,95 24.619,95 0,00 -356,89
232...16000 Seguridad Social del personal laboral del Centro de 16.929,88 0,00 16.929,88 16.800,16 16.800,16 15.358,27 1.441,89 129,72
241...13100 Programa Garantia +52 0,00 10.080,00 10.080,00 6.672,48 6.672,48 6.672,48 0,00 3.407,52
241..13101 Retribuciones Programa Primera Experiencia, 0,00 96.750,04 96.750,04 41.320,33 41.320,33 41.320,33 0,00 55.429,71
241..13102 Retribuciones del monitor del Punto de Inclusion 4,000,00 33.026,83 37.026,83 20.979,39 20.979,39 20.979,39 0,00 16.047,44
241..13103 Aportacion municipal a planes de empleo 83.954,80 -72.400,00 11.554,80 11.515,90 11.515,90 11.515,90 0,00 38,90
241..13104 Retribuciones del director y profesores 0,00 30.028,80 30.028,80 28.734,94 28.734,94 28.734,94 0,00 1.293,86
241..13105 Retribuciones de los alumnos FPRC/2021/13/12 0,00 59.290,56 59.290,56 60.403,51 60.403,51 60.403,51 0,00 -1.112,95
241..13106 Retribuciones Plan Especial Empleo Zonas Rurales 0,00 98.002,64 98.002,64 98.193,78 98.193,78 98.193,78 0,00 -191,14
241..13107 Plan Empleo JCCM 2021. Expte. PE-CR- 13.764,63 419.533,92 433.298,55 420.832,51 420.832,51 420.832,51 0,00 12.466,04
241..13108 Retribuciones Plan de Empleo Diputacion 2022 0,00 21.000,06 21.000,06 21.107,17 21.107,17 21.107,17 0,00 -107,11
241...16000 Aportacion municipal ala Seguridad Social de planes 34.258,28 -23.600,00 10.658,28 10.624,07 10.624,07 10.052,22 571,85 34,21
241...16001 Seguridad Social Programa Primera Experiencia, 0,00 31.685,64 31.685,64 13.245,07 13.245,07 10.701,35 254372 18.440,57
241...16002 Seguridad Social Plan Empleo Zonas Rurales 0,00 37.045,00 37.045,00 36.018,32 36.018,32 29.834,23 6.184,09 1.026,68
241...16003 Seguridad Social Plan Empleo Diputacion 2022 0,00 7.938,00 7.938,00 7.938,09 7.938,09 6.820,89 1.117,20 -0,09
241...22000 Bienesy Servicios del Programa Pedro Mufioz 2.000,00 8.448,00 10.448,00 10.494,81 10.494,81 10.352,70 142,11 -46,81
241...62600 Equipamiento informético Punto Inclusion Digital 0,00 399,00 399,00 399,00 399,00 399,00 0,00 0,00
241...63900 Materiales de planes de empleo 10.000,00 234394 1234394 12.096,68 12.096,68 10.204,09 1.892,59 247,26
320...22606 Gastos del Consgjo Escolar y del Diadel Arbol 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
323...13000 Retribuciones bésicas del personal de limpieza de 57.091,23 11.425,00 68.516,23 73.119,99 73.119,99 73.119,99 0,00 -4.603,76
323...13002 Otras remuneraciones del personal de limpieza de 39.915,87 10.269,75 50.185,62 53.366,58 53.366,58 53.366,58 0,00 -3.180,96
323...13100 Retribuciones basicas del personal temporal de 0,00 33.858,36 33.858,36 0,00 0,00 0,00 0,00 33.858,36
323...16000 Seguridad Social del personal de limpieza de Centros 33.206,83 220525 35.412,08 35.378,97 35.378,97 32.562,14 2.816,83 3311
323...16001 Seguridad Social del personal temporal de limpiezade 0,00 11.841,64 11.841,64 0,00 0,00 0,00 0,00 11.841,64
323...21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 4,000,00 0,00 4,000,00 9.390,25 9.390,25 8.678,10 712,15 -5.390,25
323...21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 5.000,00 1.500,00 6.500,00 16.927,80 16.927,80 10.322,94 6.604,86 -10.427,80
SUMAY SIGUE 4.379.58021|  1.107.35353|  5.486.933,74 5.030.612,79 5.030.612,79|  4.388.926,70 641.686,09 456.320,95
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323...22100 Electricidad de Centros Educativos 15.000,00 7.510,00 22.510,00 23.757,41 23.757,41 23.757,41 0,00 -1.247,41
323..22103 Combustible para calefaccion de Centros Educativos 28.000,00 22.110,00 50.110,00 36.294,59 36.294,59 36.294,59 0,00 13.81541
323...22699 Promocion educativa 500,00 0,00 500,00 392,07 392,07 392,07 0,00 107,93
323...22799 Prestacion de comedor 31.000,00 3.800,00 34.800,00 32.942,09 32.942,09 27.305,02 5.637,07 1.857,91
323...48000 Subvenciones para adquisicion de librosy material de 5.000,00 -4.485,00 515,00 0,00 0,00 0,00 0,00 515,00
323...62301 Equipamiento de Centros Educativos 0,00 7.710,12 7.710,12 7.710,12 7.710,12 7.710,12 0,00 0,00
326...13000 Retribuciones basicas del personal laboral dela 106.197,11 -12.200,00 93.997,11 93.827,97 93.827,97 93.827,97 0,00 169,14
326...13002 Otras remuneraciones del personal laboral dela 93.289,80 0,00 93.289,80 93.600,07 93.600,07 93.600,07 0,00 -310,27
326...13100 Retribuciones de | as auxiliares del comedor 74.484,11 -2.000,00 72.484,11 74.003,25 74.003,25 74.003,25 0,00 -1519,14
326...16000 Seguridad Social del personal Iaboral delaEscuela 87.623,09 -3.450,00 84.173,09 84.041,32 84.041,32 78.664,81 5.376,51 131,77
326...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 1.250,00 0,00 1.250,00 302,26 302,26 302,26 0,00 947,74
326...21300 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 1.500,00 0,00 1.500,00 670,81 670,81 670,81 0,00 829,19
326...21301 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 500,00 0,00 500,00 1.072,43 1.072,43 1.016,20 56,23 -572,43
326...22000 Material didéctico de la Escuela Infantil 1.000,00 0,00 1.000,00 1.240,34 1.240,34 1.240,34 0,00 -240,34
326...22101 Agua paralaEscuela I nfantil 400,00 0,00 400,00 318,65 318,65 318,65 0,00 81,35
326...22400 Seguro de alumnos de la Escuela I nfantil 975,00 0,00 975,00 935,74 935,74 935,74 0,00 39,26
330...12003 Retribuciones basicas del Grupo C1 del personal 6.167,88 -2.000,00 4.167,88 4.626,53 4.626,53 4.626,53 0,00 -458,65
330...12004 Retribuciones basicas del Grupo C2 del personal 5.213,85 0,00 5.213,85 6.922,55 6.922,55 6.922,55 0,00 -1.708,70
330...12006 Trienios del personal funcionario de Cultura 1.442,16 0,00 1.442,16 1.463,46 1.463,46 1.463,46 0,00 -21,30
330...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 5.667,42 0,00 5.667,42 5.750,80 5.750,80 5.750,80 0,00 -83,38
330...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 9.013,06 0,00 9.013,06 8.796,88 8.796,88 8.796,88 0,00 216,18
330...16000 Seguridad Social del personal funcionario de Cultura 7.109,88 0,00 7.109,88 9.008,60 9.008,60 8.371,55 637,05 -1.898,72
330...20300 Renting de la fotocopiadora del Centro Cultural 750,00 0,00 750,00 163,08 163,08 124,36 38,72 586,92
330...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion del Centro 5.000,00 0,00 5.000,00 4.514,10 4.514,10 3.829,24 684,86 485,90
330...21300 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.139,66 4.139,66 3.935,32 204,34 -139,66
330...22000 Material de oficina ordinario no inventariable del 1.600,00 0,00 1.600,00 1.792,25 1.792,25 1.792,25 0,00 -192,25
330...22100 Electricidad del Centro Cultural 9.000,00 1.250,00 10.250,00 10.153,50 10.153,50 10.153,50 0,00 96,50
330...22700 Limpieza del Centro Cultural 500,00 2.500,00 3.000,00 2.905,54 2.905,54 2.905,54 0,00 94,46
3321..13000 Retribuciones basicas del personal de laBiblioteca 15.301,37 -3.525,00 11.776,37 11.667,81 11.667,81 11.667,81 0,00 108,56
3321..13002 Otras retribuciones del personal de laBiblioteca 12.956,59 0,00 12.956,59 15.517,89 15.517,89 15.517,89 0,00 -2.561,30
3321..16000 Seguridad Social del personal delaBiblioteca 9.066,48 0,00 9.066,48 9.165,64 9.165,64 8.433,46 732,18 -99,16
SUMAY SIGUE 4.918.088,01 1.125.573,65 6.043.661,66 5.578.310,20 5.578.310,20 4.923.257,15 655.053,05 465.351,46
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3321..62500 Mobiliario parala biblioteca municipal 0,00 3.585,34 3.585,34 3.585,34 3.585,34 3.585,34 0,00 0,00
3321..62900 Libros paralaBiblioteca 2.500,00 1.591,97 4.091,97 2.050,79 2.050,79 842,82 1.207,97 2.041,18
333...22100 Electricidad del Museo Municipal 1.000,00 0,00 1.000,00 1.564,60 1.564,60 1.564,60 0,00 -564,60
333...22400 Seguro del edificio de laHarinera 1.325,00 0,00 1.325,00 1.363,96 1.363,96 1.363,96 0,00 -38,96
333...62301 Equipamiento del Areade Cultura 0,00 18.318,19 18.318,19 16.140,19 16.140,19 16.140,19 0,00 2.178,00
334...13000 Retribuciones bésicas del personal |aboral del Areade 10.321,99 0,00 10.321,99 10.433,07 10.433,07 10.433,07 0,00 -111,08
334...13002 Otras retribuciones del personal laboral del Areade 7.538,20 0,00 7.538,20 7.649,10 7.649,10 7.649,10 0,00 -110,90
334...13100 Retribuciones del personal de la Universidad Popular, 113.245,84 -10.000,00 103.245,84 104.145,26 104.145,26 104.145,26 0,00 -899,42
334...16000 Seguridad Social del personal laboral del Areade 43.008,57 -1.350,00 41.658,57 41.554,47 41.554,47 37.553,96 4.000,51 104,10
334...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion del Cine- 2.000,00 0,00 2.000,00 2.420,64 2.420,64 1.733,43 687,21 -420,64
334...22601 Federacion Espafiola de Universidades Populares 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00
334...22602 Promocion y difusién de actos culturales y festivos 5.000,00 0,00 5.000,00 1.646,23 1.646,23 980,73 665,50 3.353,77
334...22606 Gastos de laBanda Municipal de Musica 20.000,00 0,00 20.000,00 14.027,19 14.027,19 12.148,58 1.878,61 5.972,81
334...22609 Actividades culturales 20.000,00 1.200,00 21.200,00 7.215,49 7.215,49 5.303,69 1.911,80 13.984,51
334...22690 Juventud 4.000,00 875,00 4.875,00 3.719,35 3.719,35 3.719,35 0,00 1.155,65
334...22691 Gastos de funcionamiento de la Universidad Popular 4.500,00 3.300,00 7.800,00 7.786,49 7.786,49 7.108,89 677,60 13,51
334...22692 Circuito Artes Escénicas 8.900,00 0,00 8.900,00 8.782,94 8.782,94 8.782,94 0,00 117,06
334...22698 Contratacion de la Banda de Cornetas y Tambores 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
334...22699 Sociedad General de Autores de Espafia 5.000,00 0,00 5.000,00 4.658,99 4.658,99 4.504,70 154,29 341,01
334...48000 Convenio con laRondalla 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00
334...48001 Ayudas al desplazamiento para estudiantes 6.000,00 0,00 6.000,00 6.450,00 6.450,00 5.850,00 600,00 -450,00
334...48002 Convenio con Cofradias de Semana Santa 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
334...48003 Convenio de colaboracidn en actividades juveniles 2.000,00 -1.200,00 800,00 470,00 470,00 470,00 0,00 330,00
334...48005 Concursos del Area de Juventud 450,00 0,00 450,00 75,00 75,00 75,00 0,00 375,00
337...13100 Retribuciones de la asistente de informativos y 22.526,42 -4.800,00 17.726,42 17.620,89 17.620,89 17.620,89 0,00 105,53
337...16000 Seguridad Social de la asistente de informativos y 7.377,49 0,00 7.377,49 7.372,95 7.372,95 7.083,76 289,19 454
338...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la plaza 1.000,00 0,00 1.000,00 1.875,11 1.875,11 48,74 1.826,37 -875,11
338...22699 Festejos 135.000,00 68.672,00 203.672,00 225.665,83 225.665,83 150.949,75 74.716,08 -21.993,83
338...48000 Convenio con Agrupaciones de Carnaval 2.600,00 -2.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
338...48001 Convenio con AMPAS para la Fiesta de Reyes 1.500,00 -1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
338...48002 Convenio con participantes en cabalgatas y desfiles 2.550,00 -2.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUMAY SIGUE 5.355.931,52 1.199.116,15 6.555.047,67 6.085.084,08 6.085.084,08 5.339.415,90 745.668,18 469.963,59
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338...48003 Convenio para programa de fiestas 1.000,00 0,00 1.000,00 1.670,00 1.670,00 1.670,00 0,00 -670,00
338...48004 Convenio con Mayeras Infantilesy Juveniles 8.500,00 0,00 8.500,00 9.700,00 9.700,00 9.700,00 0,00 -1.200,00
338...48005 Concursos del Area de Festejos 5.600,00 -3.567,00 2.033,00 2.033,00 2.033,00 2.033,00 0,00 0,00
338...64000 Redacci6n proyectos infraestructuras festejos 0,00 9.323,78 9.323,78 9.323,78 9.323,78 0,00 9.323,78 0,00
341...41000 Subvencion al Patronato Municipa de Deportes 241.983,25 -56.925,00 185.058,25 183.952,93 183.952,93 183.952,93 0,00 1.105,32
342...62200 Mejora de infraestructuras deportivas 40.000,00 -20.675,05 19.324,95 1.792,04 1.792,04 1.792,04 0,00 17.532,91
342...62201 Plan Provincia Obras 2022. Cerramientos Pista 0,00 191.422,00 191.422,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.422,00
342...62204 Adecuacion espaciones deportivos barrio de LaVereda 0,00 33.623,32 33.623,32 33.351,74 33.351,74 33.351,74 0,00 271,58
410...12004 Retribuciones basicas del Grupo C2 delaOficina 10.308,72 0,00 10.308,72 10.760,77 10.760,77 10.760,77 0,00 -452,05
410...12006 Trienios del personal funcionario de la Oficina Local 721,08 0,00 721,08 431,25 431,25 431,25 0,00 289,83
410...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 4.990,44 0,00 4.990,44 5.063,88 5.063,88 5.063,88 0,00 -73,44
410...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 5.845,28 0,00 5.845,28 5.931,24 5.931,24 5.931,24 0,00 -85,96
410...13000 Retribuciones basicas del personal laboral dela 13.116,14 0,00 13.116,14 13.050,36 13.050,36 13.050,36 0,00 65,78
410...13002 Otras remuneraciones del personal laboral dela 12.172,30 0,00 12.172,30 13.371,82 13.371,82 13.371,82 0,00 -1.199,52
410...16000 Seguridad Social del personal dela OficinaLocal 14.157,01 0,00 14.157,01 9.910,81 9.910,81 9.694,17 216,64 4.246,20
410...21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 4.000,00 0,00 4.000,00 12.911,44 12.911,44 9.689,84 3.221,60 -8.911,44
410...22103 Combustible parael AreadeAgricultura 5.000,00 9.400,00 14.400,00 16.847,36 16.847,36 16.847,36 0,00 -2.447,36
410...22400 Seguro de vehiculos y méguinas del Areade 800,00 0,00 800,00 874,03 874,03 874,03 0,00 -74,03
410...22699 Gastos de la Feria, Concejalia de Agricultura 800,00 0,00 800,00 2.561,22 2.561,22 2.561,22 0,00 -1.761,22
412...22699 Trabajos agricolas realizados por empresas 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
412...22701 Vigilancia de los caminos rurales 9.000,00 0,00 9.000,00 2.904,00 2.904,00 2.904,00 0,00 6.096,00
414...46600 Aportacién a Manchanorte 6.098,30 0,00 6.098,30 6.098,30 6.098,30 6.098,30 0,00 0,00
430...21200 Reparacién, mantenimiento y conservacion de la 800,00 0,00 800,00 322,34 322,34 322,34 0,00 477,66
430...22698 Wine delaMancha 6.050,00 0,00 6.050,00 5.554,40 5.554,40 0,00 5.554,40 495,60
430...22699 Promocion econdmica 20.000,00 0,00 20.000,00 12.045,45 12.045,45 4.901,95 7.143,50 7.954,55
430...22701 Vigilancia de instalaciones y servicios municipaes 7.600,00 0,00 7.600,00 7.383,43 7.383,43 6.911,71 471,72 216,57
432...22602 Campafia de promocion del comercio local en 9.600,00 0,00 9.600,00 9.619,78 9.619,78 9.619,78 0,00 -19,78
432...22699 Promocion y participacion en Turismo y Desarrollo 26.000,00 300,00 26.300,00 27.126,27 27.126,27 25.546,87 1.579,40 -826,27
432...46600 APORTACION A RUTAS DEL VINO 4.000,00 -1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
432...48002 Plan de apoyo sector econémico 18.000,00 -18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
433...12000 Retribuciones basicas del Grupo Al de Empleo 18.582,64 0,00 18.582,64 18.855,92 18.855,92 18.855,92 0,00 -273,28
SUMAY SIGUE 5.851.656,68 1.343.018,20 7.194.674,88 6.511.531,64 6.511.531,64 5.738.352,42 773.179,22 683.143,24
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433...12006 Trienios del personal funcionario de Empleo 4.004,28 0,00 4.004,28 4.063,32 4.063,32 4.063,32 0,00 -59,04
433...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 10.666,32 0,00 10.666,32 10.823,16 10.823,16 10.823,16 0,00 -156,84
433...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 13.682,20 0,00 13.682,20 13.883,38 13.883,38 13.883,38 0,00 -201,18
433...16000 Seguridad Social del personal funcionario de Empleo 12.062,52 0,00 12.062,52 12.270,81 12.270,81 11.250,82 1.019,99 -208,29
450...13000 Retribuciones basicas del personal laboral de Obrasy 150.425,89 0,00 150.425,89 199.689,38 199.689,38 199.689,38 0,00 -49.263,49
450...13002 Otras remuneraciones del personal laboral de Obrasy 150.891,98 0,00 150.891,98 200.711,43 200.711,43 200.711,43 0,00 -49.819,45
450...13100 Retribuciones del personal laboral temporal de Obras 150.744.,88 0,00 150.744,88 57.556,68 57.556,68 57.556,68 0,00 93.188,20
450...15100 Gratificacionesy horas extraordinarias del persona 55.000,00 38.500,00 93.500,00 111.369,85 111.369,85 111.369,85 0,00 -17.869,85
450...16000 Seguridad Social del personal laboral de Obrasy 164.661,34 0,00 164.661,34 141.475,83 141.475,83 134.893,07 6.582,76 23.185,51
450...21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 16.000,00 8.600,00 24.600,00 26.791,87 26.791,87 24.903,61 1.888,26 -2.191,87
450...22103 Combustible de vehiculos de Obrasy Servicios 3.500,00 4.000,00 7.500,00 6.658,01 6.658,01 6.658,01 0,00 841,99
450...22104 Vestuario del personal de Obrasy Servicios 2.000,00 0,00 2.000,00 2.414,95 2.414,95 2.414,95 0,00 -414,95
450...22400 Seguros de vehiculos de Obrasy Servicios 4.600,00 0,00 4.600,00 4.423,80 4.423,80 4.423,80 0,00 176,20
450...62400 Vehiculo para Obrasy Servicios 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
454...61901 Construccién y mejora de caminos rurales puiblicos 14.916,42 2.916,93 17.833,35 17.833,35 17.833,35 2.916,93 14.916,42 0,00
454...61902 Acondicionamiento y mejora de infraestructuras 0,00 29.856,33 29.856,33 29.856,33 29.856,33 0,00 29.856,33 0,00
459...12003 Retribuciones basicas del Grupo C1 de Urbanismo 12.499,38 0,00 12.499,38 12.683,19 12.683,19 12.683,19 0,00 -183,81
459...12006 Trienios del personal funcionario de Urbanismo 2.614,44 0,00 2.614,44 2.652,88 2.652,88 2.652,88 0,00 -38,44
459...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 6.344,40 0,00 6.344,40 6.437,74 6.437,74 6.437,74 0,00 -93,34
459...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 7.728,14 0,00 7.728,14 7.729,80 7.729,80 7.729,80 0,00 -1,66
459...16000 Seguridad Social del personal funcionario de 7.500,89 0,00 7.500,89 7.190,42 7.190,42 6.588,17 602,25 310,47
491...21300 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 2.100,00 0,00 2.100,00 2.084,83 2.084,83 148,83 1.936,00 15,17
493...46300 Aportacion a Comsermancha parala OMIC 12.600,00 0,00 12.600,00 12.586,98 12.586,98 0,00 12.586,98 13,02
912...10000 Retribuciones de los Organos de Gobierno 95.710,56 0,00 95.710,56 97.118,04 97.118,04 97.118,04 0,00 -1.407,48
912...10100 Retribuciones del coordinador de &reas municipales 34.130,60 0,00 34.130,60 34.632,60 34.632,60 34.632,60 0,00 -502,00
912...11000 Retribuciones del personal eventual de los Organos de 39.601,56 -665,00 38.936,56 36.835,26 36.835,26 36.835,26 0,00 2.101,30
912...12003 Retribuciones basicas del Grupo C1 de Asistente de 12.702,66 0,00 12.702,66 13.874,21 13.874,21 13.874,21 0,00 -1.171,55
912...12006 Trienios del personal funcionario de Asistente de 0,00 0,00 0,00 2.532,55 2.532,55 2.532,55 0,00 -2.532,55
912...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 6.344,40 0,00 6.344,40 6.437,74 6.437,74 6.437,74 0,00 -93,34
912...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 13.786,78 0,00 13.786,78 13.004,74 13.004,74 13.004,74 0,00 782,04
912...16000 Seguridad Social de los miembros de los Organos de 63.966,96 0,00 63.966,96 65.257,69 65.257,69 60.952,23 4.305,46 -1.290,73
SUMAY SIGUE 6.922.443,28 1.428.226,46 8.350.669,74 7.674.412,46 7.674.412,46 6.827.538,79 846.873,67 676.257,28

C030



HEJIDACI ON DEL PRESUPUESTO DE

1. POR APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Ayuntamiento de Pedro Mufioz
2022

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
GASTOS.

Péagina 10/ 12
Fecha: 31/12/2022

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES

APLICACION DESCRIPCION GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE | REMANENTES
PRESUPUESTARIA INICIALES | MODIFICAC. | DEFINITIVOS | COMPROMETIDOS NETAS © ooy | DE GO
&) @ (31+2) ©) (=56) 39

912...16205 Seguro de accidentes de la Corporacién Municipal 2.000,00 0,00 2.000,00 1.999,85 1.999,85 1.999,85 0,00 0,15
912...22601 Gastos de representacion: Asignacion a cargos electos 65.000,00 0,00 65.000,00 62.360,00 62.360,00 57.162,50 5.197,50 2.640,00
912...23000 Dietas de los Organos de Gobierno 200,00 0,00 200,00 117,60 117,60 117,60 0,00 82,40
912...23100 Locomoacion de los miembros de los Organos de 1.000,00 0,00 1.000,00 799,28 799,28 799,28 0,00 200,72
920...12000 Retribuciones basicas del Grupo Al de Secretaria 18.170,62 0,00 18.170,62 18.467,72 18.467,72 18.467,72 0,00 -297,10
920...12001 Retribuciones bésicas del Grupo A2 de Secretaria 16.014,88 0,00 16.014,88 16.250,33 16.250,33 16.250,33 0,00 -235,45
920...12003 Retribuciones basicas del Grupo C1 de Secretaria 12.702,66 0,00 12.702,66 12.889,44 12.889,44 12.889,44 0,00 -186,78
920...12004 Retribuciones basicas del Grupo C2 de Secretaria 41.731,04 0,00 41.731,04 42.076,63 42.076,63 42.076,63 0,00 -345,59
920...12006 Trienios del persona funcionario de Secretaria 12.841,62 0,00 12.841,62 13.241,12 13.241,12 13.241,12 0,00 -399,50
920...12009 Retribucion del RAF de Mancha Norte 7.344,00 0,00 7.344,00 6.120,00 6.120,00 6.120,00 0,00 1.224,00
920...12100 Complemento de destino de los funcionarios de 44.597,28 0,00 44.597,28 45.089,24 45.089,24 45.089,24 0,00 -491,96
920...12101 Complemento especifico de los funcionarios de 78.555,68 0,00 78.555,68 80.449,32 80.449,32 80.449,32 0,00 -1.893,64
920...13000 Retribuciones basicas del personal |aboral de 35.423,80 0,00 35.423,80 56.493,54 56.493,54 56.493,54 0,00 -21.069,74
920...13002 Otras remuneraciones del personal laboral de 33.899,30 0,00 33.899,30 35.974,18 35.974,18 35.974,18 0,00 -2.074,88
920...13100 Retribuciones del personal laboral temporal de 16.496,62 -9.500,00 6.996,62 6.625,50 6.625,50 6.625,50 0,00 371,12
920...15100 Grétificacionesy horas extras del personal de 20.000,00 0,00 20.000,00 14.245,37 14.245,37 14.245,37 0,00 5.754,63
920...16000 Seguridad Social del personal de Administracion 94.781,38 0,00 94.781,38 89.603,62 89.603,62 82.427,94 7.175,68 5.177,76
920...16200 Formacion y perfeccionamiento del persona de 3.000,00 4.206,00 7.206,00 6.541,00 6.441,00 6.441,00 0,00 765,00
920...16205 Seguro de accidentesy vida de funcionariosy personal 1.000,00 0,00 1.000,00 969,83 969,83 969,83 0,00 30,17
920...22002 Licencias de uso de aplicaciones informéticas 18.000,00 0,00 18.000,00 18.331,14 18.331,14 15.788,54 2.542,60 -331,14
920...22199 Suministros a dependencias municipales 5.000,00 2.300,00 7.300,00 9.137,07 9.137,07 7.222,04 1.915,03 -1.837,07
920...22604 Gastos juridicos e indemnizaciones de Sentencias 1.500,00 2.000,00 3.500,00 5.996,30 5.996,30 3.513,09 2.483,21 -2.496,30
920...22799 Contrato de asistencia a diferentes dreas municipales 15.000,00 4.700,00 19.700,00 19.622,16 19.622,16 17.448,89 2.173,27 77,84
920...62601 Mejora de infraestructurainformética 5.000,00 -100,49 4.899,51 4.776,48 4.776,48 4.776,48 0,00 123,03
922...20300 Renting de la fotocopiadora de |as dependencias 400,00 0,00 400,00 618,61 618,61 423,80 194,81 -218,61
922...21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 10.000,00 0,00 10.000,00 16.491,68 16.491,68 13.318,47 317321 -6.491,68
922...21201 Pintura para mantenimiento de edificios municipales 6.000,00 0,00 6.000,00 3.949,32 3.949,32 2.742,95 1.206,37 2.050,68
922...21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de 5.000,00 4.015,00 9.015,00 13.056,38 13.056,38 11.136,61 1.919,77 -4.041,38
922...21301 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 3.000,00 0,00 3.000,00 422,10 422,10 422,10 0,00 2.577,90
922...21302 Contratacion de la reparacion, mantenimiento y 36.000,00 0,00 36.000,00 38.045,37 38.045,37 32.647,23 5.398,14 -2.045,37
922...21500 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 2.000,00 0,00 2.000,00 2.834,40 2.834,40 2.834,40 0,00 -834,40
SUMAY SIGUE 7.534.102,16 1.435.846,97 8.969.949,13 8.318.007,04 8.317.907,04 7.437.653,78 880.253,26 652.042,09
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922...21600 Reparacién, mantenimiento y conservacion de equipos 2.000,00 0,00 2.000,00 20,00 20,00 0,00 20,00 1.980,00
922...21601 Reparacién, mantenimiento y conservacion de 2.500,00 0,00 2.500,00 3.554,97 3.554,97 3.109,07 445,90 -1.054,97
922...22000 Material de oficina ordinario no inventariable para 4.500,00 0,00 4.500,00 5.133,88 5.133,88 3.314,30 1.819,58 -633,88
922...22001 Prensa, revistas, librosy otras publicaciones 1.500,00 0,00 1.500,00 2.003,05 2.003,05 2.003,05 0,00 -503,05
922...22002 Material informético no inventariable para 2.000,00 0,00 2.000,00 2.463,43 2.463,43 2.060,89 402,54 -463,43
922...22100 Electricidad de las dependencias municipales 33.000,00 15.000,00 48.000,00 48.243,48 48.243,48 46.225,66 2.017,82 -243,48
922...22103 Combustibles y carburantes de |as dependencias 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.300,00
922...22106 Productos farmacéuticos y material sanitario 4.000,00 0,00 4.000,00 1.207,08 1.207,08 1.207,08 0,00 2.792,92
922...22110 Productos de limpiezay aseo 11.000,00 12.900,00 23.900,00 27.442,41 27.442,41 23.876,88 3.565,53 -3.542,41
922..22111 Suministro de repuestos de maquinaria, utillgjey 1.500,00 7.605,35 9.105,35 10.324,81 10.324,81 9.037,07 1.287,74 -1.219,46
922...22200 Gastos telefénicos 18.000,00 3.200,00 21.200,00 21.161,29 21.161,29 18.513,75 2.647,54 38,71
922...22201 Gastos postales 9.000,00 0,00 9.000,00 10.569,50 10.569,50 10.569,50 0,00 -1.569,50
922...22203 Registro y renovacion de dominios 1.694,00 0,00 1.694,00 2.571,25 2571,25 1.603,25 968,00 -877,25
922...22300 Gastos de transportes 1.000,00 1.600,00 2.600,00 292,34 292,34 221,46 70,88 2.307,66
922...22400 Seguro multiriesgo de los edificios municipales 5.400,00 0,00 5.400,00 5.357,76 5.357,76 5.357,76 0,00 42,24
922...22401 Seguro de responsabilidad civil 7.700,00 0,00 7.700,00 1.617,92 1.617,92 1.617,92 0,00 6.082,08
922...22601 Atenciones protocolariasy representativas 4.000,00 0,00 4.000,00 712,65 712,65 492,51 220,14 3.287,35
922...22602 Convenios con |los medios de comunicacion 5.000,00 0,00 5.000,00 5.198,85 5.198,85 5.198,85 0,00 -198,85
922...22603 Publicacion en diarios oficiales y prensa 10.000,00 0,00 10.000,00 6.873,54 6.873,54 6.873,54 0,00 3.126,46
922...22604 Contrato de Asesoria Juridica: asistenciaajuicios 15.000,00 5.000,00 20.000,00 15.125,00 15.125,00 12.100,00 3.025,00 4.875,00
922...22605 Asistenciajuridica servicios administrativos 8.000,00 0,00 8.000,00 9.168,31 9.168,31 3.388,00 5.780,31 -1.168,31
922...22607 Oposicionesy pruebas selectivas 3.500,00 0,00 3.500,00 8.422,38 8.422,38 8.422,38 0,00 -4.922,38
922...22699 Boletin informativo 3.000,00 3.200,00 6.200,00 6.110,50 6.110,50 3.509,00 2.601,50 89,50
922...22799 Contrato de Asesoria Laboral y Administrativa 17.000,00 0,00 17.000,00 16.415,63 16.415,63 16.415,63 0,00 584,37
922...23020 Dietas 2.500,00 0,00 2.500,00 337,61 337,61 337,61 0,00 2.162,39
922...23120 Locomocién 1.000,00 0,00 1.000,00 1.326,46 1.326,46 1.326,46 0,00 -326,46
9232..22602 Gabinete de comunicacion 18.000,00 5.000,00 23.000,00 27.945,19 27.945,19 22.82327 5.121,92 -4.945,19
929...22105 Banco de alimentos 5.000,00 0,00 5.000,00 500,00 500,00 0,00 500,00 4.500,00
929...46600 CuotasalaFEMP 1.450,00 0,00 1.450,00 1.438,65 1.438,65 1.438,65 0,00 11,35
931...12000 Retribuciones basicas del Grupo A1 de Intervencion 18.391,24 0,00 18.391,24 18.661,71 18.661,71 18.661,71 0,00 -270,47
931...12003 Retribuciones bésicas del grupo C1 de Intervencion 12.326,46 0,00 12.326,46 12.259,57 12.259,57 12.259,57 0,00 66,89
SUMAY SIGUE 7.765.363,86 1.489.352,32 9.254.716,18 8.590.466,26 8.590.366,26 7.679.618,60 910.747,66 664.349,92
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931...12006 Trienios de funcionarios de I ntervencion 2.737,08 0,00 2.737,08 2.860,57 2.860,57 2.860,57 0,00 -123,49
931...12100 Complemento de destino de funcionarios de 17.010,72 0,00 17.010,72 17.137,16 17.137,16 17.137,16 0,00 -126,44
931...12101 Complemento especifico de funcionarios de 26.720,54 0,00 26.720,54 26.803,95 26.803,95 26.803,95 0,00 -83,41
931...16000 Seguridad Social del personal de Intervencion 22.497,76 0,00 22.497,76 22.987,39 22.987,39 21.081,72 1.905,67 -489,63
932...12006 Trienios del personal funcionario de Gestion del 4.027,08 0,00 4.027,08 2.408,41 2.408,41 2.408,41 0,00 1.618,67
932...22500 Tributosy tasas 1.400,00 0,00 1.400,00 2.210,72 2.210,72 2.210,72 0,00 -810,72
932...22708 Servicio de recaudacion con Diputacion Provincial 47.600,00 0,00 47.600,00 44.932,48 44.932,48 44.932,48 0,00 2.667,52
932...22799 Actualizacion del padrén de IBI y mejora de padrones 3.000,00 0,00 3.000,00 1.608,55 1.608,55 1.608,55 0,00 1.391,45
933...63200 Plan Provincial Obras 2022. Reforma del 0,00 40.458,92 40.458,92 18.045,03 18.045,03 16.883,43 1.161,60 22.413,89
934...12000 Retribuciones bésicas del Grupo A1 de Tesoreria 1.593,27 0,00 1.593,27 0,00 0,00 0,00 0,00 1.593,27
934...12003 Retribuciones bésicas del Grupo C1 de Tesoreria 12.606,00 0,00 12.606,00 13.886,30 13.886,30 13.886,30 0,00 -1.280,30
934...12004 Retribuciones bésicas del Grupo C2 de Tesoreria 10.189,74 0,00 10.189,74 9.244,65 9.244,65 9.244,65 0,00 945,09
934...12006 Trienios del persona funcionario de Tesoreria 3.531,60 0,00 3.531,60 3.583,50 3.583,50 3.583,50 0,00 -51,90
934...12100 Complemento de destino del personal funcionario de 12.223,70 0,00 12.223,70 11.501,62 11.501,62 11.501,62 0,00 722,08
934...12101 Complemento especifico del personal funcionario de 24.605,86 0,00 24.605,86 23.562,70 23.562,70 23.562,70 0,00 1.043,16
934...13000 Retribuciones bésicas del personal laboral de Tesoreria 10.382,08 0,00 10.382,08 3.954,84 3.954,84 3.954,84 0,00 6.427,24
934...13002 Otras remuneraciones del personal laboral de 7.538,20 0,00 7.538,20 2.698,62 2.698,62 2.698,62 0,00 4.839,58
934...16000 Seguridad Social del personal de Tesoreria 22.304,79 0,00 22.304,79 19.022,67 19.022,67 17.220,63 1.802,04 3.282,12
SUMASTOTALES 7.995.332,28 1.529.811,24 9.525.143,52 8.816.915,42 8.816.815,42 7.901.198,45 915.616,97 708.328,10
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11200 IBI de Naturaleza Rustica 157.500,00 0,00 157.500,00 138.354,21 40,80 0,00 138.31341 124.22348 14.089,93 -19.186,59
11300 IBI de Naturaleza Urbana 2.195.884,38 000 219588438 210012371 102,51 000 210902120 177978587 329.235,33 -86.863,18
11500 Impuesto de vehiculos de 536.000,00 0,00 536.000,00 524.575,89 3.540,55 0,00 521.035,34 403.554,09 117.481,25 -14.964,66
11600 Impuesto del Incremento de 142.300,00 0,00 142.300,00 70.614,08 1.340,24 0,00 60.273,84 48.399,16 20.874,68 -73.026,16
13000 Impuesto sobre Actividades 231.745,71 0,00 231.745,71 165.761,11 0,00 0,00 165.761,11 82.004,59 83.756,52 -65.984,60
29000 Impuesto sobre 285.000,00 0,00 285.000,00 113.150,21 1458514 0,00 98.565,07 75.535,20 2302087  -186.434,93
29100 Impuesto sobre Gastos 723,84 0,00 723,84 723,84 0,00 0,00 723,84 27,77 696,07 0,00
30000 Abastecimiento de agua 500.000,00 0,00 500.000,00 497.622,94 43,40 0,00 497.579,54 497.579,54 0,00 -2.420,46
30200 Recogida de basuras 79.200,00 0,00 79.200,00 82.305,63 191,89 2359 82.090,15 32.930,38 49.159,77 2.890,15
30400 Canon de saneamiento 210.000,00 0,00 210.000,00 202.297,16 0,00 0,00 202.297,16 202.297,16 0,00 -7.702,84
30900 Cementerios 40.000,00 0,00 40.000,00 27.222,34 160,00 0,00 27.062,34 27.062,34 0,00 -12.937,66
31100 Cuotas Talleres-Cursos Centro 9.000,00 0,00 9.000,00 11.894,50 10,00 0,00 11.884,50 11.884,50 0,00 2.884,50
31102 Escuela de Verano 2.700,00 0,00 2.700,00 5.622,01 30,00 0,00 5.502,01 5.502,01 0,00 2.892,01
31200 Escuela I nfantil Municipal 75.000,00 0,00 75.000,00 68.854,57 0,00 0,00 68.854,57 68.854,57 0,00 -6.14543
31201 EscuelaMunicipal de Musica 35.000,00 0,00 35.000,00 31.355,52 95,90 0,00 31.250,62 31.250,62 0,00 -3.740,38
31202 Universidad Popular 12.000,00 0,00 12.000,00 11.387,00 160,59 0,00 11.226,41 11.226,41 0,00 773,59
31204 Curso Monitor Actividades 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00
31900 Utilizacion de maguinaria 100,00 0,00 100,00 142,58 0,00 0,00 142,58 142,58 0,00 42,58
31901 Matadero 120,00 0,00 120,00 12816 0,00 0,00 12816 12816 0,00 8,16
31004 Bascula Municipal 4.000,00 0,00 4.000,00 1.805,18 0,00 0,00 1.805,18 1.221,18 584,00 219482
32100 Licencias Urbanisticas 25.000,00 0,00 25.000,00 6.990,00 0,00 0,00 6.990,00 6.990,00 0,00 -18.010,00
32200 Licencias de Primera 4.000,00 0,00 4.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 -3.000,00
32500 Tasa por expedicion de 10.000,00 0,00 10.000,00 8.088,41 3,80 0,00 8.084,61 8.084,61 0,00 -1.915,39
32600 Tasa por retiradae 1.000,00 0,00 1.000,00 826,35 0,00 0,00 826,35 826,35 0,00 -173,65
32001 Tasa por expedicion de 7.000,00 0,00 7.000,00 5.659,72 0,00 0,00 5.659,72 5.659,72 0,00 -1.340,28
32002 Tasa por insercién de anuncios 12.000,00 0,00 12.000,00 14.233,.80 0,00 0,00 14.233,.80 1372223 511,57 2.233,80
32003 Tasa por derechos de examen 100,00 0,00 100,00 880,00 24,00 0,00 856,00 856,00 0,00 756,00
33100 Tasa por entrada de vehiculos a 6.200,00 0,00 6.200,00 5.464,05 0,00 0,00 5.464,05 479042 673,63 735,95
33200 Tasa por utilizacion privativa.o 72.000,00 0,00 72.000,00 87.345,45 0,00 0,00 87.345,45 84.917,55 2.427,90 15.345,45
33300 Tasa por utilizacion privativao 2.000,00 0,00 2.000,00 4590,68 0,00 0,00 4590,68 4590,68 0,00 2.590,68
33400 Tasa por aperturade calasy 400,00 0,00 400,00 203,59 0,00 0,00 203,59 203,59 0,00 -196,41

SUMAY SIGUE 4.658.973,93 000 465897393  4.198222,69 20.328,82 2350|  4177.87028|  3.535.349,76 64252052|  -481.103,65
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33401 Tasa obra acometida 8.000,00 0,00 8.000,00 3.05351 0,00 0,00 3.05351 3.05351 0,00 -4.946,49
33500 Tasa por ocupacion de lavia 10.000,00 0,00 10.000,00 13.613,60 0,00 0,00 13.613,60 10.463,60 3.150,00 3.613,60
33700 Tasa por aprovechamiento del 600,00 0,00 600,00 211184 0,00 0,00 211184 1.740,84 371,00 1511,84
33800 Compensacion Telefonicade 6.000,00 0,00 6.000,00 6.621,38 0,00 0,00 6.621,38 4.900,76 1.72062 621,38
33900 Ocupacion delavia pblica 20.500,00 0,00 20.500,00 12.097,42 27,04 0,00 12.070,38 7.434,:83 4.635,55 -8.429,62
33901 Quioscosy cristaleras en lavia 350,00 0,00 350,00 193,80 0,00 0,00 193,80 0,00 193,80 -156,20
33902 Puestos de ventaen 33.000,00 0,00 33.000,00 31.107,20 96,04 0,00 31.011,16 31.003,64 7,52 -1.988,84
33903 Puestos, casetas, espectaculosy 14.000,00 0,00 14.000,00 10.448,14 142,00 0,00 10.306,14 10.306,14 0,00 5.306,14
33004 Canon anual de Gas Natural 7.200,00 0,00 7.200,00 7.307,44 0,00 0,00 7.307,44 7.307,44 0,00 127,44
34100 Servicio de Ayudaa Domicilio 86.000,00 0,00 86.000,00 76.052,49 77,03 0,00 75.975,46 75.975,46 0,00 -10.024,54
34200 Comedor Escolar 32.500,00 0,00 32.500,00 22.813,60 166,18 0,00 22.647,42 22.647,42 0,00 -0.852,58
34201 Usuarios del Servicio de 35.000,00 0,00 35.000,00 30.349,72 0,00 0,00 30.349,72 30.349,72 0,00 434972
34203 Usuarios delaVivienda 0,00 0,00 0,00 6.08348 0,00 0,00 6.08348 6.08348 0,00 6.08348
34204 Usuarios del Servicio de 35.000,00 0,00 35.000,00 17.480,00 70,00 0,00 17.410,00 17.410,00 0,00 -17.590,00
34205 AulaMatina 2.000,00 0,00 2.000,00 2.755,86 0,00 0,00 2.755,86 2.755,86 0,00 755,86
34400 Entrada a espectaculos 100,00 0,00 100,00 974,00 0,00 0,00 974,00 974,00 0,00 874,00
36000 Ventas de efectos de desecho 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00
38900 Reintegros de operaciones 0,00 0,00 0,00 36,25 0,00 0,00 36,25 36,25 0,00 36,25
39100 Multas por infracciones 80.300,00 0,00 80.300,00 930,71 0,00 0,00 930,71 630,20 300,51 -79.369,29
39120 Multas por infracciones ala 65.000,00 0,00 65.000,00 10.675,96 0,00 0,00 10.675,96 10.675,96 0,00 -54.324,04
30211 Recargo de apremio 3.000,00 0,00 3.000,00 2.231,07 0,00 0,00 2.231,07 2.231,07 0,00 768,93
39300 Intereses de demora 20.000,00 0,00 20.000,00 15.468,50 0,00 0,00 15.468,50 15.468,50 0,00 -4531,50
39700 Canon por aprovechamientos 0,00 0,00 0,00 15.250,86 0,00 0,00 15.250,86 15.250,86 0,00 15.250,86
39800 Indemni zaciones de seguros no 3.000,00 0,00 3.000,00 3.135,64 0,00 0,00 3.135,64 608,98 2.526,66 135,64
39900 Ingresos diversos 100,00 875,00 975,00 14.777,83 6,41 0,00 1477142 9.117,35 5.654,07 13.796,42
42000 Participacion en los Tributos 1.799.528,44 000| 179952844  1836.156,93 36.628,52 000| 179952841 1689.642,85 109.885,56 0,03
42002 Ministerio de Justicia, 2.342,00 0,00 2.342,00 2.344,00 0,00 0,00 2.344,00 2.344,00 0,00 2,00
42004 Pacto de Estado contrala 0,00 5.000,82 5.000,82 5.000,82 0,00 0,00 5.000,82 5.000,82 0,00 0,00
42100 Plan Especial de Empleo Zonas 0,00 135.047,64 135.047,64 135.047,64 7.086,85 0,00 127.960,79 127.960,79 0,00 -7.086,85
42110 SUBVENCION DIPUTACION 0,00 65.628,00 65.628,00 65.628,00 0,00 0,00 65.628,00 65.628,00 0,00 0,00
45001 Subvencién JCCM, Programa 0,00 128.435,68 128.435,68 128.435,68 0,00 0,00 128.435,68 128.435,68 0,00 0,00

SUMAY SIGUE 6.922.504,37 334.987,14| 725758151  6.694.526,06 64.628,89 2350|  662087358|  5.858.907,77 77096581  -627.707,93
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45002 Subvencion JCCM, Convenio 356.459,03 0,00 356.459,03 357.935,89 0,00 0,00 357.935,89 357.935,89 0,00 1.476,86
45005 Subvencion JCCM, Centro de 10.000,00 0,00 10.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 16.666,67 333333 10.000,00
45006 Subvencion JCCM, Centro 90.840,53 0,00 90.840,53 54.116,97 0,00 0,00 54.116,97 43.869,23 10.247,74 -36.723,56
45007 Subvencion JCCM, Escuela 22.800,00 0,00 22.800,00 24.306,12 0,00 0,00 24.306,12 24.306,12 0,00 1526,12
45009 Subvencion JCCM, 1.700,00 0,00 1.700,00 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00 1.416,67 283,33 0,00
45015 Subvencion JCCM para 0,00 5.681,00 5.681,00 5.681,00 0,00 0,00 5.681,00 5.681,00 0,00 0,00
45017 Subvencion JCCM, Programas 4.857,54 0,00 4.857,54 4.830,63 962,50 0,00 3.868,13 2.667,20 1.200,93 -989,41
45051 Subvencion JCCM, programa 0,00 10.080,00 10.080,00 7.560,00 887,52 0,00 6.672,48 6.672,48 0,00 -3.407,52
45080 Subvencion JCCM, Programa 0,00 97.767,36 97.767,36 96.746,65 0,00 0,00 96.746,65 83.102,26 13.644,39 -1.020,71
45100 Subvencion JCCM, Centro de 70.000,00 0,00 70.000,00 70.280,54 0,00 0,00 70.280,54 70.280,54 0,00 280,54
45102 Subvencion Plan 0,00 49.701,35 49.701,35 49.701,35 0,00 0,00 49.701,35 49.701,35 0,00 0,00
46100 Subvencion de la Diputacion, 675,00 0,00 675,00 675,00 0,00 0,00 675,00 675,00 0,00 0,00
46101 Subvencion de la Diputacion, 0,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 0,00 0,00 48.000,00 20.424,00 27.576,00 0,00
46102 Subvencion de la Diputacion, 0,00 300,00 300,00 300,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00 0,00
46103 Subvencion de la Diputacion, 6.700,00 0,00 6.700,00 6.308,00 0,00 0,00 6.308,00 6.308,00 0,00 -392,00
46104 Subvencion de la Diputacion, 6.043,00 0,00 6.043,00 6.043,00 0,00 0,00 6.043,00 6.043,00 0,00 0,00
46106 Subvencion Diputacion Plan 0,00 31.282,00 31.282,00 31.282,00 0,00 0,00 31.282,00 31.282,00 0,00 0,00
46108 Subvencion de la Diputacion, 0,00 28.800,00 28.800,00 28.800,00 0,00 0,00 28.800,00 28.800,00 0,00 0,00
46111 Subvencion de la Diputacion, 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
46113 Subvencion de la Diputacion, 0,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
46115 Subvencion de la Diputacion, 2.400,00 0,00 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00
47001 Ejecuciones subsidiarias 8.000,00 0,00 8.000,00 12.043,29 149,66 0,00 11.89363 4.634,86 7.058,77 3.893,63
47002 Huertos sociales 1.200,00 0,00 1.200,00 1.550,00 0,00 0,00 1.550,00 1.550,00 0,00 350,00
47006 Aportacion de empresasy 100,00 0,00 100,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 1.100,00
48001 ASOCIACIONES 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00
48100 Convenio Coleccion 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.000,00
48101 Convenio con el GAL Mancha 7.344,00 0,00 7.344,00 7.344,00 0,00 0,00 7.344,00 7.344,00 0,00 0,00
52100 Intereses de cuentas corrientes 10,00 0,00 10,00 3,05 0,00 0,00 3,05 3,05 0,00 -6,95
54100 Arrendamiento de locales 18.000,00 0,00 18.000,00 17.092,80 20,00 0,00 17.072,80 17.072,80 0,00 -927,20
54900 Arrendamiento del Bar del 1.000,00 0,00 1.000,00 1.313,00 0,00 0,00 1.313,00 1.313,00 0,00 313,00
54902 Contraprestacion de Telecom 1.452,00 0,00 1.452,00 1.278,00 0,00 0,00 1.278,00 1.278,00 0,00 -174,00

SUMAY SIGUE 7.539.175,47 60820885 8147.47432|  7.550.737,35 66.648,57 2350|  7.49306519  6.657.054,89 836.010,30|  -654.409,13
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55001 Canon Residencia Mayores 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00
60000 Venta de solares 37.700,00 0,00 37.700,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 105.000,00 0,00 67.300,00
72000 Campaiia Maria Moliner 2022. 0,00 277777 277777 277777 0,00 0,00 277777 277777 0,00 0,00
72101 Subvencion del IDAE para 392.009,53 0,00 392.009,53 392.009,53 0,00 0,00 392.009,53 0,00 392.009,53 0,00
75006 Subvencién JCCM 0,00 2.937,34 2.937,34 2.937,34 0,00 0,00 2.937,34 0,00 2.937,34 0,00
76101 Subvenci6n Diputacion Plan 0,00 271.959,00 271.959,00 271.959,00 0,00 0,00 271.959,00 163.175,40 108.783,60 0,00
76102 Subvencion de la Diputacion, 140.000,00 0,00 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00
76104 Subvenci6n Diputacion 10.440,06 0,00 10.440,06 10.440,06 0,00 0,00 10.440,06 5.220,03 5.220,03 0,00
76105 Subvenci6n Diputacion 0,00 399,00 399,00 399,00 0,00 0,00 399,00 399,00 0,00 0,00
76106 Subvenci6n Diputacion Plan 0,00 20.668,83 20.668,83 20.668,83 0,00 0,00 20.668,83 20.668,83 0,00 0,00
78000 Convenio construccion pista 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
83000 Anticipos reintegrables a 16.000,00 0,00 16.000,00 12.200,00 0,00 0,00 12.200,00 6.525,00 5.675,00 -3.800,00
87010 Remanente de Tesoreria para 0,00 606.770,45 606.770,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000|  -606.770,45
91300 Préstamo para Inversiones 145.000,00 0,00 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00
SUMASTOTALES 8304.41506| 152081124| 083420630 87031888 66.648,57 2350| 863654672 7.27382092| 136272580 -1.197.679,58
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Ayuntamiento de Pedro Mufoz

EJERCICIO 2022
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

1. RESULTADO PRESUPUESTARIO

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS | RECONOCIDAS NETAS PRESUPUESTARIO
NETOS
a. Operaciones corrientes. 7.517.065,19 7.817.485,77 -300.420,58
b. Operaciones de capital. 962.281,53 646.384,78 315.896,75
1. Total operaciones no financieras (a+b) 8.479.346,72 8.463.870,55 15.476,17
c. Activos financieros 12.200,00 12.200,00 0,00
d. Pasivos financieros 145.000,00 340.744,87 -195.744,87
2. Total operaciones financieras (c+d) 157.200,00 352.944,87 -195.744,87
RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1=1+2) 8.636.546,72 8.816.815,42 -180.268,70
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 0,00
4. Desviaciones de financiacién negativas del gercicio 579.272,94
5. Desviaciones de financiacion positivas del gercicio 681.140,02
[1. TOTAL AJUSTES (11=3+4-5) -101.867,08 -101.867,08
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO -282.135,78
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Ayuntamiento de Pedro Muiioz

AVANCE DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO CORRIENTE

Hasta 31/12/2023 FolioNdm. 1
EJECUCION DEL PRESUPUESTO
ESTADO DE INGRESOS
PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE LA
PREVISIONES |[MODIFICACION| PREVISIONES | DERECHOS | -OSDERECHOS | pERecHOS [RECAUDACION RECAUDACION DERECHOS | DERECHOS
CAPITULOS INICIALES DE DEFINITIVAS |RECONOCIDOS| pey gones | ANULADOS | LIQUIDA CANCELADOS | PENDIENTES
PREVISIONES NETOS DEFINITIVAS SIS s DE COBRO
RECONOCIDOS

1.- Impuestos directos 3.271.130,09 000 3271.13009| 3.028531,06 92,58 % 12172,43|  2.499.789,63 76,42 % 82,54 % 0,00 528.741,43

2.- Impuestos Indirectos 285.723,84 0,00 285.723,84 61.156,78 21,40 % 8.666,15 60.083,00 21,03% 98,24 % 0,00 1.073,78

3.- Tasas y otrosingresos 1.896.486,97 000 1.896486,97|  1.488.897,71 78,51 % 1.367,91|  1.394.381,40 73,52 % 93,65 % 0,00 94,516,31

4.- Transferencias corrientes 2.465.459,08 993550,59|  3.459.009,67|  3.092.297,09 89,40 % 966,89|  2.938.839,19 119,20 % 95,04 % 0,00 153.457,90

5.- Ingresos Patrimoniales 32.452,00 0,00 32.452,00 30.750,12 94,76 % 0,00 29.437,12 90,71 % 95,73 % 0,00 1.313,00

6.- Enajenacion de inversiones reales 36.500,00 0,00 36.500,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00

7.- Transferencias de Capital 0,00 364.907,58 364.907,58 184.154,45 0,00 184.154,45 100,00 % 0,00 0,00

8.- Activos Financieros 16.000,00 652.037,16 668.037,16 15.048,40 2,25% 0,00 7.296,01 45,60 % 48,48 % 0,00 7.752,39

9.- Pasivos Financieros 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00 0,00 % 0,00 0,00

SUMA TOTAL: 8.153751,98|  201049533| 10.164.247,31|  7.900.83561 77,73% 2317338  7.113.980,80 87,25 % 90,04 % 0,00 786.854,81

ESTADO DE GASTOS
MODIFICACIONES PORCENT. PORCENT. PORCENTAJE DE LOS
CREDITOS APROBADAS CREDITOS GASTOS | 25 CRST loBLIGACIONEY 25 PAGOS PAGOSLIQUIDOS |0BLIGACIONES REMANENTE
CAPTULGS INICIALES DEFINITIVOS | COMPROMET. |~ gosre' |RECONOCIDAS| recon. | LIQUIDOS PENDIENTES | DE CREDITO
POR PORLAS CREDIT. NETAS SOBRE SOBRE SOBRE DEPAGO
INCORPORACION| RESTANTES DEFINIT. CREDIT. CREDITOS |OBLIGACION.|
IDE REMANENTEY MODALIDADES DEFINIT. DEFINITIVOS| RECONOC.

1.- Gastos de personal 389661816 118.717,72| 663638,72| 4.67897460| 4.657.50653| 9954%|  4.657.50653| 9954%| 457402927 97,76%| 98.21% 83.477,26 21.468,07
2.- Gastos en bienes corrientesy servicios |  2.818.07543|  51.146,66| 324.42055| 319364264 312223088| 97,76%| 3.122230,88| 97.76%| 238222872 7459%| 76,30% 740.002,16 71.411,76
3.- Gastos financieros 68.500,00 000  69.317,60 137.817,60 137.695,91| 99,.91% 137.69591| 99,91% 137.69591| 99,91%| 100,00% 0,00 121,69
4.- Transferencias corrientes 738.662,39 000 -53.207,01 685.455,38 684.430,05| 99,85 % 684.430,05| 99,85 % 260.839,60| 39,37%| 39,43% 414,590,45 1.025,33
6.- Inversiones Reales 28253516| 460.02308| 357.35811|  1.099.916,35 638.52387| 58,05% 637.25337| 57,94% 536.01748| 4873%| 84,11% 101.235,89 462.662,98
7.- Transferencias de capital 0,00 000  31.200,00 31.200,00 30.693,99| 9838% 30.69399| 9838% 30.69399| 98,38%]| 100,00% 0,00 506,01
8.- Activos financieros 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 15.048,40| 94,05% 15.048,40| 94,05% 15.048,40|  94,05%]| 100,00 % 0,00 951,60
9.- Pasivos financieros 333.360,84 000 -12.120,10 321.240,74 321.231,12| 100,00 % 321.231,12| 100,00 % 321.231,12| 100,00 %| 100,00 % 0,00 9,62
SUMATOTAL: | 8153.751,98| 629.887,46| 1.380.607,87| 10.164.247,31|  9.607.360,75| 9452%|  9.606.09025| 9451%| 8.266.78449| 8133%| 8606%|  1.339.30576 558.157,06
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[1. SERVICIOS PUBLICOS BASICOS |

[1.3.2.0. SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Aplicaciones
presupuestarias
1320 12003 10.388,22 3.145,64
1320 12006 3.437,36
1320 12100 _ 6.829,53
1320 12101 £ Oficial a2 12.842,27 2.140,38 66.094,19
1320 12103 9.402,49
1320 16000 17.908,29
1320 12003 10.388,22 3.200,34
1320 12006 3.817,50
1320 12100 _ 6.829,53
1320 12101  F Oficial a 2 12.842,27 2.140,38 54.868,47
1320 12103 783,56
1320 16000 14.866,67
1320 12003 10.388,22 2.908,18
1320 12006 1.900,66
1320 12100 _ 6.829,53
1320 12101 £ Oficial a2 12.842,27 2.140,38 51.154,17
1320 12103 0,00
1320 16000 14.144,93
1320 12003 10.388,22 3.010,76
1320 12006 3.437,36
1320 12100 . 6.020,25
1320 12101 [ Policia 19 11.284,06 1.880,68 49.788,68
1320 12103 0,00
1320 16000 13.767,35
1320 12003 10.388,22 2.882,69
1320 12006 2.660,93
1320 12100 » 6.020,25
1320 12101 £ Policia a 19 11.284,06 1.880,68 48.538,48
1320 12103 0,00
1320 16000 13.421,65
1320 12003 10.388,22 2.980,08
1320 12006 3.299,87
1320 12100 » 6.020,25
1320 12101 [ Policia 19 11.284,06 1.880,68 49.556,24
1320 12103 0,00
1320 16000 13.703,08
1320 12003 10.388,22 2.828,00
1320 12006 2.280,80
1320 12100 » 6.020,25
1320 12101 [ Policia 19 11.284,06 1.880,68 47.937,46
1320 12103 0,00
1320 16000 13.255,46
1320 12003 10.388,22 2.499,80
1320 12006 0,00
1320 12100 y 6.020,25
1320 12101 £ Policia 19 11.284,06 1.880,68 44.331,31
1320 12103 0,00
1320 16000 12.258,30
1320 12003 0,00 0,00
1320 12006 0,00
1320 12100 » 0,00
1320 12101 F Policia ci1 19 0,00 0,00 0,00
1320 12103 0,00
1320 16000 0,00
1320 12003 10.388,22 2.773,30
1320 12006 1.900,66
1320 12100 y 6.020,25
1320 12101 £ Policia 19 11.284,06 1.880,68 47.336,43
1320 12103 0,00
1320 16000 13.089,27
1320 12003 10.388,22 3.046,79
1320 12006 3.801,33
1320 12100 » 6.020,25

C. Especifico Otros

Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico
Extra Complementos

Seg. Social TOTAL

CNn 241 CC
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

1320 12101 °© runve b 11.284,06 1.880,68 U2 L99
1320 12103 0,00
1320 16000 13.920,23
1320 12003 10.388,22 2.718,60
1320 12006 1.520,53
1320 12100 . 6.020,25
1320 12101 F Policia a 19 11.284,06 1.880,68 46.735,41
1320 12103 0,00
1320 16000 12.923,07
1320 12003 10.388,22 2.773,30
1320 12006 1.900,66
1320 12100 o, 6.020,25
1320 12101 F Policia 1 19 11.284,06 1.880,68 47.336,43
1320 12103 0,00
1320 16000 13.089,27
1320 12003 10.388,22 2.554,50
1320 12006 380,13
1320 12100 . 6.020,25
1320 12101 F Policia 19 11.284,06 1.880,68 44.932,34
1320 12103 0,00
1320 16000 12.424,50
1320 12003 10.388,22 2.499,80
1320 12006 0,00
1320 12100 . 6.020,25
1320 12101 F Policia 1 19 11.284,06 1.880,68 44.331,31
1320 12103 0,00
1320 16000 12.258,30
| TOTALES 1320 12001 A 1320 16000 145.435,01 39.821,79 30.337,80 86.711,38 162.651,49 27.108,58 10.186,05 191.030,38 693.282,49
1320 13100 4.322,90 1.135,74 129,33 2.362,22 1.453,00 242,17
132013103 L Auxiliar administrativo c2 15 - 12.860,15
1320 16001 3.214,80
| TOTALES 1320 13100 A 1320 16001 4.322,90 1.135,74 129,33 2.362,22 1.453,00 242,17 - 3.214,80 12.860,15
1320 15100 . o, 23.000,00
1320 16000 Gratificaciones de la Policia Local 8.790.60 31.790,60
\ TOTALES 1320 15000 A 1320 16000 23.000,00 - - - - - - 8.790,60 31.790,60
1320 16204 Ayudas sanitarias fondo social de la Policia 1.412,42
1320 16209 Ayudas no sanitarias fondo social de la Policia 1.173,54 3.574,31
1320 16000 Seguridad Social Fondo Social de la Policia 988,35
| TOTALES 1320 16204 A 1320 16009 2.585,96 - - - - - - 988,35 3.574,31

Péagina 2



4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[1.5.0.0. URBANISMO

Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
1500 12003 10.388,22 3.121,62
1500 12006 3.194,72
1500 12100 . ) 6.829,53
1500 12101 ©  Administrativo it 21 7.130,73 1.188,46 40.206,80
1500 12103 -
1500 16000 8.353,52
| TOTALES 1500 12000 A 1500 16000 10.388,22 3.121,62 3.194,72 6.829,53 7.130,73 1.188,46 0,00 8.353,52 40.206,80
1500 13000 4.322,90 1.135,74 129,33
1500 13002 . . . 2.362,22 1.453,00 24217
1500 13003 L  Auxiliar administrativo Cc2 15 _ 12.729,94
1500 16000 3.084,58
| TOTALES 1500 13100 A 1500 16000 4.322,90 1.135,74 129,33 2.362,22 1.453,00 242,17 - 3.084,58 12.729,94
1500 15100 ] . . 250,00
1500 16000 Gratificaciones personal urbanismo 79.95 329,95
[ TOTALES 1500 15100 A 1500 16000 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 79,95 329,95
1500 16204 Ayuda_s sanitarias fondo social del Personal de )
Urbanismo
1500 16209 Ayuda_s no sanitarias fondo social del Personal de 207,01 273,21
Urbanismo
1500 16000 Segurl_dad Social Fondo Social del Personal de 66,20
Urbanismo
| TOTALES 1500 16204 A 1500 16009 207,01 - - - - - - 66,20 273,21
|1.6.4.0. CEMENTERIO
Aplicaciones . Iy I . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
1640 13000 8.233,58 2.594,54 1.961,52
1640 13002 . . 5.372,14 11.181,83 1.863,64
1640 13003 L  Oficial de cementerio c 17 ; 41.234,14
1640 16000 10.026,89
TOTALES 1640 13000 A 1640 16000 8.647,60 2.594,54 1.961,52 5.372,14 11.181,83 1.863,64 0,00 10.159,29 41.780,56
1640 15100 . . . 100,00
1640 16000 Gratificaciones personal de cementerio 3213 132,13
| TOTALES 1640 15100 A 1640 16000 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,13 132,13
1640 16204 Ayudas sa_nltarlas fondo social del Personal de )
Cementerio
1640 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Personal de ) _
Cementerio
1640 16000 Segurldad_ Social Fondo Social del Personal de )
Cementerio
[ TOTALES 1640 16204 A 1640 16009 - - - - - - - - -
|1.7.1.0. PARQUES Y JARDINES
Aplicaciones . Iy I . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
1710 13100 8.645,92 2.228,39 - 4.724,42 4.504,05 750,68
171013103 L Oficial de Jardineria 2 15 - 27.803,91
1710 16001 6.950,45
TOTALES 1710 13000 A 1710 16001 8.645,92 2.228,39 0,00 4.724,42 4.504,05 750,68 0,00 6.950,45 27.803,91
171015100 _ T 500,00
1710 16001 Gratificaciones personal parques y jardines 166,65 666,65
[ TOTALES 1710 15100 A 1710 16001 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166,65 666,65

1710 16204

Ayudas sanitarias fondo social del Personal de

Parques y Jardines

1710 16209

Ayudas no sanitarias fondo social del Personal de

Parques y Jardines

1710 16001

Seguridad Social Fondo Social del Personal de
Parques y Jardines

TOTALES 1710 16204 A 1710 16009
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ.

PRESUPUESTO 2024

[2. AREA DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

| 2210 16008 Vigilancia de la salud de los trabajadores 7.600,00 7.600,00
| TOTALES 2210 16008 A 2210 16208 7.600,00 - - - - - - - 7.600,00
[2.3.1.11 CENTRO SOCIAL
prﬁgu‘:l‘::tg?'isas Tipo Puesto G N Retribucion . Extras Trienios C. Destino C.Especifico & E:gﬁgﬁco Comflggsentos Seg. Social TOTAL
23111 12001 13.835,63 3.544,89
23111 12006 4.519,96
23111 12100 Trabajadora social equipo basico 7.883,62
23111 12101 atencion primara Az 23 12.407,91 2.067,98 55.957,92
23111 12103 -
23111 16000 11.697,92
TOTALES 23111 12001 A 23111 16000 13.835,63 3.544,89 4.519,96 7.883,62 12.407,91 2.067,98 - 11.697,92 55.957,92
23111 13000 6.946,43 1.745,82 -
23111 13002 Trabajadora social equipo basico 3.511,54 3.975,42 663,64
23111 13003 atencion primaria quip A2 21 : 22.455,28
23111 16000 5.612,42
23111 13000 - - -
23111 13002 Animadora sociocultural equipo ;44 - - - i
23111 13003 basico atencién primaria -
23111 16000 -
23111 13000 7.517,23 2.325,03 2.031,92
23111 13002 . 4.401,06 3.422,34 570,39
23111 13003 L  Conserje/ordenanza OAP 14 _ 26.780,07
23111 16000 6.512,10
[ TOTALES 23111 13000 A 23111 16000 14.463,66 4.070,85 2.031,92 7.912,60 7.397,76 1.234,03 - 12.124,53 49.235,36
23111 13100 . . . L. 6.946,43 2.159,95 2.448,08 3.511,52 1.653,03 275,95
23111 13103 | Traba;leidorg soqlal equipo basico A2 21 ~ 22.193,75
23111 16001 atencion primaria 5.198,80
23111 13100 ] . L. 6.917,88 1.805,82 502,22 3.414,83 2.034,21 339,03
23111 13103 | Educa_glora _soqa!l equipo basico A2 21 _ 20.018.15
23111 16001 atencion primaria 5.004,16
23111 13100 4.512,14 1.171,17 - 2.521,75 1.546,36 257,48
2311113103 | Conserje/ordenanza OAP 14 - 13.345,33
23111 16001 3.336,43
23111 13100 Monitor proyecto prevencion y 5.540,04 1.400,83 - 2.864,96 1.754,80 292,47
2311113103 L  atencién integral ante c1 17 - 15.803,73
23111 16001 situaciones de exclusion social 3.950,64
23111 13100 N . ] . 4.611,11 1.188,48 - 2.519,75 1.549,81 258,30
2311113103 | ﬁ‘,‘x."'ar administrativo equipo ) 45 - 13.502,93
23111 16001 asico atencion primaria 3.375,48
| TOTALES 23111 13100 A 23111 16001 28.527,60 7.726,25 2.950,29 14.832,81 8.538,20 1.423,23 - 20.865,52 84.863,91
23111 13101 . . . 13.835,63 3.444,19 - 6.829,53 4.068,16 678,03
2311113104 | [fabajadora Social Equipo A 21 - 38.473,10
23111 16002 asico Inclusion Social 961755
23111 13101 . . L. 6.917,88 1.805,82 502,22 3.414,83 2.034,21 339,03
2311113104 | Educaqlora Sqaal Equipo Basico A2 21 ~ 20.018.15
23111 16002 Inclusién Social 5.004,16
| TOTALES 2311 13101 A 2311 16002 20.753,52 5.250,02 502,22 10.244,36 6.102,37 1.017,06 - 14.621,72 58.491,25
23111 15100 . ] 450,00
23111 16000 Gratificaciones del Centro Social 149,99 599,99
| TOTALES 23111 15000 A 23111 16000 450,00 - - - - - - 149,99 599,99
23111 16204 Ayudas sanitarias fondo social del Centro Social 1.243,10
23111 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Centro Social 308,75 2.069,08
23111 16000 Seguridad Social Fondo Social del Centro Social 517,23
| TOTALES 23111 16204 A 23111 16009 1.551,85 - - - - - - 517,23 2.069,08
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[2.3.1.12. CENTRO DE LA MUJER

Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
23112 13000 8.183,14 2.133,31 -
23112 13002 Psicé|ogo/a del Centro de la 4.596,02 4.995,53 833,94
2311213003 - Mujer Al 25 _ 27.653,62
23112 16000 6.911,69
23112 13000 8.183,14 2.133,31 -
23112 13002 ) . 4.596,02 4.995,53 833,94
23112 13003 Jurista del Centro de la Mujer Al 25 ; 27.653,62
23112 16000 6.911,69
23112 13000 1.852,63 465,63 -
23112 13002 Promotor/a laboral del Centro 936,62 1.060,20 176,99
23112 13003 de la Mujer A2 21 _ 5.988,91
23112 16000 1.496,86
| TOTALES 23112 13000 A 23112 16000 18.218,90 4.732,25 - 10.128,67 11.051,25 1.844,86 - 15.320,23 61.296,15
23112 13100 8.227,10 2.050,08 - 4.053,49 2.290,89 382,43
2311213103 L Psicologa del Centro de la Mujer A1 23 257,27 23.013,14
23112 16001 5.751,87
23112 13100 8.227,10 2.362,65 1.847,70 4.053,49 2.290,89 382,43
2311213103 L Jurista del Centro de la Mujer Al 23 257,27 25.542,84
23112 16001 6.121,29
23112 13100 1.897,05 517,20 261,23 936,41 557,82 93,12
23112 13103 L Promt_)tora laboral del Centro de A2 21 _ 563375
23112 16001 la Mujer 1.370,93
TOTALES 23112 13100 A 231 16001 18.351,24 4.929,93 2.108,93 9.043,40 5.139,60 857,99 514,54 13.244,08 54.189,73
23112 15100 ] . ] 200,00 266.66
23112 16000 Gratificaciones del Centro Centro de la Mujer 66,66 ,
| TOTALES 23112 15000 A 231 16000 200,00 - - - - - - 66,66 266,66
23112 16204 Ayudas sanitarias fondo social del Centro de la Mujer 338,80
23112 16209 ,I:A/Iyu_das no sanitarias fondo social del Centro de la ) 451,72
ujer
23112 16000 Seguridad Social Fondo Social del Centro de la Mujer 112,92
| TOTALES 23112 16204 A 23112 16009 338,80 - - - - - - 112,92 451,72
[2.3.1.2. CENTRO DE DIiA
Aplicaciones . —— _— . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
2312 13100 Terapeuta ocupacional Area 13.510,07 3.633,60 1.461,98 6.829,53 10.094,12 1.682,35
231213103 L  Envejecimiento Activo y Planes A2 21 - 49.614,30
2312 16001 Municipales Conciliacion Familiar 12.402,64
2312 13100 . L 10.070,99 2.768,69 520,04 6.021,10 5.563,54 927,26
2312 13103 | Auxiliar de geriatria Area 1 19 _ 34.494 62
2312 16001 Envejecimiento Activo 8.623.01 e
| TOTALES 2312 13000 A 2312 16001 23.581,07 6.402,29 1.982,02 12.850,63 15.657,65 2.609,61 - 21.025,65 84.108,92
2312 15100 . . , 200,00
2312 16001 Gratificaciones del Centro Centro de Dia 66.66 266,66
\ TOTALES 2312 15000 A 2312 16001 200,00 - - - - - - 66,66 266,66

2312 16204 Ayudas sanitarias fondo social del Centro de Dia

2312 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Centro de Dia

2312 16001 Seguridad Social Fondo Social del Centro de Dia

| TOTALES 2312 16204 A 2312 16009
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[2.4. PLANES DE EMPLEO
Aplicaciones . —— i . - C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
2411 13100 . . 3.528,00
241113103 | onErtacllon municipal a Planes 1.323,00 6.205,05
2411 16000 € Empieo 1.354,05
| TOTALES 2411 13100 A 2411 16000 3.528,00 - - - - - 1.323,00 1.354,05 6.205,05
2411 13101 254.016,00
Contrataciones subvencionadas
241113103 L por el Plan de Empleo JCCM 8.467,20 359.974,54
2411 16001 97.491,34
\ TOTALES 2411 13101 A 2411 16001 254.016,00 - - - - - 8.467,20 97.491,34 359.974,54
2411 15100 . 1.200,00
2411 16000 Gratificaciones de Planes de Empleo 460,56 1.660,56
| TOTALES 2411 15100 A 2411 16000 1.200,00 - - - - - - 460,56 1.660,56
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[3. AREA DE EDUCACION, CULTURA Y FESTEJOS, Y DEPORTES

[3.2.3. CENTROS EDUCATIVOS

[3.2.3.0. COORDINACION Y PERSONAL COMUN DE LIMPIEZA DE CENTROS EDUCATIVOS

Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL

3230 13000 8.233,58 2.534,07 1.598,70
3230 13002 Oficial responsab|e de |impieza 5.372,14 4.880,87 813,48
3230 13003 colegios c 17 _ 30.961,81
3230 16000 7.528,97
3230 13000 8.233,58 2.534,07 1.598,70
3230 13002 Oficial responsab|e de ||mp|eza 5.372,14 4.880,87 813,48
3230 13003 colegios c 17 : 30.961,81
3230 16000 7.528,97

| TOTALES 3230 13000 A 3230 16000 16.467,16 5.068,14 3.197,39 10.744,29 9.761,75 1.626,96 - 15.057,94 61.923,62
3230 13100 . . 2.169,86 563,69 - 1.206,79 743,71 124,15
323013103 L Eﬁﬁ'elgzcéas Operarias de OAP 14 - 6.406,56
3230 16001 P 1.598,36

| TOTALES 3230 13100 A 3230 16001 2.169,86 563,69 - 1.206,79 743,71 124,15 - 1.598,36 6.406,56
3230 15100 Gratificaciones del personal coordinador y comin de 500,00 666,25
3230 16000 limpieza de colegios 166,25 ,

| TOTALES 3230 15100 A 3230 16000 500,00 - - - - - - 166,25 666,25
3230 16204 Ayuda_ls sanitarias fgndo s_oaa_l del persona_l )

coordinador y comun de limpieza de colegios
3230 16209 Ayuda_ls no sanitarials fond_o sqcial del perst_)nal )

coordinador y comun de limpieza de colegios -
3230 16000 Segur_idad Social Fqndo S(_)cia_l del persona! )

coordinador y comun de limpieza de colegios

TOTALES 3230 16204 A 3230 16009 - - - - - - - - -
|3.2.3.1. COLEGIO HOSPITALILLO
Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL

3231 13000 3.611,97 1.006,08 421,54
3231 13002 . L 2.008,85 1.238,02 206,14
3231 13003 L  Operaria de limpieza OAP 14 287,09 11.600,99
3231 16000 2.821,30
3231 13000 2.934,73 817,42 342,38
3231 13002 . o 1.632,21 1.005,84 167,48
3231 13003 L  Operaria de limpieza OAP 14 1.134,30 10.616,11
3231 16000 2.581,75

| TOTALES 3231 13000 A 3231 16000 6.546,70 1.823,50 763,93 3.641,06 2.243,86 373,61 1.421,39 5.403,04 22.217,10
3231 13100 4.515,19 1.169,92 - 2.511,18 1.546,15 257,44
323113103 | Ordenanza/conserje OAP 14 337,97 13.775,64
3231 16001 3.437,80
323113100 2.934,84 760,44 - 1.632,26 1.005,84 167,48
323113103 L  Operaria de limpieza OAP 14 21976 8.955,52
3231 16001 2.234,91

| TOTALES 3231 13100 A 3231 16001 7.450,03 1.930,36 - 4.143,44 2.551,99 424,92 557,72 5.672,70 22.731,16
3231 15100 Gratificaciones del personal laboral del colegio 350,00 466,38
3231 16000 hospitalillo 116,38 ,

| TOTALES 3231 15100 A 3231 16000 350,00 - - - - - - 116,38 466,38

Ayudas sanitarias fondo social del personal del

323116204 colegio hospitalillo

Ayudas no sanitarias fondo social del personal del

3231 16209 colegio hospitalillo

Seguridad Social Fondo Social del personal del

3231 16000 colegio hospitalillo
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| TOTALES 3231 16204 A 3231 16009 - - - - - - - - -]
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[3.2.3.2. COLEGIO M.2 LUISA CANAS
Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
3232 13000 2.708,98 754,56 316,18
3232 13002 . o 1.506,59 928,49 154,60
3232 13003 L  Operaria de limpieza OAP 14 215,29 8.700,61
3232 16000 2.115,94
3232 13000 2.708,98 754,56 316,18
3232 13002 . L 1.506,59 928,49 154,60
3232 13003 L  Operaria de limpieza OAP 14 215,29 8.700,61
3232 16000 2.115,94
| TOTALES 3232 13000 A 3232 16000 5.417,96 1.509,11 632,36 3.013,17 1.856,98 309,19 430,58 4.231,88 17.401,23
3232 13100 3.165,31 882,52 369,44 1.760,37 1.084,89 180,82
323213103 | Operario de limpieza OAP 14 - 9.834,90
3232 16001 2.391,55
3232 13100 4.515,19 1.188,43 111,14 2.511,18 1.546,15 257,44
323213103 L  Ordenanza/conserje OAP 14 337,97 13.948,39
3232 16001 3.480,91
[ TOTALES 3232 13100 A 3232 16001 7.680,50 2.070,95 480,58 4.271,55 2.631,04 438,26 337,97 5.872,46 23.783,29
3232 15100 Gratificaciones del personal laboral del colegio M.2 100,00 133,25
3232 16000 Luisa Cafas 33,25 ,
| TOTALES 3232 15100 A 3232 16000 100,00 - - - - - - 33,25 133,25
Ayudas sanitarias fondo social del personal laboral
323216204 del colegio M.2 Luisa Cafias 450,00
Ayudas no sanitarias fondo social del personal )
323216209 laboral del colegio M.2 Luisa Cafias 599,63
Seguridad Social Fondo Social del personal laboral
3232 16000 del colegio M.2@ Luisa Cafias 149,63
| TOTALES 3232 16204 A 3232 16009 450,00 - - - - - - 149,63 599,63
|3.2.3.3. COLEGIO MAESTRO JUAN DE AVILA
Aplicaciones . —— o . = C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
3233 13000 3.747,40 1.045,90 449,97
3233 13002 . . 2.084,14 1.284,43 213,86
3233 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 298,31 12.055,96
3233 16000 2.931,94
3233 13000 3.566,87 995,58 428,73
3233 13002 . o 1.983,69 1.222,55 203,56
3233 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 283,93 11.475,72
3233 16000 2.790,83
3233 13000 5.484,32 1.756,19 1.471,20
3233 13002 . 3.581,64 3.130,84 521,81
323313003 L Conserje/Ordenanza c2 17 ~ 21.069,46
3233 16000 5.123,45
| TOTALES 3233 13000 A 3233 16000 12.798,59 3.797,67 2.349,90 7.649,46 5.637,82 939,23 582,24 10.846,22 44.601,14
3233 15100 Gratificaciones del personal laboral del colegio 100,00 132,13
3233 16000 Maestro Juan de Avila 32,13 ,
| TOTALES 3233 15100 A 3233 16000 100,00 - - - - - - 32,13 132,13
3233 16204 Ayudas s_anltarlas fondo social Qel personal laboral 589,00
del colegio Maestro Juan de Avila
Ayudas no sanitarias fondo social del personal )
3233 16209 laboral del colegio Maestro Juan de Avila 778,25
Seguridad Social Fondo Social del personal laboral
3233 16000 del colegio Maestro Juan de Avila 189,25
| TOTALES 3233 16204 A 3233 16009 589,00 - - - - - - 189,25 778,25

Péagina 9




4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[3.2.3.4. COLEGIO NTRA. SRA. DE LOS ANGELES
Aplicaciones
presupuestarias

3234 13000 3.549,77 1.097,92 959,47
3234 13002 . L 2.078,25 2.129,81 354,97
3234 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 343,72 13.892,04
3234 16000 3.378,12
3234 13000 3.549,77 1.068,84 785,02
3234 13002 i L 2.078,25 2.129,81 354,97
3234 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 336,85 13.614,04
3234 16000 3.310,52

| TOTALES 3234 13000 A 3234 16000 7.099,55 2.166,76 1.744,49 4.156,51 4.259,63 709,94 680,57 6.688,64 27.506,08
3234 13100 4.009,22 1.059,41 - 2.347,25 2.405,43 400,90
323413103 L  Operario de limpieza OAP 14 - 13.506,61
3234 16001 3.284,40
3234 13100 4.515,19 1.188,43 111,14 2.511,18 1.546,15 257,44
323413103 L  Conserje/Ordenanza OAP 14 337,97 13.956,77
3234 16001 3.489,28

| TOTALES 3234 13100 A 3234 16001 8.524,41 2.247,84 111,14 4.858,43 3.951,57 658,34 337,97 6.773,68 27.463,37

3234 15100 Gratificaciones del personal laboral del colegio Ntra. 100,00
3234 16000 Sra. de los Angeles 3333
| TOTALES 3233 15100 A 3233 16000 100,00 - - - - - - 33,33 133,33

Ayudas sanitarias fondo social del personal laboral
del colegio Ntra. Sra. de los Angeles

Ayudas no sanitarias fondo social del personal
laboral del colegio Ntra. Sra. de los Angeles

C. Especifico Otros

Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos

Seg. Social TOTAL

133,33

3234 16204

3234 16209

Seguridad Social Fondo Social del personal laboral
del colegio Ntra. Sra. de los Angeles

| TOTALES 3234 16204 A 3234 16009 - - - - - - - - -

3234 16000

|3.2.3.5. CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
Aplicaciones
presupuestarias
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,41 4.547,03 759,07
3235 13003 L  Educadora del C.A.L Ccl 19 _ 19.765,58
3235 16000 4.805,55
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,40 3.162,19 527,89
3235 13003 L  Educadora del C.A.L Cc1 19 _ 17.630,43
3235 16000 4.286,43
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,40 3.162,19 527,89
3235 13003 L  Educadora del C.A.L Cc1 19 _ 17.630,43
3235 16000 4.286,43
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,40 3.162,19 527,89
3235 13003 L  Educadora del C.A.L Cc1 19 17.630,43
3235 16000 4.286,43
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,40 3.162,19 527,89
3235 13003 L  Educadora del C.A.L Cc1 19 ~ 17.630,43
3235 16000 4.286,43
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 3.095,40 3.162,19 527,89
3235 13003 L  Educadora del C.A.L c1 19 _ 17.630,43
3235 16000 4.286,43
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 Auxiliar de Comedor 3.095,40 3.264,96 545,04
3235 13003 Coordinadora Y c1 19 . 17.788,88
3235 16000 4.324,96
3235 13000 5.177,47 1.381,05 -
3235 13002 . 3.095,40 2.860,58 477,54
3235 13003 L Auxiliar de Comedor Cc1 19 ~ 17.165,43
3235 16000 4.173,38

3235 13000 5.177,47 1.381,05 -

C. Especifico Otros
Extra Complementos

Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Seg. Social TOTAL
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3235 13002 . 3.095,40 2.860,58 477,54
3235 13003 L Auxiliar de Comedor c1 19 _ 17.165,43
3235 16000 4.173,38
[ TOTALES 3235 13000 A 3235 16000 46.597,26 12.429,43 - 27.858,65 29.344,10 4.898,61 - 38.909,43 160.037,48
3235 13000 5.177,50 1.920,53 3.188,99
3235 13002 3.095,41 4.547,03 759,07
3235 13003 L  Educadora del CA.L Ccl 19 _ 24.108,72
3235 16000 5.420,19
3235 13000 5.177,50 1.858,27 2.820,95
3235 13002 3.095,41 3.162,18 527,88
3235 13003 L Educadora del C.A.L. c1 19 _ 21.472,34
3235 16000 4.830,14
3235 13000 5.177,50 1.920,53 3.188,99
3235 13002 ducadora del 3.095,41 3.162,18 527,88
3235 13003 L  Educadora del C.A.L. cl 19 ) 21.973,57
3235 16000 4.901,08
3235 13000 5.177,50 1.920,53 3.188,99
3235 13002 3.095,41 3.162,18 527,88
3235 13003 L  Educadora del CA.L Cl1 19 ~ 21.973,57
3235 16000 4.901,08
3235 13000 2.741,67 877,87 735,05
3235 13002 ) . 1.790,51 1.565,18 260,86
3235 13003 L  Operario de mantenimiento c2 17 _ 10.532,26
3235 16000 2.561,13
3235 13000 5.417,96 1.426,04 133,36
3235 13002 . o 3.013,28 1.856,98 309,19
3235 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 0,00 16.063,34
3235 16000 3.906,53
| TOTALES 3235 13000 A 3235 16000 28.869,64 9.923,75 13.256,33 17.185,45 17.455,72 2.912,78 - 26.520,14 116.123,80
3235 13100 5.177,50 1.692,35 1.840,19 3.095,41 3.162,18 527,88
323513103 | Educadora del C.A.L c1 19 - 20.309,98
3235 16001 4.814,45
3235 13100 5.177,50 1.443,31 368,04 3.095,41 3.162,18 527,88
323513103 | Educadora del C.A.L c1 19 - 18.131,71
3235 16001 4.357,38
3235 13100 5.341,27 1.481,38 760,27 2.762,18 1.693,35 282,68
323513103 L Auxiliar de Comedor c1 17 407,18 16.825,50
3235 16001 4.097,20
3235 13100 5.341,27 1.481,38 760,27 2.762,18 1.693,35 282,68
323513103 | Auxiliar de Comedor c1 17 - 16.282,61
3235 16001 3.961,49
3235 13100 5.341,27 1.417,07 380,13 2.762,18 1.693,35 282,68
323513103 | Auxiliar de Comedor c1 17 - 15.762,17
3235 16001 3.885,49
3235 13100 10.388,22 2.626,73 - 5.372,14 3.293,38 548,90
323513103 | Educadora infantil de apoyo c1 17 - 29.638,41
3235 16001 7.409,05
| TOTALES 3235 13100 A 3235 16001 36.767,04 10.142,22 4.108,90 19.849,50 14.697,78 2.452,71 407,18 28.525,05 116.950,37
3235 15100 . . , . 1.350,00
3235 16000 Gratificaciones del Centro de Educacién Infantil 449,96 1.799,96
| TOTALES 3235 15000 A 3235 16000 1.350,00 - - - - - - 449,96 1.799,96
Ayudas sanitarias fondo social del Centro de
3235 16204 Educacion Infantil 1.152,80
3235 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Centro de ) 1.537.03
Educacion Infantil
Seguridad Social Fondo Social del Centro de
3235 16000 Educacion Infantil 384,23
| TOTALES 3235 16204 A 3235 16009 1.152,80 - - - - - - 384,23 1.537,03
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[3.2.6. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE EDUCACION

[3.2.6.1. CENTRO DE EDUCACION DE ADULTOS CUARTELILLO

Aplicaciones . —— i . - C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
3261 13000 2.934,73 817,42 342,38
3261 13002 . o 1.632,21 1.005,84 167,48
3261 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 1.134,30 10.616,11
3261 16000 2.581,75
| TOTALES 3261 13000 A 3261 16000 2.934,73 817,42 342,38 1.632,21 1.005,84 167,48 1.134,30 2.581,75 10.616,11
3261 13100 2.934,84 760,44 - 1.632,26 1.005,84 167,48
3261 13103 L  Operaria de limpieza OAP 14 21976 8.955,52
3261 16001 2.234,91
| TOTALES 3261 13100 A 3261 16001 2.934,84 760,44 - 1.632,26 1.005,84 167,48 219,76 2.234,91 8.955,52
3261 15100 Grattificaciones del personal laboral del Centro de 100,00 133.25
3261 16000 Educacion de Adultos Cuartelillo 33,25 ’
| TOTALES 3261 15100 A 3261 16000 100,00 - - - - - - 33,25 133,25
Ayudas sanitarias fondo social del personal laboral )
3261 16204 del Centro de Educacion de Adultos Cuartelillo
Ayudas no sanitarias fondo social del personal
3261 16209 laboral del Centro de Educacion de Adultos - -
Cuartelillo
Seguridad Social Fondo Social del personal laboral B
3261 16000 del Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo
| TOTALES 3261 16204 A 3261 16009 - - - - - - - - -
[3.2.6.2. ESCUELA DE VERANO
Aplicaciones . TR Lo . - C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
3262 13100 ] ] 547,55 139,75 - 299,19 184,07 30,38
326213103 | goa/rdlnador Monitores Escuela 15 40,65 1.655,98
3262 16001 € verano 414,38
3262 13100 . 3.905,14 996,73 - 2.133,89 1.312,74 216,67
3262 13103 L Monitores de Ia ESCUeIa de o) 15 289,87 11810,40
3262 16001 Verano 2.955,35
3262 13100 . 532,52 135,92 - 290,99 179,03 29,55
3262 13103 L Monitores de la Escuela de o 15 39,53 1.610,55
3262 16001 Verano 403,01
| TOTALES 3262 13100 A 3262 16001 | 4.985,21 | 1.272,41 | - 2.724,07 | 1.675,84 | 276,60 | 370,05 | 3.772,75 | 15.076,93
3262 15100 Horas extraordinarias del personal laboral de la 100,00 133.33
3262 16001 escuela de verano 33,33 ’
\ TOTALES 3262 15100 A 3262 16001 100,00 - - - - - - 33,33 133,33

3262 16204 Ayudas sanitarias fondo social del personal laboral
de la escuela de verano

Ayudas no sanitarias fondo social del personal
326216209 laboral de la escuela de verano

Seguridad Social Fondo Social del personal laboral
3262 16000 de la escuela de verano

| TOTALES 3262 16204 A 3262 16009
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PRESUPUESTO 2024

[3.3.0. CENTRO CIVICO Y CULTURAL

Aplicaciones
presupuestarias

Tipo

Puesto G

Retribucion

P. Extras

Trienios

C. Destino

C.Especifico

C. Especifico
Extra

Otros
Complementos

Seg. Social

TOTAL

3300 12003
3300 12006
3300 12100
3300 12101
3300 12103
3300 16000

F  Administrativo C1

21

10.388,22

2.933,51

1.811,68

6.829,53

9.702,38

1.686,70

8.925,37

42.277,38

TOTALES 3300 12003 A 3300 16000

10.388,22

2.933,51

1.811,68

6.829,53

9.702,38

1.686,70

8.925,37

42.277,38

3300 13000|
3300 13002
3300 13003
3300 16000

L  Operario de limpieza OAP

14

7.517,23

2.294,25

1.847,20

4.401,06

3.544,94

590,82

6.488,81

26.684,31

TOTALES 3300 13000 A 330 16000

7.517,23

2.294,25

1.847,20

4.401,06

3.544,94

590,82

6.488,81

26.684,31

|
3300 13100
3300 13103
3300 16001

Auxiliar Administrativo Area

L Cultura

C2

15

4.322,90

1.135,74

129,33

2.362,22

1.453,00

242,17

3.214,80

12.860,15

3300 13100
3300 13103
3300 16001

L  Operaria de limpieza OAP

14

3.865,11

1.022,99

2.262,88

1.822,69

304,27

3.091,62

12.369,56

TOTALES 3300 13100 A 330 16001

8.188,01

2.158,73

129,33

4.625,09

3.275,69

546,44

6.306,42

25.229,71

[3.3.2. BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS

[3.3.2.1. BIBLIOTECA PUBLICA

Aplicaciones
presupuestarias

Tipo

Puesto G

Retribucion

P. Extras

Trienios

C. Destino

C.Especifico

C. Especifico
Extra

Otros
Complementos

Seg. Social

TOTAL

3321 13100
3321 13103
3321 16001

L  Encargada de la Biblioteca C1

19

6.444,56

1.794,78

471,09

3.853,01

3.844,61

640,77

5.477,79

22.526,61

3321 13100
3321 13103
3321 16001

Sustituta de la encargada de la
Biblioteca

19

537,05

143,02

321,08

320,38

53,40

458,27

1.833,20

3321 13100
3321 13103
3321 16001

L  Catalogadora de Libros Ci

17

5.540,44

1.434,73

202,80

2.865,13

1.756,43

292,74

4.030,35

16.122,61

TOTALES 3321 13100 A 3321 16001

12.522,05

3.372,53

673,89

7.039,22

5.921,42

986,90

9.966,40

40.482,41

[3.3.4. PROMOCION CULTURAL

[3.3.4.1. UNIVERSIDAD POPULAR

Aplicaciones
presupuestarias

Tipo

Puesto G

Retribucion

P. Extras

Trienios

C. Destino

C.Especifico

C. Especifico
Extra

Otros
Complementos

Seg. Social

TOTAL

3341 13000
3341 13002
3341 13003
3341 16000

L  Profesora de yoga

3.807,48

633,89

1.427,23

5.868,61

3341 13000
3341 13002
3341 13003
3341 16000

L  Monitora de bailes de salén

1.332,62

221,86

499,53

2.054,01

3341 13000
3341 13002
3341 13003
3341 16000

L  Monitor de bailes de salon

1.332,62

221,86

499,53

2.054,01

3341 13000
3341 13002
3341 13003
3341 16000

L  Profesora de encaje de bolillos

2.427,27

404,11

909,86

3.741,24

3341 13000
3341 13002
3341 13003
3341 16000

L  Monitor de restauracion

6.003,73

999,54

2.250,50

9.253,77

3341 13000
3341 13002
3341 13003

L  Profesora del Aula de Adultos

4.972,47

1.236,49
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\ 3341 16000 3.332,06

[ TOTALES 3341 13000 A 3341 16000 19.876,19 3.717,76 - 2.454,49 1.462,07 243,42 - 8.918,71 36.672,64
3341 13100 642,51 106,97 - - - -
334113103 L Monitora de flamenco - 999,32
3341 16001 249,84
3341 13100 566,65 93,53 - - - -
334113103 L  Profesora taller de pintura - 880,52
3341 16001 220,34

| TOTALES 3341 13100 A 3341 16001 1.209,17 200,50 - - - - - 470,18 1.879,85

(3.3.4.2. BANDA Y ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA
Aplicaciones
presupuestarias
3342 13000 642,51 212,05 -
3342 13002 631,19 375,99 62,60
3342 13003 L  Profesora de oboe A2 21 2.542,72
3342 16000 618,38
3342 13000 1.378,02 346,17 -
3342 13002 . 701,24 417,78 69,55
3342 13003 L  Profesor de clarinete A2 21 3.848,78
3342 16000 936,02
3342 13000 2.202,06 547,59 -
3342 13002 , 1.087,04 647,46 107,79
3342 13003 L Profesor coro y trombdn A2 21 6.067,55
3342 16000 1.475,62
3342 13000 1.562,78 388,61 -
3342 13002 771,40 459,56 76,51
3342 13003 L  Profesora de Flauta A2 21 4.306,09
3342 16000 1.047,23
3342 13000 3.267,67 812,56 -
3342 13002 Profesora de Musica 1.612,94 960,82 159,96
334213003 L Movimiento Y A2 21 . 9.003,62
3342 16000 2.189,66
3342 13000 4.475,22 1.112,85 -
3342 13002 . 2.209,10 1.315,87 219,07
3342 13003 L  Profesora de Piano A2 21 12.330,97
3342 16000 2.998,87
3342 13000 4.972,47 1.236,49 -
3342 13002 X i 2.454,49 1.462,07 243,42
3342 13003 L  Profesora de Lenguaje Musical A2 21 13.701,00
3342 16000 3.332,06
3342 13000 4.546,23 1.130,50 -
3342 13002 . 2.244,13 1.336,81 222,56
3342 13003 L  Profesor de Guitarra A2 21 12.526,69
3342 16000 3.046,47
3342 13000 3.693,83 940,86 134,12
3342 13002 . . 1.823,31 1.086,18 180,83
3342 13003 L  Profesora Trompa/Musicoterapia A2 21 10.384,65
3342 16000 2.525,53
3342 13000 1.775,90 441,60 -
3342 13002 ., 876,58 522,20 86,94
3342 13003 L  Profesor de Percusion A2 21 4.893,25
3342 16000 1.190,03
3342 13000 2.770,42 688,92 -
3342 13002 Profesor Lenguaije 1.367,55 814,61 135,62
334213003 - Musical/Trorr?pef]a Az 21 - 7:633,59
3342 16000 1.856,47
3342 13000 923,50 229,64 -
3342 13002 o 455,85 271,57 45,21
3342 13003 L  Profesor de Violin A2 21 2.544,63
3342 16000 618,85
[ TOTALES 3342 13000 A 3342 16000 32.210,62 8.087,84 134,12 16.234,81 9.670,90 1.610,07 - 21.835,18 89.783,55
3342 13100 . 13.508,08 3.646,89 489,62 7.883,62 4.278,47 713,08
3342 13103 leegtor Banda y Escuela de A2 23 _ 40.691,97
3342 16001 Musica 10.172,23
| TOTALES 3342 13100 A 3342 16001 13.508,08 3.646,89 489,62 7.883,62 4.278,47 713,08 - 10.172,23 40.691,97

C. Especifico Otros

Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos

Seg. Social TOTAL

—

3300 15100 Horas extraordinarias del Personal de Cultura y 6.500,00

3300 16000 Juventud 2.166,45 8.666,45
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\ TOTALES 3300 15100 A 3300 16000 6.500,00 - - - - - - 2.166,45 8.666,45

Ayudas sanitarias fondo social del Personal de
3300 16204 Cultura y Juventud 115,20
3300 16209 éyudas no sanitarias fondo social del Personal de ) 153,60
ultura y Juventud
Seguridad Social Fondo Social del Personal de
3300 16000 Cultura y Juventud 38,40
| TOTALES 330 16204 A 330 16009 115,20 - - - - - - 38,40 153,60
[3.4. DEPORTE |
[3.4.0.0. ADMINISTRACION GENERAL DEL DEPORTE
Apllcacmne:f; Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico ey IR Seg. Social TOTAL
presupuestarias Extra Complementos
3400 13000 8.233,58 2.594,54 1.961,52
3400 13002 ) 5.372,14 7.830,53 1.305,09
3400 13003 L  Coordinadora de Deportes c2 17 _ 35.710,45
3400 16000 8.413,06
| TOTALES 3400 13000 A 3400 16000 8.233,58 2.594,54 1.961,52 5.372,14 7.830,53 1.305,09 0,00 8.413,06 35.710,45
[3.4.1.0. PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE
prﬁgugz(::tger?a s Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico e E:gfgﬁco Co m;ter;se ntos Seg. Social TOTAL
3410 13000 8.233,58 2.594,54 1.961,52
3410 13002 ) 5.372,14 4.702,14 783,69
3410 13003 L  Monitor de Deportes c2 17 ~ 30.935,80
3410 16000 7.288,19
| TOTALES 3410 13000 A 3410 16000 8.233,58 2.594,54 1.961,52 5.372,14 4.702,14 783,69 0,00 7.288,19 30.935,80
3410 13100 2.058,41 577,14 61,25 1.343,16 1.191,13 198,52
3410 13103 | Monitor de deportes c 17 - 7.231,15
3410 16001 1.801,54
3410 13100 3.952,06 1.166,88 470,52 2.578,69 2.256,99 376,17
3410 13103 | Monitora de deportes c2 17 - 14.385,17
3410 16001 3.583,87
3410 13100 1.178,99 324,35 - 769,21 673,36 112,11
341013103 | Monitor de deportes c2 17 - 4.072,83
3410 16001 1.014,81
3410 13100 2.694,86 741,39 - 1.758,30 1.539,00 256,22
341013103 | Monitor de deportes 2 17 - 9.309,32
3410 16001 2.319,56
3410 13100 2.021,12 556,04 - 1.318,75 1.154,25 192,17
3410 13103 | Monitor de deportes c2 17 - 6.981,99
3410 16001 1.739,67
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 L Monitor de Natacién 2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 L Monitor de Natacién 2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 L Monitor de Natacién c2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 | Monitor de Natacion c2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 L Monitor de Natacion c2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 L Monitor de Natacién c2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
3410 13100 313,01 87,16 - 204,22 178,75 30,12
341013103 | Monitor de Natacion 2 14 27,43 1.119,22
3410 16001 278,52
| TOTALES 3410 13100 A 3410 16001 14.096,53 3.975,89 531,77 9.197,67 8.065,99 1.346,02 192,04 12.409,10 49.815,02
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[3.4.2.0. INSTALACIONES DEPORTIVAS

Aplicaciones . —— i . - C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
3420 13100 ] o i 8.645,79 2.271,50 258,81 4.724,42 4.504,05 750,68
3420 13103 O_ﬁsal ma_ntfenlmlento pabellon, o 15 _ 28.206,29
3420 16001 pistas y piscinas 7.051,04
3420 13100 679,22 174,45 - 377,76 375,27 61,94
3420 13103 L Pedn Servicios Mdltiples OAP 14 56,47 2.300,86
3420 16001 575,75
| TOTALES 3420 13100 A 3420 16001 9.325,01 2.445,96 258,81 5.102,17 4.879,32 812,61 56,47 7.626,80 30.507,15
[3.4.2.1. PISCINA MUNICIPAL
Apllcacmne:f; Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico iy IR Seg. Social TOTAL
presupuestarias Extra Complementos
3421 13000 1.610,40 447,01 118,68
3421 13002 Encargada de los vestuarios de 942,56 1.282,49 214,58
342113003 - Ja Piscina Municipal OAP 14 155,90 6.303,93
3421 16000 1.532,30
3421 13000 1.610,40 440,39 79,12
3421 13002 Encargada de los vestuarios de 942,56 1.282,49 214,58
342113003 - a Piscina Municipal OAP 14 154,34 6.240,86
3421 16000 1.516,97
3421 13000 1.610,40 433,77 39,56
3421 13002 Taqui”era de la Piscina 942,56 1.282,49 214,58
342113003 - Municpal OAP 14 152,79 6.177,80
3421 16000 1.501,64
| TOTALES 3421 13000 A 3421 16000 4.831,21 1.321,16 237,36 2.827,68 3.847,48 643,74 463,03 4.550,91 18.722,59
3421 13100 1.128,89 312,12 - 736,55 838,85 140,35
342113103 | Socorrista c2 17 106,63 4.350,48
3421 16001 1.087,10
3421 13100 1.128,89 312,12 - 736,55 838,85 140,35
342113103 | Socorrista c2 17 106,63 4.350,48
3421 16001 1.087,10
3421 13100 1.128,89 312,12 - 736,55 838,85 140,35
342113103 L Socorrista 2 17 106,63 4.350,48
3421 16001 1.087,10
3421 13100 2.222,72 568,24 - 1.214,57 1.157,00 191,27
342113103 L Oficial de la Piscina Municipal c2 15 181,15 7.381,82
3421 16001 1.846,87
| TOTALES 3421 13100 A 3421 16001 5.609,38 1.504,59 0,00 3.424,22 3.673,54 612,33 501,04 5.108,17 20.433,26
3400 15100 .. 6.500,00
3400 16000 Horas extraordinarias del Personal de Deporte 2.166.45 8.666.45
| TOTALES 3400 15000 A 3400 16000 6.500,00 - - - - - - 2.166,45 8.666,45
3400 16204 ~yudas sanitarias fondo social del Personal de )
Deporte
3400 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Personal de 540.00 719.98
Deporte ’ ’
3400 16000 Seguridad Social Fondo Social del Personal de 179.98
Deporte
| TOTALES 3400 16204 A 3400 16009 540,00 - - - - - - 179,98 719,98
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

(4. AREA DE PROMOCION ECONOMICA

|4.1.0. OFICINA LOCAL AGRARIA
prggl:;zzsotgerisas Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico = E:g:gﬁco Com[?lgzsentos Seg. Social TOTAL
4100 12004 8.645,92 2.451,28
4100 12006 776,43
4100 12100 5.372,14
4100 12101 T Guarda rural c2 17 5.393,40 898,90 29.759,19
4100 12103 -
4100 16000 6.221,11
| TOTALES 4100 12002 A 4100 16000 \ 8.645,92 2.451,28 776,43 5.372,14 5.393,40 898,90 0,00 6.221,11 29.759,19
4100 13000 2.524,08 828,90 737,35
4100 13002 n . 1.712,00 2.937,56 489,59
4100 13003 L  Administrativo C1 21 _ 22.775,33
4100 16000 13.545,84
4100 13000 4.322,90 1.135,74 129,33
4100 13002 » n . 2.362,22 1.453,00 242,17
4100 13003 L Auxiliar administrativo c2 15 _ 12.729,94
4100 16000 3.084,58
[ TOTALES 4100 13000 A 4100 16000 6.846,97 1.964,65 866,69 4.074,21 4.390,56 731,76 0,00 16.630,42 35.505,26

4100 13100 8.645,79 2.228,37 - 4.724,42 4.504,05 750,68
410013103 L Oficial conductor c2 15 - 28.606,56
4100 16001 7.753,26
4100 13100 8.645,79 2.271,48 258,68 4.724,42 4.504,05 750,68
4100 13103 L  Oficial conductor c2 15 - 28.206,09
4100 16001 7.050,99

TOTALES 4100 13100 A 4100 16001 17.291,58 4.499,85 258,68 9.448,83 9.008,10 1.501,35 0,00 14.804,25 56.812,65
4100 15100 . 3.000,00
2100 16000 Horas extraordinarias del Personal de la O.L.A. 1.115.40 4.115,40

TOTALES 4100 15100 A 4100 16000 3.000,00 - - - - - - 1.115,40 4.115,40
4100 16204 gyll_JdAas sanitarias fondo social del Personal de la 900,79
4100 16209 |Ayudas no sanitarias fondo del Personal de la O.L.A. 92,72 1.362,90
4100 16000 gelt__;li\ridad Social Fondo Social del Personal de la 369,39

TOTALES 4100 16204 A 4100 16009 993,51 - - - - - - 369,39 1.362,90
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

(4.5.0. OBRAS Y LOGISTICA
prﬁgu‘:l‘::tg?'isas Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico = E:gﬁgﬁco Com;:r;sentos Seg. Social TOTAL
4500 13000 8.233,58 2.702,56 1.961,52
4500 13002 i 6.020,25 6.662,25 1.110,38
4500 13003 L  Oficial de obras c2 19 _ 35.266,20
4500 16000 8.575,67
4500 13000 8.233,58 2.472,50 1.229,26
4500 13002 . . L 5.372,14 7.998,96 1.333,16
4500 13003 L  Oficial de servicios multiples c2 17 _ 35.198,89
4500 16000 8.559,30
4500 13000 8.233,58 2.503,28 1.413,98
4500 13002 . . . 5.372,14 6.100,96 1.016,83
4500 13003 L  Oficial de servicios multiples c2 17 ~ 32.557,85
4500 16000 7.917,08
4500 13000 7.517,23 2.232,68 1.477,76
4500 13002 ; . 4.401,06 5.175,97 862,66
4500 13003 L  Peon de obras y servicios OAP 14 _ 28.629,07
4500 16000 6.961,72
4500 13000 7.517,23 2.171,10 1.108,32
4500 13002 i . 4.401,06 5.279,85 879,97
4500 13003 L  Peon de obras y servicios OAP 14 _ 28.219,71
4500 16000 6.862,18
| TOTALES 4500 13000 A 4500 16000 39.735,20 12.082,11 7.190,82 25.566,66 31.217,99 5.203,00 0,00 38.875,95 159.871,73
4500 13100 8.233,58 2.349,35 490,38 5.372,14 6.626,61 1.104,43
4500 13103 L Oficial conductor c 17 - 33.165,31
4500 16001 8.988,82
4500 13100 8.645,79 2.271,48 258,68 4.724,42 4.684,06 780,68
4500 13103 | Oficial de obras y servicios c2 15 575,03 30.097,48
4500 16001 8.157,34
4500 13100 7.913,28 2.084,85 194,78 4.401,06 4.372,04 728,67
4500 13103 | Pedn de obras y servicios OAP 14 - 26.258,91
4500 16001 6.564,24
4500 13100 7.913,28 2.084,85 194,78 4.401,06 4.372,04 728,67
4500 13103 | Pedn de obras y servicios OAP 14 - 27.017,16
4500 16001 7.322,48
4500 13100 7.913,28 2.084,85 194,78 4.401,06 4.372,04 728,67
450013103 L Pedn de obras y servicios OAP 14 - 26.258,91
4500 16001 6.564,24
4500 13100 7.913,33 2.052,40 - 4.401,06 4.372,04 728,67
4500 13103 | Pe6n de obras y servicios OAP 14 - 25.956,01
4500 16001 6.488,52
TOTALES 4500 13100 A 4500 16001 48.532,53 12.927,79 1.333,39 27.700,80 28.798,81 4.799,80 575,03 44.085,63 168.753,79
4500 15100 . . L 26.000,00
4500 16000 Gratificaciones personal obras y servicios 9.666,80 35.666,80
TOTALES 4500 15100 A 4500 16000 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.666,80 35.666,80
4500 16204 Ayuda_s _sanitarias fondo social del Personal de Obras 1.503.90
y Servicios
Ayudas no sanitarias fondo social del Personal de
4500 16209 Obras y Servicios 1.687,50 4.377,96
4500 16000 Seguriplgd Social Fondo Social del Personal de Obras 1.186.56
y Servicios
TOTALES 4500 16204 A 4500 16009 3.191,40 - - - - - - 1.186,56 4.377,96
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

(4.9.1. SOCIEDAD DE LA INFORMACION
Aplicaciones . —— i . - C. Especifico Otros .
presupuestarias Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Extra Complementos Seg. Social TOTAL
4910 13100 4.391,26 1.318,35 653,71 2.865,13 1.724,86 287,48
491013103 |  Asistente de informativos 2 17 - 14.987,33
4910 16001 3.746,55
4910 13100 7.372,36 1.835,25 - 3.639,14 2.167,75 361,29
4910 13103 | Periodista A2 21 - 20.500,54
4910 16001 5.124,75
TOTALES 4910 13100 A 4910 16001 11.763,62] 3.153,60| 653,71 6.504,27| 3.892,60| 648,77 | 0,00] 8.871,30 35.487,87
4910 15100 . . ) ] 1.400,00
4910 16001 Gratificaciones personal de informativos 466,62 1.866,62
TOTALES 4910 15100 A 4910 16001 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 466,62 1.866,62
4910 16204 Ayudas s_anitarias fondo social del personal de )
informativos
Ayudas no sanitarias fondo social del personal de ) )
4910 16209 informativos
Seguridad Social Fondo Social del personal de B
4910 16001 informativos
TOTALES 4910 16204 A 4910 16009 - - - - - - - - -
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[9. AREA DE ADMINISTRACION GENERAL

[9.1.2. ORGANOS DE GOBIERNO

pr?eg:;zzsotgerisas Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico (& E:g:gﬁco Com[?lgzsentos Seg. Social TOTAL
9120 10000 42.458,76 6.903,86
9120 16000 Alcalde 16.353,84 65.716,47
9120 10000 ] 34.282,32 5.713,72
9120 16000 Concejal 0,00 39.996,04
9120 10000 ] 18.000,00 3.000,00
9120 16000 Concejal 5.550,30 26.550,30
9120 10000 ] 18.000,00 3.000,00
9120 16000 Concejal 6.957,30 27.957,30
TOTALES 9120 10000 A 9120 16000 112.741,08 18.617,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.861,44 160.220,11
9120 10100 Coordinador de las Areas 13.508,08 3.552,81 979,23 6.829,53 12.976,87 2.162,81
338 12(1)3(1) L Municipales-Personal Directivo A2 21 12.855,00 52.864,32
TOTALES 9120 10100 A 9120 16000 \ 13.508,08 3.552,81 979,23 6.829,53 12.976,87 2.162,81 0,00 12.855,00 52.864,32
9120 12004 8.645,92 2.323,21
9120 12006 0,00
9120 12100 . , 5.372,14
912012101 F  Asistente de Alcaldia c 17 11.077,83 1.846,30 36.956,35
9120 12103 -
9120 16000 7.690,95
TOTALES 9120 12004 A 9120 16000 8.645,92 2.323,21 0,00 5.372,14 11.077,83 1.846,30 0,00 7.690,95 36.956,35
9120 15100 ] ] . . ] 1.200,00
9120 16000] Cratificaciones Area de Organos de Gobierno 385,56 1.585,56
9120 16205|  Seguro de accidentes y vida de la Corporacion 2.200,00 2.200,00
TOTALES 9120 10000 A 9120 16205 3.400,00 385,56 3.785,56
9120 16204 Ayudas_ sanitarias fondo social del Area de Organos 11,64
de Gobierno
9120 16209 Ayudas no sanitgrias fondo social del Area de 103,51 152.15
Organos de Gobierno
Seguridad Social Fondo Social del Area de Organos
9120 16000 de Gobierno 37,00
TOTALES 9120 16204 A 9120 16009 115,15 - - - - - - 37,00 152,15
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[9.2. AREA DE SECRETARIA

C. Especifico Otros
Extra Complementos

Aplicaciones
presupuestarias
9200 12000 16.000,84 3.622,68
9200 12006 615,90
9200 12100 , 11.482,02
9200 12101 [ Secretaria Al 27 15.330,96 2.555,16 75.639,90
9200 12103 7.791,07
9200 16000 18.241,28
9200 12001 13.835,63 3.403,88
9200 12006 3.149,27
9200 12100 . ., 7.883,62
9200 12101 F  Técnico de gestion A2 23 9.650,74 1.608,46 49.920,50
9200 12103 -
9200 16000 10.388,90
9200 12003 10.388,22 3.285,72
9200 12006 4.335,12
9200 12100 o . , 6.829,53
9200 12101 F Administrativo de Secretaria c1 21 9.323,82 1.553,97 46.755,11
9200 12103 1.324,71
9200 16000 9.714,02
9200 12003 1.783,31 447,90
9200 12006 0,00
9200 12100 Administrativo-Mantenedor 1.172,40
920012101 F Equipos Informaticos a 2 2.019,19 333,26 7.267,59
9200 12103 -
9200 16000 1.511,53
9200 12004 7.399,47 2.251,53
9200 12006 1.328,99
9200 12100 Auxiliar administrativo- 4.875,05
9200 12101 F Mantenedor Equipos 2 18 10.305,76 1.715,95 35.203,78
9200 12103 Informaticos :
9200 16000 7.327,03
9200 12004 0,00 426,90
9200 12006 2.588,11
9200 12100 . n . 0,00
9200 12101 F  Auxiliar administrativo c2 17 0,00 0,00 3.807,35
9200 12103 -
9200 16000 792,34
9200 12004 8.645,92 2.579,35
9200 12006 1.552,87
9200 12100 . o . 5.372,14
9200 12101 F  Auxiliar administrativo c 17 8.711,86 1.451,98 35.755,07
9200 12103 -
9200 16000 7.440,95
9200 12004 8.645,92 2.536,66
9200 12006 1.294,06
9200 12100 . n . 5.372,14
9200 12101 F  Auxiliar administrativo c2 17 8.711,86 1.451,98 35.374,33
9200 12103 -
9200 16000 7.361,72
{ TOTALES 9200 12000 A 9200 16000 66.699,30 18.554,61 14.864,32 42.986,91 64.054,18 10.670,76 9.115,78 62.777,78 289.723,63
9200 13000 10.069,70 3.245,92 2.576,27
9200 13002 . . L. 6.829,53 8.200,35 1.366,73
9200 13003 L  Técnico en informatica c1 21 42.662,79
9200 16000 10.374,29
9200 13000 5.149,30 1.519,30 885,73
9200 13002 . 3.014,73 2.344,30 393,57
9200 13003 L Conserje/ordenanza OAP 14 17.578,00
9200 16000 4.271,07
9200 13000 7.517,23 2.294,25 1.847,20
9200 13002 . 4.401,06 6.257,42 1.042,90
9200 13003 Conserje/ordenanza OAP 14 30.830,61
9200 16000 7.470,55
9200 13000 4.176,24 1.240,35 820,86
9200 13002 . L 2.445,02 2.505,74 417,62
9200 13003 L  Operario de limpieza OAP 14 15.334,80

9200 16000 3.728,96

Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico Seg. Social TOTAL

—
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

| TOTALES 9200 13000 A 920 16000 26.912,48 8.299,82 6.130,06 16.690,34 19.307,82 3.220,82 0,00 25.844,87 106.406,21

9200 13100 10.069,70 2.849,00 194,78 6.829,53 7.130,73 1.188,46
9200 13103 L  Administrativo c1 21 - 37.300,45
9200 16001 9.038,25
9200 13100 10.388,34 2.816,81 1.140,40 5.372,14 3.293,38 548,90
9200 13103 L  Administrativo c1 17 315,62 31.833,33
9200 16001 7.957,74
9200 13100 6.175,22 1.731,37 183,89 4.029,11 3.573,64 595,61
9200 13103 | Auxiliar administrativo c 17 - 21.693,46
9200 16001 5.404,63
9200 13100 10.388,34 2.626,75 - 5.372,14 3.293,38 548,90
9200 13103 | Monitora PID c1 17 - 29.638,61
9200 16001 7.409,10
9200 13100 4.220,42 1.111,92 103,88 2.347,25 1.446,57 241,09
9200 13103 | Operaria de limpieza OAP 14 - 12.514,21
9200 16001 3.043,07

TOTALES 9200 13100 A 9200 16001 41.242,01 11.135,86 1.622,94 23.950,18 18.737,70 3.122,95 315,62 32.852,79 132.980,05
9200 13101 - - - - 1.199,99 200,00
9200 13102 | Personal Aula Mentor c1 17 - 1.866,60
9200 16002 466,62

TOTALES 9200 13101 A 9200 16002 0,00 0,00 0,00 0,00 1.199,99 200,00 0,00 466,62 1.866,60
9200 15100 . . , 13.063,96
9300 16000 Gratificaciones Area de Secretaria 4.354,22 17.418,18
9200 16200 Formacién y perfeccionamiento 3.000,00 4.100,00
9200 16205(  seguro de accidentes y vida, funcionarios y personal laboral 1.100,00 o

TOTALES 9200 15100 A 9200 16205 17.163,96 4.354,22 21.518,18
9200 16204|Ayudas sanitarias fondo social del Area de Secretaria 1.371,17
9200 16209 Ayudas no sanitarias fondo social del Area de 749.93 2.828,06

Secretaria

9200 16000|Seguridad Social Fondo Social del Area de Secretaria 706,96

TOTALES 9200 16204 A 9200 16009 2.121,10 - - - - - - 706,96 2.828,06
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4. ANEXO DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2024

[9.3. ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA

[9.3.1.0. POLITICA FISCAL Y ECONOMICA

pég{:;ﬁ:‘:{;ﬁas Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico = Ezzs::ﬁco Comgzr;sentos Seg. Social TOTAL
9310 12000 16.000,84 3.860,35
9310 12006 2.152,60
9310 12100 11.482,02
9310 12101 [ Interventor AL 27 15.330,96 2.555,16 67.788,18
9310 12103 -
9310 16000 16.406,25
9310 12000 16.000,84 4.003,02
9310 12006 4.311,31
9310 12100 .. , i . 11.482,02
9310 12101 F  Técnico del Area Financiera Al 27 12.624,45 2.104,08 63.803,88
9310 12103 -
9310 16000 13.278,16
9310 12003 10.388,22 2.872,15
9310 12006 1.536,70
9310 12100 Administrativo del Are 6.829,53
031012100 F Froncam 2 9.323,82 1.553,97 42.719,38
9310 12103 1.324,71
9310 16000 8.890,29
9310 12004 8.645,92 2.365,90
9310 12006 258,81
9310 12100 Auxiliar administrativo del Area 5.372,14
931012101 Financiera © 8.785,95 1.464,33 34.000,89
9310 12103 -
9310 16000 7.107,83
TOTALES 9310 12000 A 9310 16000 51.035,81 13.101,42 8.259,42 35.165,71 46.065,19 7.677,53 1.324,71 45.682,53 208.312,33
9310 15100 ] . . ) . 600,00
9310 16000 Gratificaciones y horas extra, Area Financiera 158,58 758,58
TOTALES 9310 15100 A 9310 16000 600,00 158,58 758,58
9310 16204|Ayudas sanitarias fondo social del Area Financiera 62,10
9310 16209|Ayudas no sanitarias fondo social del Area Financiera 614,10 854,92
9310 16000|Seguridad Social Fondo Social del Area de Financiera 178,72
TOTALES 9310 16204 A 9310 16009 676,20 - - - - - - 178,72 854,92
[9.3.2.0. GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO
prﬁgugz(::tg??as Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico = E:gs::ﬁco Com?lggsentos Seg. Social TOTAL
9320 12003 10.388,22 3.340,42
9320 12006 4.715,25
9320 12100 Administrativo de gestién del 6.829,53
932012101 T Sistema Tributariog a2 10.233,67 1.705,61 46.971,72
9320 12103 -
9320 16000 9.759,03
TOTALES 9320 12003 A 9320 16000 10.388,22 3.340,42 4.715,25 6.829,53 10.233,67 1.705,61 0,00 9.759,03 46.971,72
9320 15100 . ) . . 100,00
9320 16000 Gratificaciones y horas extra, Sistema Tributario 26,23 126,23
TOTALES 9320 15100 A 9320 16200 100,00 26,23 126,23
9320 16204 Ayudas sanitarias fondo social del Sistema Tributario -
9320 16209 Ayydas no sanitarias fondo social del Sistema ) -
Tributario
9320 16000| Seguridad Social Fondo Social del Sistema Tributario -

TOTALES 9320 16204 A 9320 16009
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PRESUPUESTO 2024

[9.3.4.0. GESTION DE LA DEUDA Y LA TESORERIA

prﬁgugz‘::tg?‘?as Tipo Puesto G N Retribucion P. Extras Trienios C. Destino C.Especifico C. E:gﬁgﬁco Com;:r;sentos Seg. Social TOTAL
9340 12000 45,78 10,08
9340 12006 0,00
9340 12100 32,85
9340 12101 Tesorero Al 27 43,86 7,24 184,52
9340 12103 -
9340 16000 44,70
9340 12003 10.388,22 3.181,61
9340 12006 3.801,33
9340 12100 . . , 6.829,53
9340 12101 Administrativo de Tesoreria c1 21 12.640,11 2.106,69 49.182,88
9340 12103 -
9340 16000 10.235,40
9340 12004 0,00 0,00
9340 12006 0,00
9340 12100 Auxiliar administrativo de 0,00
9340 12101 Tesoreria Q2 v 0,00 0,00 0,00
9340 12103 -
9340 16000 0,00
\ TOTALES 9340 12000 A 9340 16000 10.434,00 3.191,69 3.801,33 6.862,38 12.683,98 2.113,93 0,00 10.280,10 49.367,40
9340 13000 4.528,49 1.425,92 1.072,42
9340 13002 . . . 2.954,62 2.984,54 497,42
9340 13003 - Auxiliar administrativo c2 17 _ 17.612,84
9340 16000 4.149,42
9340 13000 - - -
9340 13002 . n . - - -
9340 13003 L Auxiliar administrativo c2 15 : -
9340 16000 -
TOTALES 9340 13100 A 9340 16000 4.528,49| 1.425,92] 1.072,42] 2.954,62] 2.984,54| 497,42] 0,00] 4,149,42 17.612,84
9340 15100 ] . , 100,00
9340 16000 Gratificaciones y horas extra, Tesoreria 26,28 126,28
TOTALES 9340 15100 A 9340 16205 100,00 26,28 126,28
9340 16204 Ayudas sanitarias fondo social de Tesoreria 129,97
9340 16209 Ayudas no sanitarias fondo social de Tesoreria 821,10 1.201,01
9340 16000/ Seguridad Social Fondo Social del Area de Tesoreria 249,94
TOTALES 9340 16204 A 9340 16009 951,07 - - - - - - 249,94 1.201,01
| TOTALES  1.525.524,71 304.689,28 139.396,93 602.896,96 706.370,43 117.813,33 39.514,24 1.121.014,13 4.557.220,01 |
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05. ANEXO DE INVERSIONES DEL AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ. PRESUPUESTO 2.024

El Anexo de Inversiones a realizar en el ejercicio, suscrito por el presidente, recoge la totalidad de los proyectos de inversidn que se prevén realizar en
el ejercicio, especificandose para cada uno de ellos los extremos que exige el articulo 19 del Real Decreto 500/1990.

En cuanto a la ejecucion de tales proyectos a lo largo del ejercicio, se considera que el Anexo de Inversiones tiene un caracter meramente informativo,
siempre que se respeten los niveles de vinculacion juridica establecidos para las aplicaciones presupuestarias con cargo a las que se ha previsto su
realizacion. En otro caso, si se les quiere dotar de especial relevancia, deberan quedar expresamente afectados por las limitaciones de la vinculacion
juridica, a través de las propias bases de ejecucion del presupuesto, debiendo incluirse esta informacion en el Anexo de Inversiones.

ANO 2024 — ANEXO DE INVERSIONES PRESUPUESTO AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
, . . .y INVERSIONES |PRESTAMO| FONDOS
Programa | Econémica Denominacion 2024 largo plazo| PROPIOS ENAJENACIONES | SUBVENCIONES
1330 63300 |-olicia Local. Material de 500,00 500,00
Senalizacion y Balizamiento
Mejora de maquinaria,
151 63300 instalaciones técnicas y utillaje 15.395,57 15.395,57
de infraestructuras municipales
1510 64000 Proyectos 36.000,00 36.000,00
Renovacion Redes de
1610 62200 Abastecimiento de Agua Potable 104.870,87 104.870,87
3330 63200 | Mejora de equipamientos 3.800,00 3.800,00
culturales y museos
TOTALES 160.566,44 55.695,57 104.870,87
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06. ANEXO DE BENEFICIOS FISCALES EN TRIBUTOS LOCALES. PRESUPUESTO 2.024

En este anexo se deben incluir de manera detallada los beneficios fiscales en tributos locales y
su incidencia en los ingresos de cada Entidad. El Anexo de Beneficios Fiscales tiene como
principal objetivo cuantificar los beneficios fiscales que afectan a los tributos, y asi dar
cumplimiento al mandato recogido en el articulo 168.1.e) del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Con el objetivo de dar cumplimiento a dicho articulo 168.1.e) del TRLHL, se propone el
siguiente contenido minimo:

1. Delimitacion del concepto de beneficio fiscal.

2. Examen de los cambios normativos recientes que pudieran afectar a los beneficios fiscales y
el procedimiento para evaluarlos cuantitativamente.

3. Clasificacién y cuantificacion de los beneficios fiscales por tributos.

1. CONCEPTO DE BENEFICIO FISCAL

Se entiende como la expresion cifrada de la disminucion o aumento de ingresos tributarios que,
presumiblemente, se producird a lo largo del afio, como consecuencia de la existencia de
incentivos fiscales/disminuciones de la cuota fiscal, orientados al logro de determinados
objetivos de politica econdmica y social.

Los beneficios fiscales se refieren exclusivamente a los beneficios fiscales del propio Municipio.
En todo caso los rasgos o condiciones que un determinado concepto o parametro impositivo
debe poseer para que se considere que genera un beneficio fiscal son los siguientes:

a) Ser un incentivo que, por razones de politica fiscal, econdmica o social, se integre en el
ordenamiento tributario y esté dirigido a un determinado colectivo de contribuyentes o a
potenciar el desarrollo de una actividad econdmica concreta.

b) Desviarse de forma intencionada respecto a la estructura basica del tributo, entendiendo por
ella la configuracion estable que responde al hecho imponible que se pretende gravar.

¢) Existir la posibilidad legal de alterar el sistema fiscal para eliminar el beneficio fiscal o
cambiar su definicion.

d) No presentarse compensacion alguna del eventual beneficio fiscal en otra figura del sistema
fiscal.



2. CAMBIOS NORMATIVOS RECIENTES QUE PUEDEN AFECTAR AL 2024

Cambios Normativos con Medidas que
afectan al PM de 2024.
Tributo Local al que afecta

Detalle o Descripcion del cambio normativo

Cuantificacion econémica
Incremento/Disminucion,
estimada respecto al ejercicio
anterior

Impuesto sobre el incremento de valor de
los terrenos de naturaleza urbana

La modificacidon establece una bonificacion del 50% para las transmisiones
de terrenos, y en la transmision o constitucién de derechos reales de goce
limitativos del dominio, realizadas a titulo lucrativo por causa de muerte a
favor de los descendientes y adoptados, los cdnyuges y los ascendientes y
adoptantes.

-17.500,00 €




3. BENEFICIOS FISCALES Y SU IMPACTO EN LA RECAUDACION:

. . . Estimacion Eétimacic’m N Impacto en la recaudacion
!Dr.e\.“smn?s EXISte.n.CIa Estimacion importe importe |mpo.rt.e .PI:E.VISI()neS % PreViSiones_ir!iCiales % Recaudacion ejercicio
iniciales sin beneficios . o . beneficios iniciales con con beneficios
TRIBUTOS benefici fiscal beneficios fiscales beneficios fiscal benefici . . anterior/Derechos
e.ne cios sca E? obligatorios fiscales scales e.ne clos fiscales/Previsiones reconocidos netos en el
fiscales voluntarios voluntarios compensados fiscales iniciales sin beneficios o ”
por la AGE fiscales ejercicio anterior

IMPUESTOS

No se aporta este No se aporta este | No se aporta
112: Impuesto sobre Bienes dato por los dato por los este dato por
Inmuebles. Bienes Inmuebles de 165.000,00 € No Servicios de Servicios de los Servicios de 165.000,00 € 100,00% 89,77%
Naturaleza Rustica. Recaudacién de la Recaudacién de | Recaudacion de

Diputacion la Diputacién la Diputacién

No se aporta este No se aporta
113: Impuesto sobre Bienes dato por los este dato por
Inmuebles. Bienes inmuebles de| 2.899.943,41 € si Servicios de 7.500,00 € | los Servicios de | 2.892.443,41 € 99,74% 84,96%
Naturaleza Urbana. Recaudacién de la Recaudacioén de

Diputacion la Diputacién

No se aporta este No se aporta
114: Impuesto sobre Bienes dato por los este dato por
Inmuebles. Bienes inmuebles de 8.700,79 € No Servicios de 0,00 € | los Servicios de 8.700,79 € 100,00% 100,00%
Caracteristicas Especiales Recaudacién de la Recaudacidn de

Diputacion la Diputacién
115: Impuesto sobre Vehiculos .

L (. 591.600,00 € si 75.000,00 € 52.000,00 € 0,00 €| 464.600,00 € 78,53% 79,07%

de Traccién Mecanica
116: Impuesto sobre Incremento
del Valor de los Terrenos de 122.500,00 € no 0,00 € 17.500,00 € 0,00 €| 105.000,00€ 85,71% 71,02%
Naturaleza Urbana
130: Impuesto sobre Actividades | 30 100 00e|  No 14.000,00 € 0,00€|  14.000,00€| 306.000,00€ 100,00 % 62,86%
Econdmicas
290: Impuesto sobre
construcciones, instalaciones vy 357.000,00 si 10.000,00 € 0,00 € 0,00€| 347.000,00 € 97,20% 99,45 %

obras







Identificacion deuda

Deuda a 1 de
enero de 2024

Amortizaciones a

pagar en 2024

Intereses a
pagar en 2024

Deuda a 31 de
diciembre de 2024

Eurocaja Rural Inversiones 2015 2922876152 187.127,70 € 24.130,34 € 8.397,02 € 162.997,36 €
Eurocaja Rural Refinanciacion 2983397254 578.546,55 € 126.289,27 € 24.205,33 € 452.257,28 €
Eurocaja Rural Inversiones 2016 3050773955 170.269,12 € 17.935,06 € 7.774,22 € 152.334,06 €
Eurocaja Rural Inversiones 2017 3164504957 177.027,59 € 16.196,29 € 8.042,75 € 160.831,30 €
Globalcaja Inversiones 2018 4996539054 187.965,21 € 15.385,58 € 7.845,74 € 172.579,63 €
DTpULlaciorn FTUVITICIAT . REdTl. AUYUISICIUTTY

Acondicionamiento nave almacén. Anticipo 200.000,00 € 30.000,00 € - € 170.000,00 €
Eurocaja Rural Inversiones 2019 3390875551 172.049,01 € 12.378,49 € 7.541,21 € 159.670,52 €
Diputacion Provincial C. Real. FONDOS FEDER ) _
2014/2020: Patio Juegos C.E.I.P. Hospitalillo 15.620,40 € 15.620,40 € € €
Eurocaja Rural Inversiones 2020. 3514180557 137.151,96 € 11.672,48 € 6.047,15 € 125.479,48 €
Eurocaja Rural. Inversiones 2021. 3611957451 144.230,78 € 11.538,44 € 6.568,25 € 132.692,34 €
Unicaja Banco. Reconversion deuda de corto a largo

plazo. 9640003134 882.692,31 € 69.230,76 € 38.810,04 € 813.461,55 €
Eurocaja Rural inversiones 2022. 595000000647 145.000,00 € 2.788,46 € 6.088,88 € 142.211,54 €
OPERACION DE TESORERIA. EUROCAJA RURAL 619.337,08 € 619.337,08 € 25.000,00 € - €
OPERACION DE TESORERIA GLOBALCAJA 1.235.000,00 € 1.235.000,00 € 50.000,00 € - €

TOTAL

4.852.017,71 €

2.207.502,65 €

196.320,59 €

2.644.515,06 €
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08. ANEXO DE LA INFORMACION SOBRE LOS CONVENIOS SUSCRITOS CON
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA EN MATERIA DE
GASTO SOCIAL. PRESUPUESTO 2.023

El Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Auténomas en materia de gasto social, tiene por objeto especificar la cuantia de las
obligaciones de pago y los derechos econdmicos que se deben reconocer en el
ejercicio al que se refiere el presupuesto municipal y las obligaciones pendientes de
pago y derechos econdmicos pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios
anteriores, asi como la aplicacién o partida presupuestaria en la que se recogen, y la
referencia a que dichos convenios incluyen la cldusula de retencidon de recursos del
sistema de financiacién a la que se refiere el articulo 57.bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

CONVENIO SOBRE PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA EN EL
MARCO DEL PLAN CONCERTADO CON LA CCAA DE CASTILLA LA MANCHA
Administracion/ Entidad CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
suscriptora
Colaboracion técnica y econdémica entre la Consejeria de
Obieto Bienestar Social y la Entidad local para la prestacion de
b Servicios Sociales de Atencion Primaria en el ambito del
municipio
Politica de gasto 2.3. Servicios Sociales y Promocion Social
Fecha de suscripcion 8 de agosto de 2.017
Fecha de entrada en vigor 1 de enero de 2.023
Fecha de fin de vigencia 31 de diciembre de 2.023
Importe de los pagos 377.947,88 €
Inclusion de la garantia de NO
retencion de recursos
Aplicacion o partida Importe
Derechos pendientes de cobro del L res:;p ue;tana
ejercicio actual 500 0,00 €




Ayuntamiento de Pedro Mufoz
RESUMEN DE LOS ESTADOS DE GASTOS E INGRESOS POR CAPITULOS
EJERCICIO 2024

ESTADODEINGRESOS ESTADODE GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES 9.692.466,86 A) OPERACIONES CORRIENTES 8.682.337,65
1 Impuestos directos 4.093.744,20 | 1 GASTOSDE PERSONAL. 4.557.219,58
2 Impuestosindirectos 357.723,84 2 GASTOS CORRIENTESEN BIENESY SERVICIOS 3.255.767,57
3 Tasas, precios publicosy otros ingresos 2.472.648,09 3 GASTOS FINANCIEROS 200.320,59
4 Transferencias corrientes 2.735.338,73 | 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 669.029,91

5 Ingresos patrimoniales 33.012,00 | B) FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL 104.870,87 5 FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS 0,00

6 Enajenacion deinversiones reales 0,00 | C) OPERACIONES DE CAPITAL 160.566,44
7 Transferencias de capital 104.870,87 6 INVERSIONES REALES 160.566,44
C) OPERACIONES FINANCIERAS 16.000,00 7 TRANSFERENCIASDE CAPITAL 0,00

8 Activosfinancieros 16.000,00 | D) OPERACIONES FINANCIERAS 369.165,57
9 Pasivos financieros 0,00 | 8 ACTIVOSFINANCIEROS 16.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 353.165,57
TOTAL INGRESOS.......... 9.813.337,73 TOTAL GASTOS.......... 9.212.069,66

g - g
o ' ,\—‘ i | —r— 1 |- —_— i o ' | . |_\I | = i — ’—\l
OPERACIONES NO FINANCIERAS
IMPORTE IMPORTE

IMPORTAN INGRESOS 9.813.337,73 IMPORTAN INGRESOS 9.797.337,73
IMPORTAN GASTOS 9.212.069,66 IMPORTAN GASTOS 8.842.904,09
SUPERAVIT 601.268,07 DIFERENCIA 954.433,64

O375
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DE GASTO 0

DEUDA PUBLICA.

* POLITICA DE GASTO 0.1: Deuda Publica.
- GRUPO DE PROGRAMAS 0.11: Deuda Publica.
> PROGRAMA 0.110: Deuda Pablica
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Pagina: 3
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 0 POLITICA DE GASTO: 0.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 0.1.1 PROGRAMA: 0.1.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 3. GASTOS FINANCIEROS
Art. 31. De préstamosy otras operaciones financieras en euros
0110 31017 Intereses de préstamo inversiones 2015 8.397,02
0110 31018 Intereses de préstamo inversiones 2016 7.774,22
0110 31019 Intereses de préstamo Refinanciacion 24.205,33
0110 31020 Intereses de operaciones de tesoreria 75.000,00
0110 31021 Intereses de préstamo inversiones 2017 8.042,75
0110 31022 Intereses prestamo inversiones 2018 7.845,74
0110 31024 Intereses prestamo inversiones 2019 7.541,21
0110 31025 Intereses prestamo inversiones 2020 6.047,15
0110 31026 Intereses prestamo inversiones 2021 6.568,25
0110 31028 Intereses prestamo inversiones 2022 6.088,88
0110 31029 Intereses préstamo conversion deuda 2021 38.810,04 196.320,59 196.320,59
Art. 35. Intereses de demoray otros gastos financieros
0110 35900 OTROS GASTOS FINANCIEROS 4.000,00 4.000,00 4.000,00
TOTAL CAPITULO 3. SUBPROGRAMA 0.1.10 200.320,59
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Pagina: 4
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 0 POLITICA DE GASTO: 0.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 0.1.1 PROGRAMA: 0.1.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 9. PASIVOS FINANCIEROS
Art. 91. Amortizacion de préstamosy de operaciones en euros
0110 91117 AMORTIZACION PRESTAMOA LARGO PLAZO N° 17 - INV 2015 - CR CLM 24.130,34
0110 91118 AMORTIZACION PRESTAMO INVERSIONES 2016 17.935,06
0110 91119 AMORTIZACION PRESTAMO REFINANCIACION 126.289,27
0110 91121 AMORTIZACION PRESTAMO INVERSIONES 2017 16.196,29
0110 91122 AMORTIZACION PRESTAMO INVERSIONES 2018 15.385,58
0110 91123 AMORTIZACION PRESTAMO DIPUTACION ADQUISICION PARCELA 30.000,00
0110 91124 Amortizacién préstamo Inversiones 2019 12.378,49
0110 91125 Amortizacion préstamo Inversiones 2020 11.672,48
0110 91126 Amortizacién préstamo I nversiones 2021 11.538,44
0110 91127 Amortizacion de préstamo medio plazo Fondos Feder Patio Colegio Hospitalillo 15.620,40
0110 91129 Amortizacion prestamo Conversion deuda 69.230,76
0110 91130 Amortizacion préstamo I nversiones 2022 2.788,46 353.165,57 353.165,57
TOTAL CAPITULO 9. SUBPROGRAMA 0.1.10 353.165,57
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Pagina: 5
p—— 11/03/2024
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 0 DEUDA PUBLICA.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital
0.1.10 200.320,59 353.165,57
TOTALES 200.320,59 353.165,57
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 0 DEUDA PUBLICA.
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Ayuntamiento de Pedro Mufioz

ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DEGASTO 1

SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

* POLITICA DE GASTO 1.3: Seguridad y movilidad ciudadana > PROGRAMA 1.650: Alumbrado publico
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.32: Seguridad y Orden Publico. * POLITICA DE GASTO 1.7: Medio ambiente.
> PROGRAMA 1.320: Policia Local - GRUPO DE PROGRAMAS 1.70: Administracién general del medio ambiente.
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.33: Ordenacién del tréfico y del estacionamiento. > PROGRAMA 1.700: Administracién general del medio ambiente
> PROGRAMA 1.330: PoliciaLoca - GRUPO DE PROGRAMAS 1.71: Parquesy jardines.
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.35: Proteccion civil. > PROGRAMA 1.710: Parquesy jardines

> PROGRAMA 1.350: Proteccion Civil
* POLITICA DE GASTO 1.5: Vivienday urbanismo.
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.50: Administracién General deVivienday urbanismo.
> PROGRAMA 1.500: Obrasy Urbanismo
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.51: Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina
> PROGRAMA 1.510: Urbanismo: planeamiento, gestion, gjecucidn y disciplina urbanistica
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.53: Vias publicas
> PROGRAMA 1.530: Vias Plblicas
* POLITICA DE GASTO 1.6: Bienestar comunitario.
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.60: Alcantarillado
> PROGRAMA 1.600: Alcantarillado
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.61: Abastecimiento domiciliario de agua potable.
> PROGRAMA 1.610: Abastecimiento domiciliario agua potable
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.62: Recogida, gestion y tratamiento de residuos.
> PROGRAMA 1.621: Recogida de residuos.
> PROGRAMA 1.622: Gestion de residuos solidos urbanos.
> PROGRAMA 1.623: Tratamiento de residuos.
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.64: Cementerio y servicios funerarios.
> PROGRAMA 1.640: Cementerio y servicios funerarios
- GRUPO DE PROGRAMAS 1.65: Alumbrado publico.
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Pagina: 8
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.3.2 PROGRAMA: 1.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
1320 12003 PoliciaLocal.Sueldos del Grupo C1 185.256,80
1320 12006 PoliciaLocal.Trienios 30.337,80 215.594,60
1320 12100 Policia Local.Complemento de destino 86.711,38 86.711,38
1320 12101 Policia Local.Complemento especifico 189.760,07 189.760,07
1320 12103 Policia Local.Otros complementos 10.186,05 10.186,05 502.252,10
Art. 13. Personal Laboral
1320 13100 Policia Local.Retribuciones personal |aboral temporal 9.645,35 9.645,35 9.645,35
Art. 15. Incentivos a rendimiento
1320 15100 PoliciaLocal. Gratificaciones 23.000,00 23.000,00 23.000,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
1320 16000 Policia L ocal.Seguridad Social 200.809,33
1320 16001 Policia Local.Seguridad Social Personal Laboral Temporal 3.214,80 204.024,13
1320 16204 Policia Local. Ayudas sanitarias fondo social 1.412,42 1.412,42
1320 16209 Policia Local. Ayudas no sanitarias fondo social 1.173,54 117354 206.610,09
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 1.3.20 741.507,54
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Pagina: 9
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.3.2 PROGRAMA: 1.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 20. Arrendamientosy canones
1320 20300 Policia Local.Arrendamiento de maguinaria, instalacionesy utillgje 387,61 387,61 387,61
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1320 21300 Policia Local.Reparacion, mantenimiento y conservacion de maquinaria, instalaciones técnicas 700,00 700,00
1320 21400 Policia Local.Reparacion, mantenimiento y conservacion de el ementos de transporte 1.500,00 1.500,00
1320 21600 Policia Local .Mantenimiento equipos procesos de informacion 400,00 400,00 2.600,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1320 22000 PoliciaLocal.Materia de oficinano inventariable 100,00
1320 22002 Policia Local.Materia informético no inventariable 100,00 200,00
1320 22103 Policia Local.Combustiblesy carburantes 3.000,00 3.000,00
1320 22104 Policia Local.Vestuario 2.500,00 2.500,00
1320 22199 Policia Local.Otros suministros 1.500,00 1.500,00
1320 22400 PoliciaLocal Primas de seguros 2.100,00 2.100,00
1320 22704 PoliciaLocal. Servicio de gria para retirada de vehiculos 400,00 400,00 9.700,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.3.20 12.687,61
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.3.3 PROGRAMA: 1.3.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES
Art. 63. Inversion de reposicién asociadaa funcionamiento operativo de |os servicios
1330 63300 PoliciaLocal. Material de sefializacién y balizamiento 500,00 500,00 500,00
TOTAL CAPITULO 6. SUBPROGRAMA 1.3.30 500,00
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Pagina: 11
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.3.5 PROGRAMA: 1.3.5.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
1350 22103 Proteccién Civil.Combustibles y carburantes 1.500,00
1350 22104 Proteccion Civil Vestuario 150,00 1.650,00
1350 22400 Proteccién Civil.Primas de seguros 2.650,00 2.650,00
1350 22699 Prateccién Civil.Otros gastos diversos 100,00 100,00 4.400,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.3.50 4.400,00
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Pagina: 12
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.5.0 PROGRAMA: 1.5.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
1500 12003 Obrasy Urbanismo.Sueldos del Grupo C1 13.509,84
1500 12006 Obrasy Urbanismo.Trienios 3.194,72 16.704,56
1500 12100 Obrasy Urbanismo.Complemento de destino 6.829,53 6.829,53
1500 12101 Obrasy Urbanismo.Complemento especifico 8.319,19 8.319,19 31.853,28
Art. 13. Personal Laboral
1500 13000 Obrasy Urbanismo.Retribuciones bésicas Personal Laboral 5.587,97
1500 13002 Obrasy Urbanismo.Otras remuneraciones personal laboral 4.057,38 9.645,35 9.645,35
Art. 15. Incentivos a rendimiento
1500 15100 Obrasy Urbanismo.Gratificaciones 250,00 250,00 250,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
1500 16000 Obrasy Urbanismo.Seguridad Social 11.584,26 11.584,26
1500 16209 Obrasy Urbanismo. Ayudas no sanitarias fondo social 207,01 207,01 11.791,27
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 1.5.00 53.539,90
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.5.0 PROGRAMA: 1.5.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
1500 22706 Obrasy Urbanismo.Estudios y trabajos técnicos 43.124,40
1500 22799 Obrasy Urbanismo. Ejecuciones subsidiarias 1.000,00 44.124,40 44.124,40
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.5.00 44.124,40
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.5.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES
Art. 63. Inversion de reposicién asociadaa funcionamiento operativo de |os servicios
151 63300 Mejora de maquinaria, instalaciones técnicas'y utillaje de infraestructuras municipales 15.395,57 15.395,57 15.395,57
TOTAL CAPITULO 6. GRUPO DE PROGRAMAS 1.5.1 15.395,57
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.5.1 PROGRAMA: 1.5.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES
Art. 64. Gastos en inversiones de carécter inmaterial
1510 64000 Proyectos 36.000,00 36.000,00 36.000,00
TOTAL CAPITULO 6. SUBPROGRAMA 1.5.10 36.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.5.3 PROGRAMA: 1.5.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1530 21000 Reparacién, mantenimiento y conservacion de vias publicas 4.000,00 4,000,00 4.000,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1530 22114 Pinturay materiales de sefidizacion vial 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.5.30 7.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.0 PROGRAMA: 1.6.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1600 21000 Reparacion, mantenimiento y conservacion de lared de al cantarillado 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1600 22500 Canonesy Tributos estatal es de saneamiento 5.712,15 5.712,15
1600 22799 Depuracién de aguas y control de vertidos 215.000,00 215.000,00 220.712,15
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.6.00 227.712,15
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.1 PROGRAMA: 1.6.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1610 21000 Reparacion, mantenimiento y conservacion de lared de agua potable 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1610 22101 Abastecimiento domiciliario agua potable. Agua 480.695,45 480.695,45
1610 22501 Cénonesy tributos autondmicos de abastecimiento y distribucién de agua 221.156,64 221.156,64
1610 22799 Acometidas de aguas 1.000,00 1.000,00 702.852,09
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.6.10 710.852,09
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.1 PROGRAMA: 1.6.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES
Art. 62. Inversion nueva asociada a funcionamiento operativo de los servicios
1610 62200 Renovacion Redes de Abastecimiento de Agua Potable 104.870,87 104.870,87 104.870,87
TOTAL CAPITULO 6. SUBPROGRAMA 1.6.10 104.870,87
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.2 PROGRAMA: 1.6.2.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
1621 22799 Retirada de residuos voluminosos y de la construccion 18.000,00 18.000,00 18.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.6.21 18.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.2 PROGRAMA: 1.6.2.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
1622 46300 Gestion de residuos sdlidos urbanos. Aportacion a Comsermancha 479.058,20 479.058,20 479.058,20
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 1.6.22 479.058,20
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.2 PROGRAMA: 1.6.2.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
1623 46300 Tratamiento de residuos. Punto Limpio Comsermancha 34.652,41 34.652,41 34.652,41
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 1.6.23 34.652,41
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.4 PROGRAMA: 1.6.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
1640 13000 Cementerio y servicios funerarios.Retribuciones basicas 13.203,65
1640 13002 Cementerio y servicios funerarios.Otras remuneraciones 18.417,62 31.621,27 31.621,27
Art. 15. Incentivos al rendimiento
1640 15100 Cementerio y servicios funerarios Gratificaciones 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
1640 16000 Cementerio y servicios funerarios.Seguridad Social 10.191,42 10.191,42 10.191,42
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 1.6.40 41.912,69
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Pagina: 24
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.4 PROGRAMA: 1.6.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1640 21200 Cementerio y servicios funerarios. Reparacién, mantenimiento y conservacion del edificio 2.400,00 2.400,00
1640 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del cementerio 1.200,00 1.200,00 3.600,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1640 22100 Cementerio y servicios funerarios.Energia el éctrica 400,00 400,00 400,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.6.40 4.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.6 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.6.5 PROGRAMA: 1.6.5.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1650 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion del alumbrado publico 100.629,00 100.629,00 100.629,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1650 22100 Alumbrado publico.Energia eléctrica 305.653,92 305.653,92 305.653,92
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.6.50 406.282,92

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

. Péagina: 26
=B
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.7 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.7.0 PROGRAMA: 1.7.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
1700 22699 Multas e indemnizaciones por procedimientos sancionadores medioambiental es 900,00 900,00 900,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.7.00 900,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.7 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.7.1 PROGRAMA: 1.7.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
1710 13100 Parques'y jardines. Retribuciones personal laboral temporal 20.853,45 20.853,45 20.853,45
Art. 15. Incentivos a rendimiento
1710 15100 Parques'y jardines. Gratificaciones 500,00 500,00 500,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
1710 16001 Parquesy jardines. Seguridad Social personal laboral temporal 7.117,10 7.117,10 7.117,10
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 1.7.10 28.470,55
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 1 POLITICA DE GASTO: 1.7 GRUPO DE PROGRAMAS: 1.7.1 PROGRAMA: 1.7.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
1710 21000 Parquesy jardines. Mantenimiento y conservacion. 5.000,00 5.000,00
1710 21300 Parques'y jardines. Reparacién, mantenimiento y conservacion de maquinaria, instalacionesy 4.000,00 4.000,00 9.000,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
1710 22799 Parques'y jardines. Contratacion de Gestion y Mantenimiento 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 1.7.10 17.000,00
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SUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital

1.3.20 741.507,54 12.687,61

1.3.30 500,00

1.3.50 4.400,00

1.5.00 53.539,90 44.124,40

151 15.395,57

15.10 36.000,00

15.30 7.000,00

1.6.00 227.712,15

1.6.10 710.852,09 104.870,87

16.21 18.000,00

1.6.22 479.058,20

1.6.23 34.652,41

1.6.40 41.912,69 4.000,00

1.6.50 406.282,92

TOTALES
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital
1.7.00 900,00
1.7.10 28.470,55 17.000,00

TOTALES 865.430,68 1.452.959,17 513.710,61 156.766,44
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

Importe (euros) (Millones)
0
0
e

Capitulos
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DE GASTO 2

ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.

* POLITICA DE GASTO 2.2: Otras prestaciones econdmicas a favor de empleados.
- GRUPO DE PROGRAMAS 2.21: Otras prestaciones econoémicas a favor de empleados.
> PROGRAMA 2.210: Otras prestaciones econémicas a favor de empleados
* POLITICA DE GASTO 2.3: Servicios socialesy promocion social .
- GRUPO DE PROGRAMAS 2.31: Asistencia socia primaria.
> PROGRAMA 2.311: Centro Social y Centro delaMujer
>> SUBPROGRAMA 2.3111: Centro Socia
>> SUBPROGRAMA 2.3112: Centro de laMujer
> PROGRAMA 2.312: Centro de Dia
- GRUPO DE PROGRAMAS 2.33: ASISTENCIA PERSONAS DEPENDIENTES
> PROGRAMA 2.330: Asistencia a personas dependientes
* POLITICA DE GASTO 2.4: Fomento del empleo.
- GRUPO DE PROGRAMAS 2.41: Fomento del empleo.
> PROGRAMA 2.411: Planes de Empleo
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.2.1 PROGRAMA: 2.2.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
2210 16008 Vigilanciade la salud de |os trabajadores 7.600,00 7.600,00 7.600,00
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 2.2.10 7.600,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.2.1 PROGRAMA: 2.2.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 8. ACTIVOS FINANCIEROS
Art. 83. Concesion de préstamos fuera del sector publico
2210 83000 Anticipos reintegrables al personal 16.000,00 16.000,00 16.000,00
TOTAL CAPITULO 8. SUBPROGRAMA 2.2.10 16.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1 PROGRAMA: 2.3.1.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2311 21200 Reparacion, mto. y conservacion del edificio del Centro Socia y delaMujer 150,00 150,00
2311 21300 Reparacion, mto. y conservacion de instalaciones del Centro Socia y delaMujer 400,00 400,00
2311 21600 Mantenimiento equipos procesos de informacion del centro social y de lamujer 1.000,00 1.000,00 1.550,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
2311 22100 Electricidad del Centro Socia y del Centro delaMujer 2.500,00
2311 22103 Combustibles y carburantes del Centro Social y delaMujer 2.500,00 5.000,00
2311 22700 Limpiezadel Centro Socia y delaMujer 2.600,00 2.600,00
2311 22701 Vigilanciadel Centro Socia y delaMujer 2.600,00 2.600,00
2311 22799 Servicio de Ordenanza en el Centro Social y delaMujer 1.200,00 1.200,00 11.400,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.3.11 12.950,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

AREA DE GASTO: 2

RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

POLITICA DE GASTO: 2.3

GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1

PROGRAMA: 23.1.1

Pagina: 36

SUBPROGRAMA: 2.3.1.1.1

APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.

Art. 12. Persona funcionario

23111 12001 Retribuciones basicas del Grupo A2 del personal funcionario del Centro Social 17.380,53

23111 12006 Trienios del personal funcionario del Centro Social 4.519,96 21.900,49

23111 12100 Complemento de destino del personal funcionario del Centro Social 7.883,62 7.883,62

23111 12101 Complemento especifico del personal funcionario del Centro Social 14.475,89 14.475,89 44.260,00
Art. 13. Personal Laboral

23111 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo del Centro Social 20.566,43

23111 13002 Otras remuneraciones del personal laboral del Centro Social 16.544,40 37.110,83

23111 13100 Retribuciones del personal laboral temporal del Centro Social 63.998,39 63.998,39

23111 13101 Retribuciones del personal laboral del Equipo Bésico de Inclusién Social 43.869,54 43.869,54 144.978,76
Art. 15. Incentivos al rendimiento

23111 15100 Gratificaciones del personal laboral del Centro Social 450,00 450,00 450,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador

23111 16000 Seguridad Socia de laAdministracién Genera del Centro Social 24.489,66

23111 16001 Seguridad Social del Personal Laboral Temporal del Centro Social 20.865,12

23111 16002 Seguridad Social del personal laboral del Equipo Bésico de Inclusién Socia 14.621,72 59.976,50

23111 16204 Centro Social. Ayudas Sanitarias Fondo Social 1.243,10 1.243,10

23111 16209 Centro Social. Ayudas no Sanitarias Fondo Social 308,75 308,75 61.528,35

TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 2.3.1.11 251.217,11
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

AREA DE GASTO: 2

RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1

PROGRAMA: 23.1.1

Pagina: 37

SUBPROGRAMA: 2.3.1.1.1

APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO

CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros

23111 22000 Material de oficina ordinario no inventariable del Centro Social 150,00

23111 22002 Material informatico no inventariable del Centro Social 100,00 250,00

23111 22602 Promocién y difusién de asuntos sociales 200,00 200,00

23111 22609 Centro Social.Camparia Ocio-Navidad 675,00 675,00 1.125,00

TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.3.1.11 1.125,00
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Ayuntamiento de Pedro Mufioz

GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1

RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

PROGRAMA: 23.1.1

Pagina: 38

SUBPROGRAMA: 2.3.1.1.1

AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
23111 48000 Gastos en participacion ciudadanay asociaciones 5.000,00
23111 48002 Convenio con Céritas 1.700,00 6.700,00 6.700,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 2.3.1.11 6.700,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1 PROGRAMA: 2.3.1.1 SUBPROGRAMA: 2.3.1.1.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.

Art. 13. Personal Laboral
23112 13000 Retribuciones del personal laboral fijo del Centro delaMujer 22.951,15
23112 13002 Otras remuneraciones del Personal Laboral Fijo del Centro delaMujer 23.024,77 45.975,92
23112 13100 Retribuciones del personal laboral temporal del Centro delaMujer 40.431,10 40.431,10
23112 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal del Centro de laMujer 514,54 514,54 86.921,56

Art. 15. Incentivos a rendimiento
23112 15100 Gratificaciones del personal laboral del Centro delaMujer 200,00 200,00 200,00

Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
23112 16000 Seguridad Social del personal laboral del Centro delaMujer 15.499,81
23112 16001 Seguridad Social del Personal laboral temporal del Centro delaMujer 13.244,08 28.743,89
23112 16204 Centro de laMujer. Ayudas Sanitarias Fondo Social 338,80 338,80 29.082,69

TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 2.3.1.12 116.204,25
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

AREA DE GASTO: 2

RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1

PROGRAMA: 23.1.1

Pagina: 40

SUBPROGRAMA: 2.3.1.1.2

APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO

CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros

23112 22000 Material de oficina ordinario no inventariable del Centro dela Mujer 100,00

23112 22002 Material informético no inventariable del Centro de laMujer 100,00 200,00

23112 22602 Centro de laMujer. Promaocion y difusion de proyectos 100,00 100,00

23112 22606 Proyectos del Centro de laMujer 1.200,00 1.200,00 1.500,00

TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.3.1.12 1.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1 PROGRAMA: 2.3.1.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
2312 13100 Retribuciones bésicas del personal laboral temporal del Centro de Dia 63.083,27 63.083,27 63.083,27
Art. 15. Incentivos a rendimiento
2312 15100 Gratificaciones del personal laboral del Centro de Dia 200,00 200,00 200,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
2312 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal del Centro de Dia 21.092,31 21.092,31 21.092,31
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 2.3.12 84.375,58

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 42
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.1 PROGRAMA: 2.3.1.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 20. Arrendamientosy canones
2312 20300 Centro de Dia. Arrendamiento de maquinaria, instalacionesy utillaje 175,00 175,00 175,00
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2312 21200 Centro de Dia. Reparacion, mantenimiento y conservacion del Edificio 150,00 150,00
2312 21300 Centro de Dia. Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones. 150,00 150,00
2312 21400 Centro de Dia. Reparacion, mantenimiento y conservacion de vehiculos 150,00 150,00
2312 21600 Centro de Dia. Mantenimiento equipos procesos de informacion 150,00 150,00 600,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
2312 22000 Material de oficina no inventariable del Centro de Dia 100,00
2312 22002 Materia informético no inventariable del Centro de Dia 100,00 200,00
2312 22100 Electricidad del Centro de Dia 2.400,00 2.400,00
2312 22103 Centro de Dia. Suministro de Combustible 1.200,00 1.200,00
2312 22400 Centro de Dia.Primas de seguros 500,00 500,00
2312 22690 Envejecimiento Activo 5.500,00 5.500,00 9.800,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.3.12 10.575,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.3.3 PROGRAMA: 2.3.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
2330 22709 Contratacion servicio estancias diurnas 111.350,00
2330 22710 Contratacion servicio comida sobre ruedas 18.000,00
2330 22799 Contratacion servicio ayuda a domicilio 480.000,00 609.350,00 609.350,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.3.30 609.350,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.4.1 PROGRAMA: 2.4.1.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
2411 13100 Aportacién municipal aretribuciones de planes de empleo 3.528,00
2411 13101 Planes de Empleo. Retribuciones Programa A poyo Activo Empleo JCCM 254.016,00
2411 13103 Planes de Empleo. Indemnizaciones Fin Contrato 9.790,20 267.334,20 267.334,20
Art. 15. Incentivos a rendimiento
2411 15100 Planes de Empleo Gratificaciones 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
2411 16000 Aportacion municipal aseguridad socia de planes de empleo 1.814,61
2411 16001 Planes de Empleo. Seguridad Social ProgramaApoyo Activo Empleo JCCM 97.491,34 99.305,95 99.305,95
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 2.4.11 367.840,15
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 2 POLITICA DE GASTO: 2.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 2.4.1 PROGRAMA: 2.4.1.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
2411 22104 Planes de Empleo.Vestuario 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 2.4.11 3.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 2 ACTUACIONES DE PROTECCIONY PROMOCION SOCIAL.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital
2210 7.600,00 16.000,00
2311 12.950,00
23111 251.217,11 1.125,00 6.700,00
23112 116.204,25 1.500,00
2312 84.375,58 10.575,00
2.3.30 609.350,00
2411 367.840,15 3.000,00
TOTALES 827.237,09 638.500,00 6.700,00 16.000,00
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RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL.
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Ayuntamiento de Pedro Mufioz

ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DE GASTO 3

PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.

* POLITICA DE GASTO 3.1: Sanidad.
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.11: Proteccién de la salubridad pablica
> PROGRAMA 3.110: Perrera municipal
> PROGRAMA 3.111: Higiene publica (desinfeccion, desinsectacion o desratizacion)
* POLITICA DE GASTO 3.2: Educacion.
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.20: Administracion general de educacion.
> PROGRAMA 3.200: Administracion general de educacion
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.23: Funcionamiento de centros docentes de ensefianza preescolar y
> PROGRAMA 3.230: Colegios
> PROGRAMA 3.231: Colegio Hospitalillo
> PROGRAMA 3.232: Colegio Maria L uisa Caflas
> PROGRAMA 3.233: Colegio Magestro Juan de Avila
> PROGRAMA 3.234: Colegio Nuestra Sefiora de los Angeles (18 de Julio)
> PROGRAMA 3.235: Escuela Infantil
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.26: Servicios complementarios de educacion.
> PROGRAMA 3.260: Servicios complementarios de educacion
> PROGRAMA 3.261: Centro de Educacion de Adultos Cuartelillo
> PROGRAMA 3.262: Escuela de Verano
* POLITICA DE GASTO 3.3: Cultura.
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.30: Administracion Genera de Cultura.
> PROGRAMA 3.300: Administracion General de Cultura
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.32: Bibliotecasy Archivos.
> PROGRAMA 3.321: Bibliotecas publicas
- GRUPO DE PROGRAMAS 3.33: Equipamientos culturales y museos.
> PROGRAMA 3.330: Equipamientos culturales y museos
> PROGRAMA 3.331: Harinera

> PROGRAMA 3.332: Museo Municipal, Quixote Box, Cine-Teatro
> PROGRAMA 3.333: Centro Civico y Cultural
> PROGRAMA 3.334: Plaza de Toros

- GRUPO DE PROGRAMAS 3.34: Promocién cultural.
> PROGRAMA 3.340: Promocion cultural
> PROGRAMA 3.341: Universidad Popular
> PROGRAMA 3.342: Banday Escuela Municipal de MUsica

- GRUPO DE PROGRAMAS 3.38: Fiestas populares y festejos.
> PROGRAMA 3.380: Fiestas Populares y Festejos

* POLITICA DE GASTO 3.4: Deporte.

- GRUPO DE PROGRAMAS 3.40: Administracion General de Deportes.
> PROGRAMA 3.400: Administracion General de Deportes

- GRUPO DE PROGRAMAS 3.41: Promocion y fomento del deporte.
> PROGRAMA 3.410: Promocion y fomento del deporte

- GRUPO DE PROGRAMAS 3.42: Instal aciones deportivas.
> PROGRAMA 3.420: Instalaciones deportivas
> PROGRAMA 3.421: Piscinamunicipal
> PROGRAMA 3.422: Pabellon Polideportivo
> PROGRAMA 3.423: Campo de fitbol municipal
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.1.1 PROGRAMA: 3.1.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3110 21200 Perrera Municipal. Reparaciones, mantenimiento y conservacion del edificio 750,00 750,00 750,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3110 22100 Perrera municipal. Energia eléctrica 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.1.10 3.750,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.1.1 PROGRAMA: 3.1.1.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3111 22799 Servicios de desratizacion, desinfeccion o desinsectacion y control de plagas 15.000,00 15.000,00 15.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.1.11 15.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.0 PROGRAMA: 3.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
3200 48000 Ayudas a desplazamiento para estudiantes 3.500,00 3.500,00 3.500,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 3.2.00 3.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3230 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo coordinador de colegios 24.732,69
3230 13002 Otras retribuciones del personal labora fijo coordinador de colegios 22.132,99 46.865,68
3230 13100 Retribuciones del personal |aboral temporal comun de colegios 4.808,20 4.808,20 51.673,88
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3230 15100 Colegios. Gratificaciones 500,00 500,00 500,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3230 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo coordinador de colegios 15.224,19
3230 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal comUn de colegios 1.598,36 16.822,55 16.822,55
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.30 68.996,43
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3230 22104 Vestuario de personal de centros educativos 200,00 200,00
3230 22799 Contratacion Servicio de Comedor 34.500,00 34.500,00 34.700,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.30 34.700,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3231 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo del Colegio Hospitalillo 9.134,13
3231 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo del Colegio Hospitalillo 6.258,54
3231 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral fijo del Colegio Hospitalillo 1.421,39 16.814,06
3231 13100 Retribuciones del personal |aboral temporal del Colegio Hospitalillo 16.500,74 16.500,74
3231 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal del Colegio Hospitalillo 557,72 557,72 33.872,52
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3231 15100 Gratificaciones del personal laboral del Colegio Hospitalillo 350,00 350,00 350,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3231 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo del Colegio Hospitalillo 5.519,42
3231 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal del Colegio Hospitalillo 5.672,70 11.192,12 11.192,12
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.31 45.414,64
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3231 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de edificio del Colegio Hospitalillo 200,00 200,00
3231 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Colegio Hospitalillo 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3231 22100 Electricidad Colegio Hospitdlillo 3.000,00
3231 22103 Combustible para calefaccion Colegio Hospitalillo 3.750,00 6.750,00 6.750,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.31 7.450,00

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 56
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3232 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo del Colegio M.2 Luisa Cafias 7.559,43
3232 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo del Colegio M.2 Luisa Cafias 5.179,34
3232 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal labora fijo del Colegio M2 Luisa Cafias 430,58 13.169,35
3232 13100 Retribuciones del personal laboral temporal del Colegio M .2 Luisa Cafias 17.572,87 17.572,87
3232 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal del Colegio M2 Luisa Cafias 337,97 337,97 31.080,19
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3232 15100 Gratificaciones del personal laboral del Colegio M .2 Luisa Cafias 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3232 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo del Colegio M2 Luisa Cafas 4.414,76
3232 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal del Colegio M2 Luisa Cafias 5.872,46 10.287,22
3232 16204 Colegio Maria Luisa Cafias. Ayudas sanitarias fondo social 450,00 450,00 10.737,22
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.32 41.917,41
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3232 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de edificio del Colegio M.2 Luisa Cafas 200,00 200,00
3232 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Colegio M2 Luisa Caflas 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3232 22100 Electricidad Colegio M2 Luisa Cafias 3.000,00
3232 22103 Combustible para calefaccién Colegio M2 Luisa Cafias 3.750,00 6.750,00 6.750,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.32 7.450,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3233 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo del Colegio Maestro Juan de Avila 18.946,16
3233 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo del Colegio Maestro Juan de Avila 14.226,52
3233 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral fijo del Colegio Maestro Juan de 582,24 33.754,92 33.754,92
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3233 15100 Gratificaciones del personal laboral del Colegio Maestro Juan de Avila 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3233 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo del Colegio Maestro Juan de Avila 11.067,60 11.067,60
3233 16204 Colegio Maestro Juan de Avila. Ayudas sanitarias fondo social 589,00 589,00 11.656,60
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.33 45.511,52
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3233 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de edificio del Colegio Maestro Juan de Avila 200,00 200,00
3233 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Colegio Maestro Juan de Avilg 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3233 22100 Electricidad Colegio Maestro Juan de Avila 3.000,00
3233 22103 Combustible para calefaccién Colegio Maestro Juan de Avila 3.750,00 6.750,00 6.750,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.33 7.450,00

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 60
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.4
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3234 13000 Retribuciones bésicas del personal laboral fijo del Colegio Ntra. Sra. delos Angeles 11.010,79
3234 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo del Colegio Ntra. Sra. delos Angeles 9.126,07
3234 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral fijo del Colegio Ntra. Sra. delos 680,57 20.817,43
3234 13100 Retribuciones del personal laboral temporal del Colegio Ntra. Sra. delos Angeles 20.351,72 20.351,72
3234 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal del Colegio Ntra. Sra. de los Angeles 337,97 337,97 41.507,12
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3234 15100 Gratificaciones del personal laboral del Colegio Ntra. Sra. delos Angeles 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3234 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo del Colegio Nuestra Sefiora de los Angeles 6.721,97
3234 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal del Colegio Nuestra Sefiora de los Angeles 6.773,68 13.495,65 13.495,65
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.34 55.102,77
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.4
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3234 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de edificio del Colegio Ntra. Sra. de los Angeles 200,00 200,00
3234 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Colegio Nuestra Sefiora de los 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3234 22100 Electricidad Colegio Nuestra Sefiora de los Angeles 3.000,00
3234 22103 Combustible para calefaccién del Colegio Nuestra Sefiora de los Angeles 3.750,00 6.750,00 6.750,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.34 7.450,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.3.5
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3235 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo de la Escuela Infantil 111.076,42
3235 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo de la Escuela Infantil 99.655,30 210.731,72
3235 13100 Retribuciones del personal laboral temporal de la Escuela Infantil 88.018,15 88.018,15
3235 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal de la Escuela Infantil 407,18 407,18 299.157,05
Art. 15. Incentivos a rendimiento
3235 15100 Gratificaciones del personal laboral de la Escuela Infantil 1.350,00 1.350,00 1.350,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3235 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo de la Escuela Infantil 66.263,76
3235 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de la Escuela Infantil 28.525,05 94.788,81
3235 16204 Escuela Infantil. Ayudas sanitarias fondo social 1.152,80 1.152,80 95.941,61
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.35 396.448,66
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.3 PROGRAMA: 3.2.35
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3235 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de edificio de la Escuela Infantil 200,00 200,00
3235 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones de la Escuela Infantil 500,00 500,00
3235 21600 Escuela Infantil. Mantenimiento equipos procesos de informacion 200,00 200,00 900,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3235 22000 Escuela Infantil. Material de oficina no inventariable 200,00
3235 22002 Materia Informético no inventariable de la Escuela Infantil 100,00
3235 22003 Escuela Infantil. Material didéactico 500,00 800,00
3235 22100 Electricidad Escuela Infantil 3.000,00 3.000,00
3235 22103 Combustible para calefaccion de Escuela Infantil 3.000,00 3.000,00
3235 22199 Otros suministros para la escuela infantil 100,00 100,00
3235 22400 Seguro de alumnos parala Escuela Infantil 1.000,00 1.000,00 7.900,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.35 8.800,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.6 PROGRAMA: 3.2.6.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3260 22699 Gasto corriente en bienesy servicios del Aula Mentor 2.133,40 2.133,40 2.133,40
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.60 2.133,40
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.6 PROGRAMA: 3.2.6.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3261 13000 Retribuciones basicas del personal laboral del Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo 4.094,53
3261 13002 Otras remuneraciones del personal laboral del Centro de Educacion de Adultos Cuartelillo 2.805,53
3261 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal labora fijo del Centro de Educacion de 1.134,30 8.034,36
3261 13100 Retribuciones del personal laboral temporal del Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo 6.500,86 6.500,86
3261 13103 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral temporal del Centro de Educacion 219,76 219,76 14.754,98
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3261 15100 Centro de Educacion de Adultos Cuartelillo.Gratificaciones 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3261 16000 Seguridad Social del personal del Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo 2.615,00
3261 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal del Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo 2.234,91 4.849,91 4.849,91
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.61 19.704,89
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.6 PROGRAMA: 3.2.6.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3261 21200 Reparaciones, mantenimiento y conservacion de edificio de Centro Educacion Adultos 200,00 200,00
3261 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Centro de Educacién de 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3261 22100 Electricidad Centro de Educacién de Adultos Cuartelillo 3.000,00
3261 22103 Combustible para Centro de Educacion de Adultos Cuartelillo 3.000,00 6.000,00 6.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.61 6.700,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.6 PROGRAMA: 3.2.6.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3262 13100 Retribuciones del personal laboral temporal de la escuela de verano 10.934,13
3262 13103 Otras remuneraciones del personal laboral temporal de la escuela de verano 370,05 11.304,18 11.304,18
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3262 15100 Escuela de Verano.Gratificaciones 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3262 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de la escuela de verano 3.806,08 3.806,08 3.806,08
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.2.62 15.210,26
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.2.6 PROGRAMA: 3.2.6.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3262 22606 Gastos de actividades de la escuela de verano 1.200,00 1.200,00 1.200,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.2.62 1.200,00

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 69
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.0 PROGRAMA: 3.3.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Personal funcionario
3300 12003 Administracion General de Cultura. Sueldos del Grupo C1 13.321,73
3300 12006 Administracion General de Cultura.Trienios 1.811,68 15.133,41
3300 12100 Administracion General de Cultura.Complemento de destino 6.829,53 6.829,53
3300 12101 Administracion General de Cultura Complemento especifico 11.389,08 11.389,08 33.352,02
Art. 13. Personal Laboral
3300 13000 Administracion General de Cultura.Retribuciones bésicas 11.658,68
3300 13002 Administracion General de Cultura.Otras remuneraciones 8.536,82 20.195,50
3300 13100 Administracion General de Cultura.Retribuciones personal laboral temporal 18.923,29 18.923,29 39.118,79
Art. 15. Incentivos a rendimiento
3300 15100 Gratificaciones del personal de culturay juventud 6.500,00 6.500,00 6.500,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3300 16000 Administracion General de Cultura.Seguridad Social 17.619,02
3300 16001 Administracion General de Cultura.Seguridad Social personal laboral temporal 6.306,42 23.925,44
3300 16204 Administracion General de Cultura. Ayudas sanitarias fondo social 115,20 115,20 24.040,64
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.3.00 103.011,45
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.2 PROGRAMA: 3.3.2.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3321 13100 Retribuciones del personal laboral temporal de la Biblioteca 30.516,01 30.516,01 30.516,01
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3321 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de Biblioteca 9.966,40 9.966,40 9.966,40
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.3.21 40.482,41
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.2 PROGRAMA: 3.3.2.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3321 21500 Bibliotecas publicas.M antenimiento mobiliario 100,00 100,00
3321 21600 Bibliotecas publicas.Mantenimiento equipos para procesos de informacion 100,00 100,00 200,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3321 22001 Bibliotecas publicas.Prensa, revistas, librosy otras publicaciones 100,00 100,00
3321 22100 Electricidad de la Biblioteca Municipal 13.600,00 13.600,00
3321 22609 Bibliotecas publicas.Actividades culturales 250,00 250,00 13.950,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.21 14.150,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.3 PROGRAMA: 3.3.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 6. INVERSIONES REALES
Art. 63. Inversion de reposicién asociadaa funcionamiento operativo de |os servicios
3330 63200 Mejora de equipamientos culturales y museos 3.800,00 3.800,00 3.800,00
TOTAL CAPITULO 6. SUBPROGRAMA 3.3.30 3.800,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.3 PROGRAMA: 3.3.3.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3331 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion del edificio LaHarinera 250,00 250,00
3331 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones de La Harinera 250,00 250,00 500,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3331 22100 Electricidad de la Harinera 1.000,00 1.000,00
3331 22400 Seguro del edificio delaHarinera 1.600,00 1.600,00 2.600,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.31 3.100,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.3 PROGRAMA: 3.3.3.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3332 21200 Reparacion y Mto. del edificio Museo Municipal, Quixote Box y Cine-Teatro 1.200,00 1.200,00
3332 21300 Reparacion y Mto. de instalaciones del Museo Municipal, Quixote Box y Cine-Teatro 3.250,00 3.250,00 4.450,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3332 22100 Electricidad Museo Municipal, Quixote Box y Cine-Teatro 7.600,00 7.600,00 7.600,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.32 12.050,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.3 PROGRAMA: 3.3.3.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 20. Arrendamientosy canones
3333 20300 Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillgje del Centro Civicoy Cultura 400,00 400,00 400,00
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3333 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion del edificio del Centro Civico y Cultural 500,00 500,00
3333 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de las instalaciones del Centro Civico y Cultural 3.000,00 3.000,00
3333 21600 M antenimiento equipos procesos de informacion del Centro Civicoy Cultural 3.000,00 3.000,00 6.500,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3333 22000 Material de oficina ordinario no inventariable del Centro Civicoy Cultural 400,00
3333 22002 Material informético no inventariable parael Centro Civicoy Cultural 100,00 500,00
3333 22100 Electricidad del Centro Civicoy Cultural 12.000,00 12.000,00 12.500,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.33 19.400,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.3 PROGRAMA: 3.3.3.4
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3334 21200 Plaza de Toros.Reparacion y Mto. Edificios 200,00 200,00
3334 21300 Plaza de Toros.Reparacion y mantenimiento maquinaria, instalacionesy utillgje 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3334 22100 Plaza de Toros.Energia eléctrica 1.500,00 1.500,00
3334 22699 Plaza de Toros.Otros gastos diversos 250,00 250,00 1.750,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.34 2.450,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3340 22609 Promocién cultural .Actividades culturales 18.000,00
3340 22690 Juventud. Otros gastos diversos 1.200,00
3340 22691 Circuito de artes escénicas 7.000,00
3340 22699 Sociedad General de Autores de Espafia 9.000,00 35.200,00 35.200,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.40 35.200,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
3340 48000 Convenio con laRondalla 5.000,00
3340 48001 Convenio con labanda de cornetas y tambores 1.200,00
3340 48002 Convenio con cofradias de semana santa 2.400,00
3340 48003 Convenio de colaboracion en actividades juveniles 600,00 9.200,00 9.200,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 3.3.40 9.200,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3341 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo de la universidad popular 23.593,95
3341 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo de la universidad popular 4.159,98 27.753,93
3341 13100 Retribuciones del personal laboral temporal de la Universidad Popular 1.409,66 1.409,66 29.163,59
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3341 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo de la universidad popular 8.918,71
3341 16001 Seguridad Social del Personal Laboral Temporal de la Universidad Popular 470,18 9.388,89 9.388,89
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.3.41 38.552,48
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3341 22699 Otros gastos diversos de la Universidad Popular 400,00 400,00
3341 22799 Talleres de la Universidad Popular 7.600,00 7.600,00 8.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.41 8.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
3341 48000 Federacion Espafiola de Universidades Populares 500,00 500,00 500,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 3.341 500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3342 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo de labanday escuela municipal de misica 40.432,57
3342 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo de labanday escuela municipal de musica 27.515,79 67.948,36
3342 13100 Retribuciones del personal |aboral temporal de labanday escuela municiipal de misica 30.519,74 30.519,74 98.468,10
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3342 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo de labanday escuela municipal de misica 21.835,18
3342 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de labanday escuela municipal de musica 10.172,23 32.007,41 32.007,41
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.3.42 130.475,51
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.4 PROGRAMA: 3.3.4.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3342 22104 Vestuario de la Banda Municipa de MUsica 2.000,00 2.000,00
3342 22699 Otros gastos diversos de la Banda Municipal de MUsica 18.000,00 18.000,00 20.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.42 20.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.8 PROGRAMA: 3.3.8.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3380 22609 Festejos Populares. Otros. 160.000,00
3380 22610 Festejos Populares Carnavales 20.000,00
3380 22611 Festejos Populares. Mayo Manchego 60.000,00
3380 22612 Festejos Populares. Feriay Fiestas 72.000,00
3380 22613 Festejos Populares. Navidad 5.000,00 317.000,00 317.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.3.80 317.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.3.8 PROGRAMA: 3.3.8.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
3380 48000 Concursos de Carnaval 2.620,00
3380 48001 Convenio con AMPAS paralafiesta de reyes 1.500,00
3380 48003 Convenio para programa de fiestas 3.150,00
3380 48004 Convenio con mayerasy rondadores infantiles y juveniles 12.500,00
3380 48005 Concursos del area de festejos 13.250,00 33.020,00 33.020,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 3.3.80 33.020,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.0 PROGRAMA: 3.4.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3400 13000 Administracion General de Deportes.Retribuciones basicas 12.789,63
3400 13002 Administracion General de Deportes.Otras remuneraciones 14.507,76 27.297,39 27.297,39
Art. 15. Incentivos al rendimiento
3400 15100 Administracion General de Deportes.Gratificaciones 6.500,00 6.500,00 6.500,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3400 16000 Administracion General de Deportes.Seguridad Social 10.759,49 10.759,49
3400 16209 Administracion General de Deportes. Ayudas no sanitarias fondo social 540,00 540,00 11.299,49
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.4.00 45.096,88

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 87
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.0 PROGRAMA: 3.4.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 20. Arrendamientosy canones
3400 20300 Administracion General de Deportes.Arrendamiento de maguinaria, instalacionesy utillgje 150,00 150,00 150,00
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3400 21600 Administracion General de Deportes.Mantenimiento equipos procesos de informacion 350,00 350,00 350,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3400 22000 Administracion General de Deportes.Material de oficinano inventariable 175,00
3400 22002 Administracion General de Deportes.Material informético no inventariable 100,00 275,00
3400 22400 Administracion General de Deportes.Primas de seguros 1.750,00 1.750,00
3400 22602 Administracion General de Deportes.Difusion Deportiva 1.200,00 1.200,00 3.225,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.00 3.725,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.1 PROGRAMA: 3.4.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3410 13000 Promocién y fomento del deporte.Retribuciones bésicas 12.789,63
3410 13002 Promocién y fomento del deporte.Otras remuneraciones 10.857,97 23.647,60
3410 13100 Promocién y fomento del deporte.Retribuciones personal Iabora temporal 37.213,88 37.213,88
3410 13103 Promocién y fomento del deporte.Otras retribuciones personal laboral temporal 192,04 192,04 61.053,52
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3410 16000 Promocién y fomento del deporte.Seguridad Social 7.288,19
3410 16001 Promocién y fomento del deporte.Seguridad Socia Personal Temporal 12.409,10 19.697,29 19.697,29
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.4.10 80.750,81
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.1 PROGRAMA: 3.4.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
3410 22114 Promocién y fomento del deporte. Material Deportivo 800,00
3410 22198 Promocién y fomento del deporte. Trofeosy Premios 600,00 1.400,00
3410 22400 Promocién y fomento del deporte.Primas de seguros 1.100,00 1.100,00
3410 22609 Torneos y Actividades Deportivas 5.000,00 5.000,00
3410 22685 Promocién y fomento del deporte.Escuelade Ajedrez 2.000,00 2.000,00
3410 22690 Promocién y fomento del deporte. Escuela de Balonmano 4.000,00 4.000,00
3410 22691 Promocién y fomento del deporte. Escuela de Fitbol infantil, benjamin y cadete 2.500,00 2.500,00
3410 22692 Promocién y fomento del deporte. Escuelade gimnasiaritmica 5.000,00 5.000,00
3410 22693 Promocién y fomento del deporte. Deporte Rural 300,00 300,00 21.300,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.10 21.300,00

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 90
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.1 PROGRAMA: 3.4.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
3410 48000 Subvencion Concesion Directa paraApoyo a Deportistas de Alto Rendimiento 2.000,00
3410 48001 Subvencion Concesion Directa a Club Deportivo Retamar 16.500,00
3410 48002 Subvenciones directas a asociaciones deportivas 700,00
3410 48003 Convenio apoyo escuela Club Baloncesto Las Aguilas 4.200,00
3410 48004 Convenio apoyo escuela balonmano Club Deportivo Retamar 15.150,00
3410 48005 Subvencion Concesion Directa a Club Atlético Pedro Mufioz 25.000,00
3410 48006 Convenio apoyo escuela de fthol Atlético Pedro Mufioz 7.800,00
3410 48007 Subvencion Concesion Directa a Club de Atletismo 400,00 71.750,00 71.750,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 3.4.10 71.750,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3420 13100 Retribuciones del personal |aboral temporal de instalaciones deportivas 22.823,89
3420 13103 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral temporal de instalaciones 56,47 22.880,36 22.880,36
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3420 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de instal aciones deportivas 7.626,80 7.626,80 7.626,80
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.4.20 30.507,16
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3420 21200 Instalaciones deportivas.Reparacion y Mto. Edificios de otras instal aciones deportivas 200,00 200,00
3420 21300 Instal aciones deportivas.Reparacion y mantenimiento maguinaria, instalacionesy utillaje de 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3420 22100 Instal aciones deportivas.Energia el éctrica de instal aciones deportivas 64.500,00
3420 22199 Instalaciones deportivas.Otros suministros para otras instal aciones deportivas 250,00 64.750,00
3420 22400 Seguro de Edificaciones e I nstalaciones Deportivas 1.750,00 1.750,00 66.500,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.20 67.200,00

0220



Ayuntamiento de Pedro Mufioz

Pagina: 93
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
3421 13000 Retribuciones basicas del personal laboral fijo de la piscina municipal 6.389,74
3421 13002 Otras remuneraciones del personal laboral fijo de la piscina municipal 7.318,91
3421 13003 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral fijo de la piscina municipal 463,03 14.171,68
3421 13100 Retribuciones del personal laboral temporal de la piscina municipal 14.824,05 14.824,05
3421 13103 Otras remuneraciones complementarias del personal laboral temporal de la piscina municipal 501,04 501,04 29.496,77
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
3421 16000 Seguridad Social del personal laboral fijo de la piscina municipal 4.550,91
3421 16001 Seguridad Social del personal laboral temporal de la piscina municipal 5.108,17 9.659,08 9.659,08
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 3.4.21 39.155,85
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3421 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion de la piscina municipal 200,00 200,00
3421 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones de |a piscina municipal 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3421 22199 Suministros de la Piscina Municipal 20.000,00 20.000,00 20.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.21 20.700,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.2
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3422 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion del Pabell6n Polideportivo 200,00 200,00
3422 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instal aciones del Pabellon Polideportivo 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3422 22199 Suministros para el Pabellén Polideportivo 200,00 200,00 200,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.22 900,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 3 POLITICA DE GASTO: 3.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 3.4.2 PROGRAMA: 3.4.2.3
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
3423 21200 Reparacion, mantenimiento y conservacion del Campo de Fitbol Municipal 200,00 200,00
3423 21300 Reparacion, mantenimiento y conservacion de instalaciones del Campo de Fatbol Municipal 500,00 500,00 700,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
3423 22199 Suministros para el Campo de Futbol Municipal 250,00 250,00 250,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 3.4.23 950,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital

3.1.10 3.750,00

3111 15.000,00

3.2.00 3.500,00

3.2.30 68.996,43 34.700,00

3231 45.414,64 7.450,00

3.2.32 41.917,41 7.450,00

3.2.33 45,511,52 7.450,00

3.2.34 55.102,77 7.450,00

3.2.35 396.448,66 8.800,00

3.2.60 2.133,40

3.261 19.704,89 6.700,00

3.2.62 15.210,26 1.200,00

3.3.00 103.011,45

3321 40.482,41 14.150,00

TOTALES
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PRESU#’UESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
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SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital

3.3.30 3.800,00

3331 3.100,00

3.3.32 12.050,00

3.3.33 19.400,00

3334 2.450,00

3.3.40 35.200,00 9.200,00

3.341 38.552,48 8.000,00 500,00

3.342 130.475,51 20.000,00

3.3.80 317.000,00 33.020,00

3.4.00 45.096,88 3.725,00

3.4.10 80.750,81 21.300,00 71.750,00

3.4.20 30.507,16 67.200,00

34.21 39.155,85 20.700,00

3.4.22 900,00

TOTALES
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
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SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital
3.4.23 950,00
TOTALES 1.196.339,13 648.208,40 117.970,00 3.800,00
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RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.

Importe (euros) (Millones)

Capitulos
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DE GASTO 4

ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.

* POLITICA DE GASTO 4.1: Agricultura, Ganaderiay Pesca.
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.10: Administracién General de Agricultura, Ganaderiay Pesca.
> PROGRAMA 4.100: Oficina Local Agraria
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.14: Desarrollo rural.
> PROGRAMA 4.140: Desarrollo rural
* POLITICA DE GASTO 4.3: Comercio, turismo y pequefias y medianas empresas.
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.30: Administracion general de comercio, turismoy pequefiasy
> PROGRAMA 4.301: BasculaMunicipal
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.31: Comercio.
> PROGRAMA 4.310: Comercio
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.32: Informacién y promocion turistica
> PROGRAMA 4.320: Informacion y promocion turistica
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.33: Desarrollo empresarial.
> PROGRAMA 4.330: Desarrollo Empresarial
* POLITICA DE GASTO 4.4: Transporte publico.
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.41: Transporte de vigjeros
> PROGRAMA 4.411: Transporte colectivo urbano de vigjeros.
* POLITICA DE GASTO 4.5: Infraestructuras.
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.50: Administracion general de infraestructuras.
> PROGRAMA 4.500: Obrasy Servicios
* POLITICA DE GASTO 4.9: Otras actuaciones de carécter econémico.
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.91: Sociedad de lainformacion.
> PROGRAMA 4.910: Servicios Informativos
- GRUPO DE PROGRAMAS 4.93: Proteccion de consumidores y usuarios.
> PROGRAMA 4.930: Proteccion de consumidores y usuarios
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.1.0 PROGRAMA: 4.1.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
4100 12004 Oficina Local Agraria.Sueldos del Grupo C2 11.097,20
4100 12006 OficinaLoca Agraria Trienios 776,43 11.873,63
4100 12100 Oficina Local Agraria.Complemento de destino 5.372,14 5.372,14
4100 12101 Oficina Local Agraria.Complemento especifico 6.292,30 6.292,30 23.538,07
Art. 13. Personal Laboral
4100 13000 Oficina Loca Agraria Retribuciones bésicas 9.678,30
4100 13002 Oficina Local Agraria.Otras remuneraciones 9.196,53 18.874,83
4100 13100 Oficina Local Agraria.Retribuciones personal laboral temporal 42.008,40 42.008,40 60.883,23
Art. 15. Incentivos a rendimiento
4100 15100 Oficina Loca Agraria Gratificaciones 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
4100 16000 OficinaLocal Agraria.Seguridad Social 24.336,33
4100 16001 Oficina Local Agraria.Seguridad Social del Personal Temporal 14.804,25 39.140,58
4100 16204 Oficina Loca Agraria. Ayudas sanitarias fondo social 900,79 900,79
4100 16209 OficinaLocal Agraria. Ayudas no Sanitarias Fondo Social 92,72 92,72 40.134,09
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 4.1.00 127.555,39
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.1.0 PROGRAMA: 4.1.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
4100 21300 Reparacion y mantenimiento de maquinariay utillaje del area de agricultura 500,00 500,00
4100 21400 Reparacion, mantenimiento y conservacion de vehiculos del Areade Agricultura 3.000,00 3.000,00 3.500,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
4100 22103 Combustible parael AreadeAgricultura 8.000,00 8.000,00
4100 22400 Primas de seguros del Areade Agricultura 700,00 700,00
4100 22699 Gastos de la Feria, Concejalia de Agricultura 750,00 750,00 9.450,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.1.00 12.950,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.1.4 PROGRAMA: 4.1.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
4140 46600 Aportacién a Manchanorte 5.639,30 5.639,30 5.639,30
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 4.1.40 5.639,30
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.3.0 PROGRAMA: 4.3.0.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
4301 21200 Béascula Municipal.Reparacion y Mto. Edificios 200,00 200,00
4301 21300 Béscula Municipal.Reparacion y mantenimiento maquinaria, instalaciones y utillgje 200,00 200,00 400,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.3.01 400,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.3.1 PROGRAMA: 4.3.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
4310 22699 Campafia de promocion del comercio local en Navidad 4.000,00 4,000,00 4.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.3.10 4.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.3.2 PROGRAMA: 4.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
4320 22699 Promocién y participacién en Turismo y Desarrollo 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.3.20 8.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.3.2 PROGRAMA: 4.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
4320 46600 Aportacion arutas del vino 1.500,00 1.500,00 1.500,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 4.3.20 1.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.3.3 PROGRAMA: 4.3.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION )
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
4330 22699 Promocién Econémica 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.3.30 7.000,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.4 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.4.1 PROGRAMA: 4.4.1.1
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
4411 22709 Autobus urbano 8.000,00
4411 22710 Autobus comedor escolar 15.000,00 23.000,00 23.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.4.11 23.000,00
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Pagina: 111
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.5.0 PROGRAMA: 4.5.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
4500 13000 Obrasy Servicios.Retribuciones basicas 59.008,14
4500 13002 Obrasy Servicios.Otras remuneraciones 61.987,65 120.995,79
4500 13100 Obrasy Servicios.Retribuciones personal laboral temporal 124.093,13 124.093,13
4500 13103 Obrasy Servicios Otras retribuciones personal laboral temporal 575,03 575,03 245.663,95
Art. 15. Incentivos a rendimiento
4500 15100 Obrasy Servicios.Gratificaciones 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
4500 16000 Obrasy Servicios.Seguridad Social 49.729,31
4500 16001 Obrasy Servicios.Seguridad Social Personal Temporal 44.085,63 93.814,94
4500 16204 Obrasy Servicios. Ayudas Sanitarias Fondo Social 1.503,90 1.503,90
4500 16209 Obrasy Servicios. Ayudas no sanitarias fondo social 1.687,50 1.687,50 97.006,34
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 4.5.00 368.670,29
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Pagina: 112
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.5 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.5.0 PROGRAMA: 4.5.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
4500 21300 Obrasy Servicios.Reparacion y mantenimiento maquinaria, instalacionesy utillaje 1.500,00 1.500,00
4500 21400 Obrasy Servicios.Reparacion, mantenimiento y conservacion de elementos de transporte 3.000,00 3.000,00 4.500,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
4500 22103 Obrasy Servicios.Combustiblesy carburantes 3.500,00
4500 22104 Obrasy Servicios.Vestuario 1.000,00 4.500,00
4500 22400 Obrasy Servicios.Primas de seguros 5.500,00 5.500,00 10.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.5.00 14.500,00
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Pagina: 113
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.9 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.9.1 PROGRAMA: 4.9.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 13. Personal Laboral
4910 13100 Servicios Informativos.Retribuciones personal laboral temporal 26.616,57 26.616,57 26.616,57
Art. 15. Incentivos a rendimiento
4910 15100 Servicios Informativos.Gratificaciones 1.400,00 1.400,00 1.400,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
4910 16001 Servicios Informativos.Seguridad Social Perrsonal Temporal 9.337,92 9.337,92 9.337,92
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 4.9.10 37.354,49
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Pagina: 114
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.9 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.9.1 PROGRAMA: 4.9.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
4910 21300 Servicios Informativos.Reparacién y mantenimiento maquinaria, instalacionesyy utillaje 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
4910 22602 Servicios Informativos.Difusién en medios de comunicacion y Boletin Informativo 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 4.9.10 9.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 4 POLITICA DE GASTO: 4.9 GRUPO DE PROGRAMAS: 4.9.3 PROGRAMA: 4.9.3.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
4930 46300 Aportacién a ComsermanchaparalaOMIC 14.010,00 14.010,00 14.010,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 4.9.30 14.010,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital

4.1.00 127.555,39 12.950,00

4.1.40 5.639,30

4.3.01 400,00

4310 4.000,00

4.3.20 8.000,00 1.500,00

4.3.30 7.000,00

4411 23.000,00

4.5.00 368.670,29 14.500,00

4.9.10 37.354,49 9.500,00

4.9.30 14.010,00
TOTALES 533.580,17 79.350,00 21.149,30
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO.
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ESTADO DE GASTOS

EJERCICIO 2024

AREA DE GASTO 9

ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.

* POLITICA DE GASTO 9.1: Organos de gobierno.
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.12: Organos de gobierno.
> PROGRAMA 9.120: Organos de Gobierno
* POLITICA DE GASTO 9.2: Servicios de carécter general.
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.20: Administracion General.
> PROGRAMA 9.200: Administracion General
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.29: Imprevistos, situaciones transitoriasy contingencias de ejecucion.
* POLITICA DE GASTO 9.3: Administracion financieray tributaria.
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.31: Politicaeconémicay fiscal.
> PROGRAMA 9.310: Politicafiscal y econémica
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.32: Gestion del sistema tributario.
> PROGRAMA 9.320: Gestion del sistema tributario
- GRUPO DE PROGRAMAS 9.34: Gestion dela deuday delatesoreria
> PROGRAMA 9.340: Gestion de ladeuday de latesoreria

0220
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Pagina: 119
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.1.2 PROGRAMA: 9.1.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.

Art. 10. Organos de gobierno y personal directivo
9120 10000 Organos de Gobierno.Retribuciones bésicas 131.358,67 131.358,67
9120 10100 Retribuciones del Coordinador de Areas Municipales 40.009,33 40.009,33 171.368,00

Art. 12. Personal funcionario
9120 12004 Retribuciones bésicas del Grupo C1 de Asistente de Alcaldia 10.969,13 10.969,13
9120 12100 Complemento de destino del personal funcionario de Asistente de Alcaldia 5.372,14 5.372,14
9120 12101 Complemento especifico del personal funcionadio de Asistente de Alcaldia 12.924,13 12.924,13 29.265,40

Art. 15. Incentivos al rendimiento
9120 15100 Organos de Gobierno.Gratificaciones 1.200,00 1.200,00 1.200,00

Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
9120 16000 Organos de Gobierno.Seguridad Social 49.829,94 49.829,94
9120 16204 Organos de Gobierno. Ayudas sanitarias fondo social 11,64 11,64
9120 16205 Seguro de accidentes de la Corporacién Municipal 2.200,00 2.200,00
9120 16209 Organos de Gobierno. Ayudas no sanitarias fondo social 103,51 103,51 52.145,09

TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 9.1.20 253.978,49
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Pagina: 120
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.1.2 PROGRAMA: 9.1.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
9120 22601 Organos de Gobierno.Atenciones protocolarias y representativas 1.000,00
9120 22602 Organos de Gobierno. Gabinete de Comunicacion 2.500,00 3.500,00 3.500,00
Art. 23. Indemnizaciones por razén del servicio
9120 23000 Asistencias e Indemnizaciones de miembros de 6rganos de gobierno 45.000,00 45.000,00
9120 23100 Organos de Gobierno. Locomociones de los miembros de los érganos de gobierno 700,00 700,00 45.700,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 9.1.20 49.200,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.1 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.1.2 PROGRAMA: 9.1.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 48. A familias e Ingtituciones din fines de lucro
9120 48900 Organos de Gobierno. Asignacion a Grupos Politicos 8.000,00 8.000,00 8.000,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 9.1.20 8.000,00
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Pagina: 122
PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.0 PROGRAMA: 9.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
9200 12000 Administracion General .Sueldos del Grupo Al 19.623,51
9200 12001 Administracion General .Sueldos del Grupo A2 17.239,52
9200 12003 Administracion General.Sueldos del Grupo C1 15.905,14
9200 12004 Administracion General .Sueldos del Grupo C2 32.485,74
9200 12006 Administracion General . Trienios 14.864,32 100.118,23
9200 12100 Administracion General.Complemento de destino 42.986,91 42.986,91
9200 12101 Administracion General.Complemento especifico 74.724,94 74.724,94
9200 12103 Administracion General.Otros complementos 9.115,78 9.115,78 226.945,86
Art. 13. Personal Laboral
9200 13000 Administracion General.Retribuciones béasicas del personal laboral 41.342,36
9200 13002 Administracion General .Otras remuneraciones del personal laboral 39.218,98 80.561,34
9200 13100 Administracion General .Retribuciones personal laboral temporal 99.811,64 99.811,64
9200 13101 Retribuciones persona Aula Mentor 1.399,99 1.399,99
9200 13103 Administracion General .Otras retribuciones personal laboral temporal 315,62 315,62 182.088,59
Art. 15. Incentivos a rendimiento
9200 15100 Administracion General .Gratificaciones 13.063,96 13.063,96 13.063,96
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
9200 16000 Administracion General.Seguridad Social 93.683,83
9200 16001 Administracion General .Seguridad Social Personal laboral temporal 32.852,79
9200 16002 Seguridad Social personal Aula Mentor 466,62 127.003,24
9200 16200 Administracion General .Formacion y perfeccionamiento del personal 3.000,00 3.000,00
9200 16204 Administracion General. Ayudas sanitarias fondo social 1.371,17

SUMASY SIGUE
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.0 PROGRAMA: 9.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
1.371,17
9200 16205 Administracion General.Seguro de accidentesy vida de personal funcionarioy laboral 1.100,00 1.100,00
9200 16209 Administracion General. Ayudas no sanitarias fondo social 749,93 749,93 133.224,34
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 9.2.00 555.322,75
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.0 PROGRAMA: 9.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 20. Arrendamientosy canones
9200 20300 Administracion General .Arrendamiento de maquinaria, instalacionesyy utillgje 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Art. 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion
9200 21200 Administracion General.Reparacion y Mto. Edificios 2.000,00 2.000,00
9200 21300 Administracion General .Reparacion y mantenimiento maquinaria, instalaciones'y utillaje 4.000,00 4.000,00
9200 21500 Administracion General .Reparaciones, mantenimiento y conservacién de mobiliario 250,00 250,00
9200 21600 Administracion General.Mantenimiento equipos procesos de informacién 1.500,00 1.500,00 7.750,00
Art. 22. Material, suministrosy otros
9200 22000 Administracion General .Material de oficina no inventariable 3.000,00
9200 22002 Administracion General.Material informético no inventariable 1.000,00
9200 22003 Administracion General. Software informético standar 25.000,00 29.000,00
9200 22100 Administracion General .Energia el éctrica 44.000,00 44.000,00
9200 22106 Administracion General .Productos farmacéuticos y material sanitario 200,00 200,00
9200 22110 Administracion General .Productos de limpiezay aseo 18.000,00 18.000,00
9200 22111 Administracion General.Suministros de repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de 7.000,00 7.000,00
9200 22114 Administracion General .Pintura para mantenimiento de edificios municipales 2.500,00 2.500,00
9200 22199 Administracion General .Otros suministros 500,00 500,00
9200 22200 Administracion General.Servicios de Telecomunicaciones 14.000,00 14.000,00
9200 22201 Administracion General .Postales 10.000,00 10.000,00
9200 22300 Administracion General. Gastos de Transportes 200,00 200,00
9200 22400 Administracion General. Primas de Segurosy Franquicias 15.000,00 15.000,00
9200 22603 Administracion General .Publicaciones en Diarios Oficiales y prensa 8.000,00 8.000,00
9200 22604 Administracion General .Juridicos, contenciosos 15.000,00 15.000,00
9200 22610 Gastos Juridicos e indemnizaciones de sentencias judiciales 32.500,00 32.500,00
9200 22701 Administracion General.Vigilancia de instalaciones y servicios municipales 1.200,00

SUMASY SIGUE
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.0 PROGRAMA: 9.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
1.200,00
9200 22706 Prevencion de riesgos laborales. Especialidades Técnicas 6.250,00 6.250,00
9200 22709 Contratacion de la reparacion, mantenimiento y conservacion de | as instal aciones el éctricas 35.100,00 35.100,00
9200 22711 Contrato de Asesoria Laboral y Administrativa 18.150,00 18.150,00
9200 22799 Administracion General.Contrato de asistencia a diferentes &reas municipales 8.000,00 8.000,00 264.600,00
Art. 23. Indemnizaciones por razén del servicio
9200 23020 Administracion General. Dietas del personal no directivo 200,00 200,00
9200 23120 Administracion General. Locomocion del personal no directivo 1.000,00 1.000,00
9200 23300 Administracion General .|ndemnizaciones tribunales oposiciones y pruebas selectivas 8.000,00 8.000,00 9.200,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 9.2.00 283.050,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.0 PROGRAMA: 9.2.0.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Art. 46. A Entidades Locales
9200 46600 Cuotas ala Federacion Espafiola de Municipiosy Provincias 750,00
9200 46601 Cuotas a Federaciones de Municipios 750,00 1.500,00 1.500,00
TOTAL CAPITULO 4. SUBPROGRAMA 9.2.00 1.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.2 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.2.9
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION i
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 5. FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS
Art. 50. Dotacion a Fondo de Contingencia de € ecucion presupuestaria
929 500 Imprevistos, situaciones transitorias y contingencias de gjecucion. Fondo de Contingencia . 0,00 0,00
TOTAL CAPITULO 5. GRUPO DE PROGRAMAS9.2.9 0,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.3.1 PROGRAMA: 9.3.1.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
9310 12000 Politicafiscal y econémica.Sueldos del Grupo Al 39.865,05
9310 12003 Politicafiscal y econémica.Sueldos del Grupo C1 13.260,36
9310 12004 Politicafiscal y econémica.Sueldos del Grupo C2 11.011,82
9310 12006 Politicafiscal y econémicaTrienios 8.259,42 72.396,65
9310 12100 Politicafiscal y econémica.Complemento de destino 35.165,71 35.165,71
9310 12101 Politicafiscal y econdmica.Complemento especifico 53.742,72 53.742,72
9310 12103 Politicafiscal y econémica.Otros complementos 1.324,71 1.324,71 162.629,79
Art. 15. Incentivos a rendimiento
9310 15100 Politicafiscal y econémica Gratificaciones 600,00 600,00 600,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
9310 16000 Politicafiscal y econémica.Seguridad Social 46.019,83 46.019,83
9310 16204 Politicafiscal y econémica. Ayudas sanitarias fondo social 62,10 62,10
9310 16209 Politicafiscal y econdmica. Ayudas no sanitarias fondo social 614,10 614,10 46.696,03
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 9.3.10 209.925,82
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.3.2 PROGRAMA: 9.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Personal funcionario
9320 12003 Gestion del sistematributario.Sueldos del Grupo C1 13.728,63
9320 12006 Gestion del sistematributario.Trienios 4.715,25 18.443,88
9320 12100 Gestion del sistema tributario.Complemento de destino 6.829,53 6.829,53
9320 12101 Gestion del sistematributario Complemento especifico 11.939,28 11.939,28 37.212,69
Art. 15. Incentivos a rendimiento
9320 15100 Gestion del sistematributario.Gratificaciones 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
9320 16000 Gestion del sistema tributario.Seguridad Social 9.785,25 9.785,25 9.785,25
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 9.3.20 47.097,94
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.3.2 PROGRAMA: 9.3.2.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 2. GASTOS CORRIENTES EN BIENESY SERVICIOS
Art. 22. Material, suministrosy otros
9320 22500 Tributosy tasas estatales 2.000,00
9320 22501 Tributosy tasas de las comunidades auténomas 1.000,00 3.000,00
9320 22708 Servicio de recaudacion con Diputacion provincial 100.000,00 100.000,00
9320 22799 Actudizacion del padrén del IBI y mejora de padrones 1.500,00 1.500,00 104.500,00
TOTAL CAPITULO 2. SUBPROGRAMA 9.3.20 104.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RELACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
AREA DE GASTO: 9 POLITICA DE GASTO: 9.3 GRUPO DE PROGRAMAS: 9.3.4 PROGRAMA: 9.3.4.0
APLICACION PRESUPUESTARIA
CLASIFI. CLASIFICACION
POR PRG. ECONOMICA DENOMINACION DE LA APLICACION POR SUBCONCEPTO POR CONCEPTO PORARTICULO POR CAPITULO
CAPITULO 1. GASTOS DE PERSONAL.
Art. 12. Persona funcionario
9340 12000 Gestion de ladeuday de latesoreria.Sueldos del Grupo Al 55,86
9340 12003 Gestion de ladeuday de latesoreria. Sueldos del Grupo C1 13.569,82
9340 12006 Gestion de ladeuday de latesoreriaTrienios 3.801,33 17.427,01
9340 12100 Gestion de ladeuday de latesoreria.Complemento de destino 6.862,38 6.862,38
9340 12101 Gestion de ladeuday de latesoreria. Complemento especifico 14.797,90 14.797,90 39.087,29
Art. 13. Personal Laboral
9340 13000 Gestion de la deuday de la tesoreria Retribuciones bésicas 7.026,83
9340 13002 Gestion de ladeuday de latesoreria Otras remuneraciones 6.436,58 13.463,41 13.463,41
Art. 15. Incentivos a rendimiento
9340 15100 Gestion de ladeuday de latesoreria. Gratificaciones 100,00 100,00 100,00
Art. 16. Cuotas, prestacionesy gastos sociales a cargo del empleador
9340 16000 Gestion de ladeuday de latesoreria.Seguridad Social 14.705,74 14.705,74
9340 16204 Gestion de ladeuday de latesoreria. Ayudas sanitarias fondo social 129,97 129,97
9340 16209 Gestion de ladeuday de latesoreria. Ayudas no sanitarias fondo social 821,10 821,10 15.656,81
TOTAL CAPITULO 1. SUBPROGRAMA 9.3.40 68.307,51
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS
RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
CAPITULOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros
SUBPROGRAMA ctes. y servicios Corrientes Contingencia capital

9.1.20 253.978,49 49.200,00 8.000,00

9.2.00 555.322,75 283.050,00 1.500,00

9.29 0,00

9.3.10 209.925,82

9.3.20 47.097,94 104.500,00

9.3.40 68.307,51
TOTALES 1.134.632,51 436.750,00 9.500,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE GASTOS

RESUMEN ECONOMICO POR CAPITULOS DEL AREA DE GASTO: 9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
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RESUMEN POR AREA DE GASTO DEL ESTADO DE GASTOS
CAPITULOS DE LA CLASIFICACION ECONOMICA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
| I 11 \Y \% VI VII VI IX
AREA DE Gastos de Personal | Gastosen bienes | Gastos Financieros | Transferencias Fondo de Inversiones Reales | Transferenciasde | Activos Financieros | Pasivos Financieros TOKQEESDPSR
GASTO ctes. y servicios Corrientes contingencia capital GASTO
0 200.320,59 353.165,57 553.486,16
1 865.430,68 1.452.959,17 513.710,61 156.766,44 2.988.866,90
2 827.237,09 638.500,00 6.700,00 16.000,00 1.488.437,09
3 1.196.339,13 648.208,40 117.970,00 3.800,00 1.966.317,53
4 533.580,17 79.350,00 21.149,30 634.079,47
5 0,00
6 0,00
7 0,00
8 0,00
9 1.134.632,51 436.750,00 9.500,00 0,00 1.580.882,51
TOTALES 4.557.219,58 3.255.767,57 200.320,59 669.029,91 0,00 160.566,44 0,00 16.000,00 353.165,57 9.212.069,66
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ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS DENOMINACION IMPORTE

1 IMPUESTOS DIRECTOS 4.093.744,20
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 357.723,84
3 TASASY OTROS INGRESOS 2.472.648,09
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.735.338,73
5 INGRESOS PATRIMONIALES 33.012,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 104.870,87
8 ACTIVOS FINANCIEROS 16.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL DEL ESTADO DE INGRESOS 9.813.337,73
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EJERCICIO 2024

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPITULOS

Importe (euros) (Millones)

Capitulos
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‘n PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
1 CAPITULO 1. Impuestos directos
11 Impuestos sobre el capital
112
112.00 IBI de Naturaleza Rustica 165.000,00 165.000,00
113
113.00 IBI de Naturaleza Urbana 2.899.943,41 2.899.943,41
114
114.00 IBI DE CARACTERISTICAS ESPECIALES 8.700,79 8.700,79
115
115.00 Impuesto de vehiculos de Traccion Mecanica 591.600,00 591.600,00
116
116.00 Impuesto del Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana 122.500,00 122.500,00 3.787.744,20
13 Impuesto sobre las Actividades Econémicas
130
130.00 Impuesto sobre Actividades Econémicas 306.000,00 306.000,00 306.000,00
TOTAL DEL CAPITULO 1 4.093.744,20
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
2 CAPITULO 2. Impuestos indirectos
29 Otros impuestos indirectos
290
290.00 Impuesto sobre Construcciones, Instalacionesy Obras 357.000,00 357.000,00
291
291.00 Impuesto sobre Gastos Suntuarios (cotos de cazay pesca) 723,84 723,84 357.723,84
TOTAL DEL CAPITULO 2 357.723,84
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EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
3 CAPITULO 3. Tasas, precios plblicos y otros ingresos
30 Tasas por |a prestacion de servicios publicos basicos
300
300.00 Abastecimiento de agua en alta 221.156,64
300.01 Abastecimiento de agua en bagja 480.695,45 701.852,09
302
302.00 Recogida de basuras 357.000,00 357.000,00
304
304.00 Canon de saneamiento 210.000,00 210.000,00
309
309.00 Cementerios 51.000,00 51.000,00 1.319.852,09
31 Tasas por |la prestacion de servicios publicos de caracter social y preferente
311
311.00 Cuotas Talleres-Cursos Centro Socia y Centro de Dia 20.300,00
311.02 Escuela de Verano 8.200,00 28.500,00
312
312.00 Escuela Infantil Municipal 81.600,00
312.01 EscuelaMunicipal de Musica 41.000,00
312.02 Universidad Popular 17.340,00
312.03 AulaMentor 100,00 140.040,00
319
319.01 Matadero 135,00
319.04 Béscula Municipal 2.500,00 2.635,00
SUMAY SIGUE 1.491.027,09 1.491.027,09
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,(’, PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
SUMASANTERIORES 1.491.027,09 1.491.027,09
2.635,00 171.175,00
32 Tasas por larealizacion de actividades de competencialocal
321
321.00 Licencias Urbanisticas 30.600,00 30.600,00
322
322.00 Licencias de Primera Ocupacion y Cédulas de Habitabilidad 6.120,00 6.120,00
325
325.00 Tasa por expedicion de documentos 12.240,00 12.240,00
326
326.00 Tasa por retirada e inmovilizacién de vehiculos 500,00 500,00
329
3290.01 Tasa por expedicion de licencias de apertura de establecimiento 8.000,00
329.02 Tasa por insercion de anuncios en publicaciones municipales 18.360,00
329.03 Tasa por derechos de examen 100,00 26.460,00 75.920,00
33 Tasas por utilizacién privativa o aprovechamiento especial dominio publico local
331
331.00 Tasa por entrada de vehiculos através de aceras 7.140,00 7.140,00
332
332.00 Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento especial E.E.S. suministros 122.400,00 122.400,00
333
333.00 Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento especial por E.E.S. 12.240,00 12.240,00
SUMAY SIGUE 1.708.727,09 1.7/08.727,09
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EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
SUMASANTERIORES 1.708.727,09 1.708.727,09
334
334.00 Tasa por aperturade calasy zanjas 200,00
334.01 Tasa obra acometida 10.200,00 10.400,00
335
335.00 Tasa por ocupacion de lavia pdblica con terrazas 20.400,00 20.400,00
337
337.00 Tasa por aprovechamiento del vuelo 3.570,00 3.570,00
338
338.00 Compensacién Telefénica de Espaiia S.A. 6.000,00 6.000,00
339
339.00 Ocupacion de la via plblica con mercancias, vallas y otros objetos 25.500,00
339.01 Quioscosy cristaleras en lavia publica 121,00
339.02 Puestos de venta en el Mercadillo 38.760,00
339.03 Puestos, casetas, espectaculosy atracciones de Feria 27.540,00
339.04 Canon anual de Gas Natural por €l uso del dominio pablico 8.000,00 99.921,00 282.071,00
34 Precios pablicos
341
341.00 Servicio de Ayuda a Domicilio 90.000,00 90.000,00
342
342.00 Comedor Escolar 42.840,00
342.01 Usuarios del Servicio de Estancias Diurnas del Centro de Dia, plazas concertadas 42.840,00
SUMAY SIGUE 2.024.698,09 2.024.698,09
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,;, PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
SUMASANTERIORES 2.024.698,09 2.024.698,09
342.04 Usuarios del Servicio de Comida sobre ruedas 35.700,00
342.05 Servicios de conciliacién familiar 6.000,00 127.380,00
343
343.00 Ingresos de actividades deportivas 127.500,00 127.500,00
344
344.00 Entrada a espectécul os 2.550,00 2.550,00 347.430,00
36 Ventas
360
360.00 Ventas de efectos de desecho 500,00 500,00 500,00
39 Otros ingresos
391
391.00 Multas por infracciones urbanisticas 86.700,00
391.20 Multas por infracciones ala Ordenanza de Circulacion 66.300,00 153.000,00
392
392.11 Recargo de apremio 54.000,00 54.000,00
393
393.00 Intereses de demora 24.000,00 24.000,00
397
397.10 CONVENIO APARTADEROS 20.000,00 20.000,00
398
SUMAY SIGUE 2.447.948,09 2.447.948,09
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
SUMASANTERIORES 2.447.948,09 2.447.948,09
398.00 Indemni zaciones de seguros no de vida 3.000,00
399
399.00 Ingresos diversos 20.000,00
399.01 Concurso Nacional de MUsicaVillade Pedro Murioz 1.700,00 21.700,00 275.700,00
TOTAL DEL CAPITULO 3 2.472.648,09
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
4 CAPITULO 4. Transferencias corrientes
42 DelaAdministracion del Estado
420
420.00 Participacién en los Tributos del Estado 1.799.528,41
420.01 Subvencion Aula Mentor 4.000,00
420.02 Ministerio de Justicia, mantenimiento del Juzgado de Paz 2.345,00 1.805.873,41 1.805.873,41
45 De Comunidades Auténomas
450
450.02 Subvencion JCCM, Convenio Plan Concertado de Servicios Sociales 360.000,00
450.06 Subvencion JCCM, Centro Estancias Diurnas 84.517,68
450.07 Subvencion JCCM, Escuela Infantil 28.560,00
450.17 Subvencion JCCM, Programas de actividades escénicas 2.836,54
450.53 Programa de apoyo activo a empleo JCCM 284.800,00 760.714,22
451
451.00 Subvencion JCCM, Centro de laMujer 72.260,00 72.260,00 832.974,22
46 De Entidades Locales
461
461.00 Subvencion de la Diputacion, Camparia Navidad 675,00
461.01 Subvencion de la Diputacion, La Diputacion en tu Colegio 2024 28.800,00
461.07 Subvencion de la Diputacién, Punto de Inclusién Digital 20.147,40
461.12 Subvencion de la Diputacion Nominativa Mayos 2024 25.000,00 74.622,40 74.622,40
47 De Empresas privadas
470
SUMAY SIGUE 2.713.470,03 2.713.470,03
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | POR CAPITULO
SUMASANTERIORES 2.713.470,03 2.713.470,03
470.01 Ejecuciones subsidiarias 1.000,00
470.02 Huertos sociales 2.040,00
470.06 Aportacién de empresas y autbnomos a camparias municipales 6.000,00
48 De familias e instituciones sin fines de lucro
480
480.01 ASOCIACIONES 3.000,00 3.000,00
481
481.00 Convenio Coleccién Zunzunegui 2.000,00
481.01 Convenio con el GAL Mancha Norte 7.828,70 9.828,70 12.828,70
TOTAL DEL CAPITULO 4 2.735.338,73
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EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
5 CAPITULO 5. Ingresos patrimoniales
54 Rentas de bienes inmuebles
541
541.00 Arrendamiento de locales 18.360,00 18.360,00
549
549.00 Arrendamiento del Bar del Parque Municipal 1.300,00
549.02 Contraprestacion de Telecom 1.352,00 2.652,00 21.012,00
55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales
550
550.01 Canon Residencia Mayores 12.000,00 12.000,00 12.000,00
TOTAL DEL CAPITULO 5 33.012,00
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
7 CAPITULO 7. Transferencias de capital
76 De Entidades Locales
761
761.03 Subvencién Diputacion Plan de Obras Redes Abastecimiento Agua Potable 2023 104.870,87 104.870,87 104.870,87

TOTAL DEL CAPITULO 7 104.870,87
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PRESUPUESTO ECONOMICO DE INGRESOS
EJERCICIO 2024
TOTALES
CAPIT. ARTIC. | CONCEPTO SUBCONC. DENOMINACION DE LA PARTIDA
POR SUBCONC. POR CONCEPTO PORARTICULO | PORCAPITULO
8 CAPITULO 8. Activos financieros
83 Reintegros de préstamos de fuera del sector piblico
830
830.00 Anticipos reintegrables a funcionarios y personal laboral 16.000,00 16.000,00 16.000,00

TOTAL DEL CAPITULO 8 16.000,00
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CAPITULO I: NORMAS GENERALES

SECCION PRIMERA. Ambito de aplicacion, principios generales y estructura
BASE PRIMERA. Ambito de aplicacion

1. Se establecen las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto de conformidad con
lo previsto en los articulos 165.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 9 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, teniendo por objeto la adaptacién de las disposiciones
generales en materia presupuestaria a la organizacion y caracteristicas del Ayuntamiento
de Pedro Mufoz. Con caracter supletorio es de aplicacién la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

2. La gestién, desarrollo y aplicacion del Presupuesto se realizara con arreglo a las
presentes Bases que tendran la misma vigencia que aquél y su posible prérroga legal.

3. En el Presupuesto General Unicamente se integra el Presupuesto de la propia Entidad,
no resulta necesario el Presupuesto del Organismo Auténomo Patronato Municipal de
Deportes por haberse iniciado el proceso de liquidacion y extincion.

4. Las presentes Bases se aplicaran con caracter general a la ejecucion y desarrollo del
Presupuesto de la Entidad Local.

5. La gestién de dichos presupuestos se realizara de conformidad con lo establecido en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo; Real Decreto 500/1990 de 20 de abril; Orden EHA/3565/2008,
de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las
entidades locales modificada por la Orden HAP/419/2014; Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera; Orden
HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden HAP/2105/2012, de
1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacion
previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

6. El Alcalde-Presidente de la Corporacion, en coordinacion con cada una de las

Concejalias delegadas, cuidara de la ejecucion de este Presupuesto y de que se observe
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y cumpla por las Areas y Servicios correspondientes, con arreglo a las disposiciones
legales vigentes, a los acuerdos adoptados o que se puedan adoptar, a las disposiciones
de las Ordenanzas de los diferentes recursos y a las presentes Bases de Ejecucion.

7. Se faculta a la Alcaldia-Presidencia para emitir Circulares, y a la Intervencion y
Tesoreria a dar las instrucciones que sean precisas, todas ellas dirigidas a complementar,
interpretar, aclarar y coordinar toda actuacion relativa a la gestion presupuestaria, tanto
en su vertiente de ingresos como de gastos, y cualesquiera obligaciones de contenido
econdmico que se deriven de cada uno de los acuerdos adoptados por los 6rganos

ejecutivos.

BASE SEGUNDA. Principios generales

1. Principio de estabilidad presupuestaria. La elaboracion, aprobacion y ejecucion de los
Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos del Ayuntamiento
de Pedro Mufioz se realizaran en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con
la normativa europea.

2. Principio de sostenibilidad financiera. Las actuaciones del Ayuntamiento de Pedro
Mufioz estaran sujetas al principio de sostenibilidad financiera definido en el articulo 4
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

3. Principio de plurianualidad. La elaboracién de los Presupuestos de este Ayuntamiento,
se encuadrard dentro de un plan presupuestario a medio plazo, compatible con el
principio de anualidad por el que se rigen la aprobacién y ejecucién de los Presupuestos,
de conformidad con la normativa europea.

4. Principio de transparencia. La contabilidad del Ayuntamiento de Pedro Mufoz, asi
como sus Presupuestos y liquidaciones, deberan contener informacion suficiente y
adecuada que permita verificar su situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos
de estabilidad presupuestaria y de sostenibilidad financiera y la observancia de los
requerimientos acordados en la normativa europea en esta materia.

5. Principio de eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos. Las
politicas de gasto publico de este Ayuntamiento deberan encuadrarse en un marco de

planificacion plurianual y de programacion y presupuestacion, atendiendo a la situacién



e ™ .
e

X
-

AYUNTAMIENTO
PEDRO MUNOZ

economica, a los objetivos de politica econdmica y al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La gestion de los recursos publicos estara orientada por la eficacia, la eficiencia, la
economia y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacion del gasto y de
mejora de la gestion del sector publico.

Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboraciéon y aprobacion, los
actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier
otra actuacién de este Ayuntamiento que afecten a los gastos o ingresos publicos
presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma
estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria

y sostenibilidad financiera.

BASE TERCERA. Contenido y Estructura Presupuestaria
1. El Presupuesto General del Ayuntamiento de Pedro Muioz para el ejercicio econdmico

de 2024, es el Presupuesto Unico de esta Entidad Local.

ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE

INGRESOS

Ayuntamiento de Pedro 9.212.021,32 9.813.337,73
Munoz

1. La estructura presupuestaria que se aplica a este Presupuesto es la que se regula en
la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las Entidades Locales, y su adaptacion mediante la Orden
HAP/419/2014, de 14 de marzo.

2. La estructura presupuestaria en el Estado de Gastos esta definida por la conjuncién de
las clasificaciones por programa y econdmica:

a) Clasificacion organica: No se establece.

b) La Clasificacion por programas comprende: Areas de Gasto, Politicas de Gasto, Grupos
de Programas y Programas (desarrollada con 4 digitos). En el Grupo de Programas 2311

comprendera también Subprogramas (desarrollado con 5 digitos).



HE

AYUNTAMIENTO
PEDRO MUNOZ

¢) La clasificacion econdmica comprende: Capitulo, Articulo, Concepto y Subconcepto
(desarrollada con 5 digitos).

Ambas clasificaciones constituyen la unidad sobre la que se efectuara el registro contable
de las operaciones de ejecucion del gasto. El control fiscal se realizara al nivel de
vinculacién que se establece en la base sexta.

3. La estructura presupuestaria en el Estado de Ingresos se realizard conforme a su
clasificacion econémica: Capitulo, Articulo, Concepto y Subconcepto.

Las previsiones del Estado de Ingresos del Presupuesto General del Ayuntamiento se
clasificaran separando las operaciones corrientes, las de capital y las financieras, de

acuerdo con la clasificacion por: Capitulos, Articulos, Conceptos y Subconceptos.

SECCION SEGUNDA. Del Presupuesto General.

BASE CUARTA. El Presupuesto General

1. El Presupuesto General para el ejercicio 2.024 esta integrado por:

a) El Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Pedro Mufioz, cuyo montante, con
superavit, asciende a 9.813.337,73 euros en ingresos y a 9.212.021,32 en gastos.

2. Las cantidades consignadas para gastos fijan, inexorablemente, el limite de los
mismos.

3.Preferentemente dentro de los 2 meses siguientes al vencimiento de cada uno de los
tres primeros trimestres del afio, se presentara a la Concejalia de Economia y Hacienda
el estado de situacion del presupuesto con el contenido previsto en la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. De dicho estado se dara cuenta al
Pleno. Sera el servicio de Contabilidad el encargado de elaborar la informacion sobre la

ejecucién presupuestaria y el avance de la liquidacion.

BASE QUINTA. Créditos presupuestarios
Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la

que han sido autorizados en el Presupuesto General o en sus modificaciones, teniendo
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caracter limitativo y vinculante, en el nivel de vinculacion juridica que expresamente se

recoge en estas Bases de Ejecucion.

BASE SEXTA. Niveles de vinculacion juridica de los créditos

1. Para la adecuada gestién del Presupuesto se establece la vinculacién juridica de sus
créditos, segun autorizan los articulos 28 y 29 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril,
a nivel de Areas de Gasto con respecto a la Clasificacién por Programas, y a nivel de
Capitulo con respecto a la Clasificacion Econémica. Como excepcidén a esta regla
general, en el Area 3, Capitulo 2, se establece la vinculacidn juridica a nivel de Politicas
de Gasto.

2. Respecto a los gastos de inversién que sean proyectos con financiacién afectada, el
nivel de vinculacién juridica se establece a nivel de aplicacién presupuestaria.

3. En todos los casos en los que existiendo dotacion presupuestaria para uno o varios
conceptos dentro del nivel de vinculacién establecido se pretenda imputar gastos a otros
conceptos o subconceptos del mismo articulo, cuyas aplicaciones no figuren abiertas en
el Presupuesto por no contar con dotacidn presupuestaria, no sera precisa previa
operacion de transferencia de crédito, se imputara automaticamente al crédito de la
bolsa de vinculacidon, pero en el primer documento que se tramite con cargo a tales
conceptos (A, AD, ADO) se hara constar tal circunstancia, mediante diligencia en lugar
visible que indique “primera operacion imputada al concepto”.

4. Cuando se solicite autorizacion para la realizacion de un gasto que exceda de la
consignacion de la aplicacion presupuestaria, sin superar el nivel de vinculacion juridica
establecido en el punto anterior, podra efectuarse el mismo sin la necesidad de mas
tramites. La fiscalizacion del gasto tendra lugar respecto al limite definido por el nivel de

vinculacion.

BASE SEPTIMA. Existencia de crédito para la realizacion de un gasto
1. A los efectos de tramitacion de los correspondientes expedientes de gastos, asi como
para proceder a la aprobacion de transferencias de crédito, sera requisito indispensable

solicitar de la Intervencién la expedicién de informe o certificacidn de existencia de
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crédito, a tenor de lo regulado en el articulo 32.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril.

2. La simple prestacidn de un servicio o realizacién de un suministro de obra no son
titulos suficientes para que la Entidad se reconozca deudora por tal concepto, si aquéllos
no han sido requeridos o solicitados por la autoridad del 6rgano competente vy
debidamente tramitados.

BASE OCTAVA. Prérroga del Presupuesto.

1. La prorroga del Presupuesto Municipal se producira segun lo establecido en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de Haciendas Locales.

2. Una vez en vigor el presupuesto definitivo, por la Contabilidad se efectuaran previo
acuerdo de alcaldia, si fuera necesario, los ajustes precisos para dar cobertura a todas

las operaciones efectuadas durante la vigencia del presupuesto prorrogado.

CAPITULO II: MODIFICACIONES DE CREDITO

BASE NOVENA. Modificaciones de crédito

1. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacién juridica,
segun lo establecido en la base sexta, sin que exista crédito presupuestario suficiente o
adecuado, se tramitard un expediente de modificacion de crédito con sujecién a las
particularidades reguladas en el articulo 34 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril y
en este Capitulo.

2. La modificacion del Presupuesto exigira propuesta razonada del Concejal de Hacienda
o del Alcalde. No obstante, por razones de economia procedimental, bastara con que se
evacle informe por Intervencidn y su posterior convalidacién por los érganos ejecutivos
competentes para su adopcion o resolucion.

3. Los expedientes de modificacion de crédito, cualquiera que sea su clase, seran
enumerados correlativamente. Dichos expedientes habran de ser previamente
informados por el Interventor y se someteran a los tramites de aprobacion que se

recogen en las siguientes bases.
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4. Las modificaciones de crédito que podran ser realizadas en los Estados de Gastos del
Presupuesto General son los siguientes: Créditos extraordinarios, suplementos de
crédito, ampliaciones de crédito, transferencias de crédito, generacién de créditos por
ingresos, incorporacion de remanentes de crédito y bajas por anulacién.

5. Cuando la competencia para la aprobacidon de una modificacion de crédito
corresponda al Alcalde-Presidente o a la Junta de Gobierno Local, sera ejecutiva desde
su aprobacion.

6. Los expedientes deberan ser ejecutivos dentro del mismo ejercicio en el que se
autoricen, a excepcion de las necesidades de ajustes de aplicaciones presupuestarias de
caracter organizativo con motivo del cierre y liquidacion del ejercicio, que podran

autorizarse durante los meses de enero y febrero del 2025.

BASE DECIMA. Modalidades de modificaciones de crédito

1. Las modificaciones de crédito se tramitaran a propuesta del Concejal de Hacienda o
del Alcalde-Presidente. Se ajustaran a lo dispuesto en estas bases y en lo no previsto por
las mismas sera de aplicacion lo establecido en los articulos 177 y siguientes del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; los articulos 34 y siguientes del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, y el articulo 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de
noviembre, por el que se Aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12
de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales.

2. Las modificaciones de crédito se someteran a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coherentes con la normativa europea, y de
conformidad con lo previsto en los articulos 3, 4, 11, 12 y 13 de la Ley Organica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3. Créditos extraordinarios: Son aquellas modificaciones del Presupuesto de Gastos
mediante las que se asigna crédito para la realizacion de un gasto especifico y
determinado, que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no
existe crédito a nivel de vinculacion juridica. El expediente se aprobara por el Pleno con
los tramites y requisitos que se sefialan en los articulos 37 y 38 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril.
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4. Suplementos de crédito: Son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos en
los que concurriendo las mismas circunstancias anteriores en relacién con el gasto a
realizar, el crédito previsto resulta insuficiente y no puede ser objeto de ampliacién. El
expediente se aprobara por el Pleno con los tramites y requisitos que se sefialan en los
articulos 37 y 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.
5. Ampliaciones de crédito: Se someteran a lo dispuesto en el articulo 39 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, declarandose ampliables Unicamente aquellas
aplicaciones presupuestarias que correspondan a gastos financiados con recursos
expresamente afectados y con la regulacién siguiente:
5.1. Ampliacion de crédito es la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos que
se concreta en el aumento de crédito presupuestario en alguna de las partidas
ampliables relacionadas expresa y taxativamente en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en esta base y en
funcidon de la efectividad de recursos afectados no procedentes de operaciones de
crédito. Se aprobaran mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, del que se
dara cuenta en el siguiente Pleno que se celebre.
5.2. Unicamente pueden declararse ampliables aquellas partidas presupuestarias que
correspondan a gastos financiados con recursos expresamente afectados (articulo
178 LRHL).
5.3. En los expedientes de ampliacion de crédito habran de especificarse los medios
o recursos definidos en el apartado anterior que han de financiar el mayor gasto,
extremo que deberd acreditarse con el reconocimiento en firme de mayores
derechos sobre los previstos en el Presupuesto de Ingresos que se encuentren
afectados al crédito que se pretende ampliar.

5.4. Se considerara partida ampliable las siguientes:

APLICACION PRESUPUESTARIA DE CONCEPTO DE INGRESOS

10
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GASTOS

Anticipos reintegrables al personal. Reintegros de anticipos reintegrables de

personal
Indemnizaciones al personal por asistencia a Expedicién de documentos (Importe de
tribunales derechos de examen)

Los gastos financiados con tasas afectados a

. Tasas e ingresos que los originen.
gastos concretos y determinados. 9 g 9

Gastos del centro de dia, ayuda a domicilio, Tasas de centro de dia, SAD. Estancias
estancias diurnas y otros servicios sociales. diurnas, etc.

Tasas por asistencia a cursos y otras

Gastos de cursos y talleres o .
actividades socioculturales.

Ejecuciones Subsidiarias Ingresos por ejecuciones subsidiarias

6. Transferencias de crédito: son aquellas modificaciones del Estado de Gastos del
Presupuesto mediante las que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el
importe total o parcial de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias. Se regularan
por las disposiciones contenidas en los articulos 40, 41 y 42 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, teniendo en cuenta que:
6.1. La aprobacién de los expedientes de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de distinta Area de Gasto, corresponde al Pleno de la
Corporacién, salvo cuando afecten a créditos de personal (articulo 40.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril).
6.2. La aprobacién de los expedientes de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de la misma Area de Gasto o a créditos de personal,
corresponde a la Junta de Gobierno Local, a propuesta del Concejal de Hacienda,
previo informe de Intervencion.
6.3. Las transferencias de crédito aprobadas por la Junta de Gobierno Local seran
inmediatamente ejecutivas, no siendo necesaria su exposicion al publico.
7. Generaciones de crédito: Podran generar créditos en los Estados de Gastos del
Presupuesto los ingresos de naturaleza no tributaria derivados de aportaciones o
compromisos firmes de aportacion de personas fisicas o juridicas para financiar,
juntamente con el Ayuntamiento, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en

los fines u objetivos de los mismos; enajenaciones de bienes del Ayuntamiento,

11
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prestacion de servicios, reembolsos de préstamos y los importes procedentes de
reintegros de pagos indebidos con cargo al Presupuesto corriente, en cuanto a la
reposicion de crédito en la correlativa aplicacion presupuestaria (articulo 181 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y articulo 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril). La Junta de Gobierno Local sera el 6rgano competente para aprobar los
expedientes de generacion de créditos, de los que se dara cuenta al Pleno en la primera
sesion que se celebre.

8. Incorporacion de remanentes de crédito: Se regularan por lo establecido en los
articulos 47 y 98 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. Seran aprobados por
Decreto de la Alcaldia-Presidencia. Los remanentes de crédito no anulados podran
incorporarse al Presupuesto del ejercicio siguiente en los supuestos establecidos en el
articulo 182 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y de acuerdo con lo
previsto en el articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, mediante la
oportuna modificacion presupuestaria y previa incoacion de expedientes en los que debe
justificarse la existencia de suficientes recursos financieros. En el caso de que la totalidad
o parte de estos ingresos no estén afectados a las inversiones, es decir, que provengan
de ingresos corrientes municipales, tendran que financiarse por uno de los métodos
recogidos en el articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. De las inversiones
tratadas como gastos con financiacion afectada se podran incorporar los remanentes de
crédito al ejercicio siguiente, con la financiacion procedente de los excedentes de
créditos del ejercicio anterior, siempre que estos estén afectados a dichas inversiones.

9. Bajas por anulacion: Son las modificaciones del Estado de Gastos del Presupuesto
que suponen una disminucién total o parcial en el crédito asignado a una aplicacion
presupuestaria (articulo 49 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril). Correspondera al
Pleno la aprobacién de las bajas por anulacion de créditos a propuesta de la Alcaldia-

Presidencia y visto el informe de Intervencion.

CAPITULO III: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
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BASE UNDECIMA. Fondo de Contingencia

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la LOEPYSF, del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podra incluirse en los Presupuestos una
dotacién diferenciada de créditos presupuestarios que se destinara, cuando proceda, a
atender necesidades de caracter no discrecional y no previstas en el Presupuesto

inicialmente aprobado, que puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

La cuantia y las condiciones de aplicacion de dicha dotacion seran determinadas por cada
Administracion Publica en el ambito de sus respectivas competencias.

No obstante, para el ejercicio 2024, no se ha incluido dotacidn para estos créditos.

BASE DUODECIMA. Limite de gasto no financiero

El limite de gasto no financiero constituye el techo maximo de recursos disponibles que
la entidad podra asignar entre todas las atenciones de gasto previstas inicialmente o que
se puedan presentar durante el ejercicio.

Asi, el limite de gasto no financiero, complementa el objetivo de la regla de gasto con el
objeto de limitar el crecimiento del gasto publico, estableciendo un tope de gasto que
contribuya al cumplimiento del objetivo de déficit y al objetivo de deuda publica.
Actualmente, pese a haber sido anunciado el fin de la suspension de las reglas fiscales
para el ejercicio 2024, no resulta posible calcular la regla de gasto, al no existir tasa de
referencia del PIB para el ejercicio 2024.

No obstante, la aprobacidn del limite de gasto no financiero si que debe llevarse a cabo.
Dada la situacidn actual, el mismo vendra determinado por la normativa presupuestaria y

no por los criterios de contabilidad nacional, por desconocerse.

BASE DECIMOTERCERA. Prioridad de pago de la deuda publica
En observancia del articulo 14 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad

Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y del articulo 135 de la Constitucion espafiola,
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los créditos presupuestarios para satisfacer los intereses y el capital de la deuda publica
de las Administraciones se entenderan siempre incluidos en el estado de gastos de sus
Presupuestos y no podran ser objeto de enmienda o modificacion mientras se ajusten a
las condiciones de la Ley de emisidn.

Asi mismo, el pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las

Administraciones Publicas gozaran de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.

BASE DECIMOCUARTA. Anualidad presupuestaria

El ejercicio presupuestario coincide con el afo natural. El Presupuesto definitivo se
aprobara con efectos de 1 de enero, y los créditos en él incluidos tendran la
consideracion de créditos iniciales. Las modificaciones y ajustes efectuados sobre el
presupuesto prorrogado se entenderan hechas sobre el presupuesto definitivo, salvo que
el Pleno disponga en el propio acuerdo de aprobacion de este Ultimo que determinadas
modificaciones o ajustes se consideran incluidas en los créditos iniciales, en cuyo caso
deberan anularse los mismos (articulo 21.6 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).
Aprobado el presupuesto definitivo, deberan efectuarse los ajustes necesarios para dar
cobertura, en su caso, a las operaciones efectuadas durante la vigencia del presupuesto
prorrogado.

En el ejercicio presupuestario en curso se incluiran las facturas registradas hasta el 15 de
diciembre, las facturas registradas del 16 al 31 de diciembre se incluirdn en el siguiente
ejercicio presupuestario, con la tramitacion del expediente que legalmente corresponda,
lo que se pondra en conocimiento de los proveedores y contratistas con la antelacion

necesaria, para evitarles eventuales perjuicios.

BASE DECIMOQUINTA. Reconocimiento extrajudicial de créditos vy
convalidaciones

1. Se tramitara expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos para la imputacion
al presupuesto corriente de obligaciones derivadas de gastos efectuados en ejercicios
anteriores. No obstante, podran imputarse al presupuesto corriente sin necesidad de
tramitar expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos, las siguientes

obligaciones procedentes de ejercicios anteriores:

14
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a) Atrasos a favor del personal de la entidad.
b) Gastos debidamente comprometidos en ejercicios anteriores, previa incorporacion de
los créditos indicados en el articulo 182.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.
¢) Gastos derivados de contratos validamente celebrados, de tracto sucesivo y periddico.
d) Justificacion de Anticipos de Caja Fija y Pagos s Justificar dentro del ejercicio
siguiente.
2. El reconocimiento extrajudicial de créditos exige:
2.1. Reconocimiento de la obligacién.
2.2. Existencia de dotacidn presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la
imputacion del respectivo gasto en el presupuesto corriente.
2.3. De no existir dotacidon presupuestaria en el presupuesto inicial, se requerira su
habilitaciéon mediante el oportuno expediente de modificacion de créditos, que podra
ser simultanea al acuerdo sobre reconocimiento de la obligacion.
2.4. Las modificaciones de créditos para habilitar aplicacion presupuestaria adecuada
y suficiente para la imputacion del gasto deberan concretar el motivo, la naturaleza y
el montante del referido gasto.
3. La competencia para el reconocimiento extrajudicial de créditos corresponde a la
Junta de Gobierno Local, la cual tendrd que dar conocimiento al Pleno en la siguiente
sesidn que se celebre (articulo 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).
4. El expediente para el reconocimiento extrajudicial de créditos debera contener como
minimo los siguientes documentos:
a) Factura detallada de la prestacion realizada, debidamente conformada por los
responsables del servicio y, en su caso, certificacion de obra.
b) Informe del Interventor.
¢) Cualquier otro documento que se estime necesario para una mejor justificacion del

gasto.

BASE DECIMOSEXTA. Situacion de los créditos presupuestarios
1. Créditos disponibles: Inicialmente, todos los créditos para gastos se encontraran en

situacion de créditos disponibles.
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2. Retencion de créditos: Es el documento que, expedido por Intervencion, certifica la
existencia de saldo adecuado y suficiente en una aplicacion presupuestaria para la
autorizacion de un gasto o de una transferencia de crédito, por una cuantia determinada,
produciendo por el mismo importe una reserva para dicho gasto o transferencia.

3. Créditos no disponibles: El saldo de crédito total o parcial de las aplicaciones
presupuestarias podra ser inmovilizado mediante la declaracién de no disponibilidad. La
declaracién de no disponibilidad de crédito corresponde al Pleno, previo informe de
Intervencidon, en que se verificara la existencia de crédito disponible suficiente.
Corresponde igualmente al Pleno la reclasificacién de crédito a disponible. Con cargo al
saldo declarado no disponible no podran acordarse autorizaciones de gasto ni
transferencias, y su importe no podra ser incorporado al Presupuesto del ejercicio

siguiente.

BASE DECIMOSEPTIMA. Gestion del presupuesto de gastos

1. La gestion de los gastos previstos en el Presupuesto de este Ayuntamiento se realizara

en las siguientes fases:

1.1. FASE A: Autorizacion del gasto.

a) Es requisito necesario para la autorizacion del gasto, la existencia de saldo
de crédito adecuado y suficiente por lo que al inicio de todo expediente
susceptible de producir obligaciones de contenido econdémico debera
incorporarse al mismo el documento de retencion de créditos expedido por la
Intervencion del Ayuntamiento.
b). La autorizacién constituye el inicio del procedimiento de ejecucién del gasto,
si bien no implica relaciones con terceros externos a la Entidad Local. La
propuesta de gasto a cumplimentar por cada centro de coste, debera iniciarse
de forma electrdnica por cada departamento.
c) Dentro del importe de los créditos presupuestados corresponde la
autorizacion de los gastos al Presidente, a los Concejales Delegados, o al Pleno
de la Entidad, de conformidad con la normativa vigente y con estas Bases de
ejecucion del Presupuesto (articulo 55 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril).

16
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1.2.

d) Todos los gastos requeriran autorizacién previa en modelo electrénico
normalizado que debera proporcionar el departamento de intervencion, quien
efectuara una fiscalizacién previa sobre la existencia de crédito suficiente y
adecuado.

e) Excepcionalmente, los gastos cuyo importe no exceda del contrato menor
(18.150,00 euros; 15.000,00 euros mas el IVA correspondiente) podran obtener
la autorizacion a posteriori, siempre que se verifique la existencia de crédito
suficiente y adecuado en su programa de gasto, debiendo tramitarse en todo
caso su aprobacidn en modelo electrénico normalizado facilitado por el
departamento de intervencidon, y que deberan aportar a dicho servicio
debidamente cumplimentado.

f) Con caracter general para los procedimientos de contratacion, estas
autorizaciones requeriran la formacion de un expediente en el que figurara
necesariamente el documento «RC» definitivo, e informe de la Intervencion
General Municipal y una vez recaido el correspondiente acuerdo, por parte de la
Contabilidad, se anotara e documento contable «A».

g) El modelo «A», de autorizacion de gasto, se efectuara dentro del flujo
electronico del programa AtmConta.Net establecido para la aprobacién del
gasto, el documento contable se incorporara al expediente, autorizado por el
organismo competente, en todo caso se efectuard la toma de razdén en
contabilidad.

FASE D: Disposicién o compromiso del gasto.

a) La disposicion o compromiso es el acto administrativo mediante el cual se
acuerda, tras el cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la
realizacion de gastos, previamente autorizados, por un importe exactamente
determinado (articulo 56 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

b). La disposicion o compromiso es un acto con relevancia juridica para con
terceros, vinculando a la Entidad Local a la realizacion de un gasto concreto y
determinado tanto en su cuantia como en las condiciones de ejecucion.

c) Dentro del importe de los créditos autorizados corresponde la disposicion de

los gastos al Alcalde-Presidente, al Pleno de la Entidad o al Concejal Delegado,
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1.3.

de conformidad con la normativa vigente y con estas Bases de ejecucion del
Presupuesto. Asi, los dérganos competentes para aprobar la disposicion de
gastos seran los mismos que para la autorizacion.
d) Los Concejales delegados pueden asumir, por delegacién del Alcalde-
Presidente, las competencias del Presidente en materia de disposicion o
compromiso de gasto.
FASE O: Reconocimiento y liquidacidn de la obligacion.
a) El reconocimiento y liquidacion de la obligacién es el acto mediante el cual se
declara la existencia de un crédito exigible contra la Entidad, derivado de un
gasto autorizado y comprometido (articulo 58 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril).
b) Previamente al reconocimiento de las obligaciones debera acreditarse
documentalmente ante el érgano competente la realizacién de la prestacion o el
derecho del acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su dia
autorizaron y comprometieron el gasto.
c) La simple prestacién de un servicio o realizacién de un suministro u obra no
es titulo suficiente para que el Ayuntamiento se reconozca deudor por tal
concepto, si aquellos no han sido aprobados, requeridos o solicitados por
organo competente en la forma legal o reglamentariamente establecida.
d) Los documentos justificativos del reconocimiento de la obligacién, incluso las
certificaciones de obras, se presentaran en el Registro electronico de este
Ayuntamiento, dentro de los treinta dias siguientes a su expedicion.
e) Toda factura debera contener, como minimo, los siguientes datos:

— Numero de la Propuesta de gasto que los autoriza (n.° del
documento/expediente AD)

— Ndmero y, en su caso, serie.

— Nombre y apellidos o denominacién social, nimero de identificacion
fiscal y domicilio del expedidor.

— Denominacion social, nimero de identificacion fiscal del destinatario.

— Descripcion del objeto del contrato, con expresion del servicio al que

vaya destinado.
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— La base imponible, el tipo tributario, la cuota repercutida y la
contraprestacion total [precio del contrato].
— Lugar y fecha de su emision.
— La Seccion, Area o Departamento que encargo el gasto.
f) Recibidas las facturas o documentos equivalentes en el Registro General del
Ayuntamiento, se trasladaran a la Concejalia Delegada o Area gestora de gasto,
al objeto de que puedan ser conformadas con la firma del funcionario o
personal responsable, y, en todo caso, por el Concejal delegado
correspondiente, implicando dicho acto que la prestacion se ha efectuado de
acuerdo con las condiciones contractuales.
g) Una vez conformadas y firmadas las facturas o documentos equivalentes, se
trasladaran a la Intervencion municipal a efectos de su fiscalizacion,
contabilizacion y posterior aprobacion por el rgano competente, en los casos
que proceda, y su posterior pago.
1.4. FASE P: Ordenacién del pago.
2. Esta Corporacion podra realizar la gestion del Presupuesto acumulando en un solo
acto los gastos, englobando en una sola fase la Fase A, la Fase D y la Fase O, dejando
para una segunda fase la Fase P, o incluso en ocasiones justificadas se podran efectuar
todas las fases en un solo acto.
3. Para realizar las distintas fases se tendran en cuenta los decretos de Alcaldia,
certificaciones de acuerdos de la Junta de Gobierno Local o certificaciones de acuerdos

de Pleno expedidas por el Secretario.

BASE DECIMO OCTAVA. Ordenacion de gastos y pagos

1. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 185.1, 185.2 y 186 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, dentro del importe de los créditos presupuestarios,
sin perjuicio de las delegaciones o desconcentraciones que puedan efectuarse,
correspondera:

a) Las fases de Autorizacion y Disposicion seran firmadas por el concejal delegado de

area.
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b) Las fases de Reconocimiento y liquidacién del gasto al Pleno, Junta de Gobierno Local
y Alcalde-Presidente.

¢) La ordenacién de pagos al Alcalde-Presidente.

2. Las comisiones bancarias cobradas por las entidades financieras, ya sea de
mantenimiento de cuenta, gestidn de recibos o de cualquier otra indole, se contabilizaran
el dia de su cargo mediante las fases ADOPR de manera conjunta.

3. De manera extraordinaria y por causas justificadas, podran realizarse pagos
pendientes de aplicacion ordenados por el Alcalde-Presidente, procediendo de manera

inmediata a tramitar el expediente de la manera establecida.

BASE DECIMO NOVENA. Competencias

1. Ayuntamiento Pleno: El Pleno puede proceder a la avocaciéon de las competencias
que haya atribuido a la Junta de Gobierno Local o a la Alcaldia-Presidencia, siempre que
estos drganos consideren conveniente elevarlos al Pleno para su resolucion definitiva.

2. Junta de Gobierno Local: Segun lo dispuesto en la Resolucién de Alcaldia de fecha
22/07/2.023, se delegan en la Junta de Gobierno Local las facultades que legalmente
tiene atribuidas la Alcaldia, que en materia de gestidon econémica seran las siguientes:

a) Autorizar y disponer gastos dentro de los limites de la competencia de la Alcaldia.

b) La aprobacidn de las certificaciones de obra, revisiones de precios, devoluciones de
fianzas y cuantos actos de ejecucion de contratos administrativos no correspondan por
determinacion legal al Pleno de la Corporacion.

c) Solicitud de subvenciones o ayudas econdmicas a otras entidades u organismos
publicos y privados, cuando la asuncion de los compromisos u obligaciones para el
Ayuntamiento, derivadas de la concesidon de aquéllas, correspondan a la Alcaldia.

d) Aprobacion de Bases y concesion de subvenciones, cuando correspondan a la Alcaldia
conforme a la normativa de aplicacion.

e) Aprobacién provisional y definitiva de Padrones Fiscales y sus modificaciones.

f) Aprobacidn de la justificacion de los mandamientos de pago.

Ademas de las materias incluidas en la Resolucidn transcrita, la Junta de Gobierno Local
sera competente respecto a:

g) Aprobacién y convalidacion de facturas.
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h) Aprobacién de datas.

i) Ayudas al personal Establecidas en Convenio o Acuerdo Marco.

j) Todas aquellas materias que le hayan sido delegadas por el Pleno de la Corporacion.

3. Alcalde-Presidente: Sera competente respecto a:

a) Todas aquellas atribuciones conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico; y por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
que no hayan sido delegadas en la Junta de Gobierno Local y que no correspondan al
Pleno.

b) Gastos incluidos en la aplicacion presupuestaria de Atenciones Protocolarias, partidas
de kilometrajes, dietas del personal corporativo y empleados publicos municipales.

c) Excepcionalmente, cuando se trate de gastos cuya autorizacién o disposicion esté
delegada en la Junta de Gobierno Local, pero que por su especial naturaleza no permitan
su aplazamiento hasta la sesion inmediata siguiente, el Alcalde-Presidente, previo
informe del Secretario y del Interventor, podra resolver mediante decreto de avocacion
de competencias, sin perjuicio de su ratificacion por la Junta de Gobierno y posterior
dacion de cuenta al Pleno. Entre estos gastos se incluyen los anticipos de némina.

d) Devolucién de ingresos, con la excepcion de lo indicado en la base vigésimo quinta.

BASE VIGESIMA. Saldos de dudoso cobro

Conforme a lo establecido en el articulo 193 bis del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y
a efectos del cdlculo del remanente de tesoreria para el cdlculo de los derechos
pendientes de dificil o imposible recaudacion se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los dos
ejercicios anteriores al que corresponde la liquidacion, se minoraran, como minimo, en

un 25 por ciento.
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b) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos del ejercicio
tercero anterior al que corresponde la liquidacidn, se minoraran, como minimo, en un 50
por ciento.

c) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los
ejercicios cuarto a quinto anteriores al que corresponde la liquidacion, se minoraran,

como minimo, en un 75 por ciento.

BASE VIGESIMO PRIMERA. Dietas, locomocion, indemnizaciones y anticipos
reintegrables al personal y a los miembros de la Corporacion y asignacion por
asistencia a 6rganos colegiados

1. Sin perjuicio de las modificaciones que con caracter general puedan ser dictadas, la
percepcidon de indemnizaciones por razén del servicio se ajustara a lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razon del Servicio.
2. Las dietas para funcionarios seran las que se fijen en cada momento por la
normativa aplicable a los Funcionarios Civiles del Estado, tomando en consideracion las
escalas establecidas para los Funcionarios Locales:

a) Para miembros de la Corporacidn, las pertenecientes al grupo 1.

b) Para funcionarios del grupo Al y A2, las pertenecientes al grupo 2.

¢) Para funcionarios del grupo C1, C2 y E las pertenecientes al grupo 3.

3. Dietas en territorio nacional:

Por alojamiento Por manutencion Dieta entera
Grupo 1 102,56 € 53,34 € 155,90 €
Grupo 2 65,97 € 37,40 € 103,37 €
Grupo 3 48,92 € 28,21 € 77,13 €

4. Con respecto a la indemnizacion por gastos de viaje de conformidad con lo
establecido en la Orden HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se revisa el
importe de la indemnizacion por uso de vehiculo particular establecida en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio,
por la que actualiza, a nivel estatal, el importe de la indemnizacién a percibir

como gasto de viaje por el uso de vehiculo particular en comision de servicio, que
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fija en 0,26 euros por kildbmetro recorrido por el uso de automéviles y en 0,106

euros por kildmetro recorrido por el uso de motocicletas.

5. Asistencia a los Tribunales de Oposicion o Concursos u otros 0Organos

encargados de la seleccion de personal:

Categoria 12 Categoria 22 Categoria 32
Presidente y Secretario 45,89 € 42,83 € 39,78 €
Vocales 42,83 € 39,78 € 36,72 €

6. Anticipos reintegrables al personal del Ayuntamiento
6.1. El personal fijo del Ayuntamiento tendra derecho a un anticipo reintegrable
anual hasta un maximo de 1.800,00 €, a reintegrar en un plazo maximo de 12
meses.
6.2. El personal fijo del Ayuntamiento tendra derecho a un anticipo reintegrable
mensual, a descontar en la ndmina del mes corriente, hasta un maximo de 400,00 €,
compatible con el anticipo regulado en el apartado anterior.
6.3. El personal temporal del Ayuntamiento tendra derecho a un anticipo
reintegrable mensual, a descontar en la ndmina del mes corriente, hasta un maximo
de 200,00 €.
6.4. Los anticipos regulados en los parrafos 2 y 3 anteriores se concederan por las
cantidades expresadas, siempre que hayan sido devengadas. Aprobados por la
Alcaldia-Presidencia y por motivos justificados, podran concederse anticipos

reintegrables por cuantia superior o devengo inferior.

BASE VIGESIMO SEGUNDA. Pagos a justificar

1. Tendran el caracter de «a justificar» las ordenes de pago cuyos documentos
justificativos no se puedan acompafar en el momento de su expedicion (articulo 69.1 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril).
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2. Solo podran percibir pagos a justificar los miembros de la Corporacion y el personal al
servicio del Ayuntamiento autorizados por el Concejal del Area correspondiente o por el
Alcalde.

3. Los fondos librados a justificar solo podran utilizarse para hacer frente a pagos
ordenados por el Alcalde derivados de gastos previamente aprobados. Las cuentas
acreditativas del destino de fondos se deberan rendir por los perceptores ante la
Intervencidon o la Tesoreria Municipal, acompafiadas de las facturas o documentos
equivalentes acreditativos de los pagos.

4. El Alcalde-Presidente es el drgano competente para aprobar, mediante Decreto, el
libramiento de las drdenes de pago a justificar, y en el mismo se determinara tanto el
limite cuantitativo, como la aplicacion o aplicaciones presupuestarias contra las que se
podran efectuar los pagos.

5. Se dispondra de un plazo maximo de tres meses para la debida justificacion de los
mandamientos de pago a justificar o, en su caso, el reintegro de la cantidad no gastada.
Se informara a la Junta de Gobierno Local sobre los mandamientos justificados y no
justificados en el plazo establecido anteriormente. En ningln caso podran expedirse
nuevas ordenes de pago a justificar, por los mismos conceptos presupuestarios, a
perceptores que tuviesen aln en su poder fondos pendientes de justificacion.

6. Su expedicidn y régimen seran los previstos en el articulo 190 del texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

7. En Tesoreria se llevara un libro electrénico donde se hagan constar los mandamientos
de pago expedidos con el caracter de “a justificar”, en donde se inscribira el perceptor y
las cantidades pendientes de justificar.

BASE VIGESIMO TERCERA. Subvenciones

1. Se regiran por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo
de aplicacion su articulo 9.2 y 9.3, donde se determina que deberan aprobarse unas
bases y publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia.

2. Los perceptores de subvenciones deberan acreditar encontrarse al corriente de sus

obligaciones fiscales y justificar la aplicacion de los fondos recibidos. Ademas se
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comprobara que los perceptores estan al corriente de pago en sus obligaciones fiscales

con el propio Ayuntamiento.

BASE VIGESIMO CUARTA. Establecimiento del punto de entrada de la Factura
Electronica

El proveedor que haya expedido la factura por los servicios prestados o bienes
entregados a este Ayuntamiento, tendra la obligacién, a efectos de los dispuesto en Ley
25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro
contable de facturas en el Sector Publico de presentarla ante un registro administrativo,
en los términos previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
treinta dias dese la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacién de
servicios. En tanto no se cumplan los requisitos de tiempo y forma de presentacion
establecidos en la Ley indicada no se entendera cumplida esta obligacién de
presentacion de facturas en el registro.

Desde el 1 de enero de 2024, todos los proveedores incluidos en el ambito del art.4 de la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creaciéon del
registro contable de facturas en el Sector Publico, vendran obligados a presentar sus
facturas de forma electronica a través del Punto general de entrada de facturas
electrdnicas (https://face.gob.es/es), quedando el correo electronico unicamente para la
formulacién de consultas, en ningln caso para la remision valida de facturas.

Dado que se encuentran ya implantados los procesos de administracion electrénica
relativos al tratamiento de facturas, todas las facturas quedaran registradas de forma
electrdnica a través del sistema de gestion documental y se procesaran de acuerdo a los
nuevos procesos establecidos.

Todas las facturas registradas en el gestor se incorporaran diariamente a la aplicacién de
gestion contable, quedando de esa forma totalmente incorporadas en los sistemas y

procesos del Ayuntamiento.

BASE VIGESIMO QUINTA Unidad de Gestion de Compras.
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1. La Unidad de Gestién de Compras se cred para gestionar los suministros menores del
Ayuntamiento de Pedro Mufoz.
Esta unidad de gestion de compras, sera responsabilidad del Concejal Delegado de
Contratacion.
La tramitacidon del expediente, que debera reunir los requisitos de la Ley 9/2.017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, exigira el informe del 6rgano de
contratacion motivando la necesidad del contrato, de no fraccionamiento, la aprobacién
del gasto y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente.
Los contratos menores de prestacion de servicios y de suministros no podran exceder de
14.999,99 euros, no podran ser prorrogados, ni su precio revisado, ni tener un plazo de
duracion o ejecucion superior a un ano.
En caso de que en un afio se alcance dicha cuantia y se estimase que en los afios
sucesivos ocurrira lo mismo, se debera proceder a la tramitacion del oportuno expediente
de contratacion conforme a lo previsto en la LCSP.
El procedimiento para aquellas compras que puedan ser objeto de prevision sera el
siguiente:
Cualquier gasto que deba hacerse debe contar con visto bueno del presupuesto por el
Concejal del Area
-Se debera cumplimentar la "Propuesta de gasto" segin modelo establecido por la
Unidad de Gestion de Compras, que debera estar firmada por el jefe o encargado del
servicio y el Concejal Delegado.
-La Unidad de Gestion de Compras trasladara la propuesta al servicio de Intervencion
que procedera a fiscalizar el gasto, comprobando la existencia de consignacion
presupuestaria para tal fin, en cuyo caso se expediran los duplicados de la propuesta
debidamente autorizados.
2. Una vez recibida la propuesta autorizada mencionada en el apartado anterior, se
procedera de la forma siguiente:
2.1. Gastos por importe inferior a 500,00 euros: Se procedera a la
adquisicion por el encargado del almacén, entregando la factura en la

Intervencion de fondos.
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Por la Unidad de Gestién de Compras, a través del encargado del almacén, se
fiscalizaran las facturas presentadas de los distintos suministros, para comprobar
la adecuacion de los precios unitarios en ellas establecidos a las ofertas remitidas
en su dia por el proveedor, devolviendo las facturas en que ambas cantidades no
coincidan, salvo que el precio de la factura sea inferior al ofertado.
Solamente podran retirar productos o materiales de los proveedores
seleccionados los empleados municipales que sean designados de cada servicio,
por nombramiento del Concejal Delegado de Contratacion.
Los empleados municipales que realicen compras en proveedores que no sean los
seleccionados por dicho Concejal, seran directamente responsables de estos
gastos irregulares, adoptandose las medidas que procedan para exigir la oportuna
responsabilidad.
2.2. Gastos por importe de 500,01 a 1.000,00 euros: Se presentaran al
Concejal Delegado de Area como minimo un presupuesto de una empresa
capacitada para realizar el suministro, para la debida conformidad de dicho
Concejal a efectos de fijar el precio del suministro y dejando constancia de todo
ello en el expediente.
2.3. Gastos por importe de 1.000,01 a 14.999,99 euros: Se presentaran al
Concejal Delegado de Area como minimo tres presupuestos de empresas
capacitadas para realizar el suministro, para la debida conformidad de dicho
Concejal a efectos de fijar el precio del suministro y dejando constancia de todo
ello en el expediente.
3. Resto de suministros: En el caso de suministros por importe superior a 14.999,00
euros, se presentara en la Intervencion la oportuna "Propuesta de adquisicidon". Una vez
fiscalizada la propuesta, el Concejal Delegado de Contrataciéon, procedera a su
tramitacion de conformidad con la Ley de Contratos del Sector Publico.
Cada pedido, debera tener su albaran correspondiente que debera acompanar a la
factura, y debera figurar la firma, el nombre y apellidos y DNI del empleado publico que
lo ha realizado.
CAPITULO IV: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
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SECCION PRIMERA. El Tesoro

BASE VIGESIMO SEXTA. De la Tesoreria

1. Constituye la Tesoreria Municipal el conjunto de recursos financieros, sea dinero,
valores o créditos del Ayuntamiento y de su organismo auténomo, tanto por operaciones
presupuestarias como no presupuestarias.

2. La Tesoreria Municipal se regira por el principio de caja Unica y por lo dispuesto en los
articulos 194 a 199 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en cuanto le sea de
aplicacion, por las normas del Titulo V de la Ley General Presupuestaria.

3. Todos los documentos contables, transferencias, justificantes bancarios,
comunicaciones, notificaciones, liquidaciones o cualquier otro documento obrante en la
Tesoreria Municipal deberan recogerse exclusivamente en soporte digital, atendiendo a

razones de espacio, conservacion, distribucion y ahorro, frente al soporte en papel.

BASE VIGESIMO SEPTIMA. Plan de Tesoreria

1. Correspondera al Tesorero elaborar el Plan Trimestral de Tesoreria, conforme a las
directrices marcadas por la Intervencion, que sera aprobado por el Alcalde-Presidente.

2. El Plan de Tesoreria considerara aquellos factores que faciliten una eficiente y eficaz
gestion de los recursos, y recogera necesariamente la prioridad de los gastos de personal

y de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores.

SECCION SEGUNDA. Ejecucion del Presupuesto de Ingresos

BASE VIGESIMO OCTAVA. Reconocimiento de los derechos

1. Procedera el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca la existencia del
acto o hecho de naturaleza juridica o econdmica generador del derecho a favor del
Ayuntamiento u organismo autdnomo, cualquiera que fuera su origen.

2. Cuando se trate de subvenciones o transferencias a recibir de otras administraciones,
entidades o particulares, afectadas a la realizacion de determinados gastos, se debera

contabilizar:
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a) El compromiso de aportacidon, que necesariamente deberd registrarse si ha de
producir una generacion de crédito, una vez que se tenga conocimiento fehaciente del
mismo.

b) El reconocimiento del derecho cuando se produzca el cobro, o cuando se conozca, de
forma cierta y por un importe exacto, que el ente concedente ha dictado el acto de
reconocimiento de la correlativa obligacién.

3. En los préstamos y empréstitos se registrard el compromiso de ingreso cuando se
formalice la operacidn y, a medida que se reconozcan las obligaciones que se financien
con los referidos fondos, se contabilizara el reconocimiento de derechos y se remitira a la
tesoreria para su disposicion.

4. En los ingresos derivados de la participacion en tributos del Estado se reconocera el
derecho correspondiente a cada entrega a cuenta cuando tenga lugar el cobro.

5. La gestion y recaudacion de las tasas y precios publicos se regiran por las Ordenanzas
aprobadas al efecto.

6. Las liquidaciones de impuestos, tasas y precios publicos asi como las no tributarias
emitidas directamente por el Ayuntamiento seran propuestas por el Departamento
correspondiente, aprobadas por el Alcalde-Presidente y notificadas por el Tesorero por
delegacion del Secretario del Ayuntamiento. En todo caso, las resoluciones por
reclamaciones o recursos interpuestos contra liquidaciones emitidas por el Ayuntamiento
seran competencia del Alcalde-Presidente.

7. Las devoluciones de ingresos seran aprobadas por Resolucion de Alcaldia, a excepcién
de:

-Ingresos por error en el cajero automatico del Ayuntamiento, los cuales se devolveran
de manera inmediata por la Tesoreria Municipal, previa comprobacion.

-Devoluciones de fianzas, cuya solicitud se comunicara al érgano gestor, el cual tendra
un plazo de diez dias para informar sobre la procedencia o improcedencia de la
devolucion. En caso de ausencia de informe se entendera que la devolucion es

procedente, y sera realizada por la Tesoreria Municipal.

BASE VIGESIMO NOVENA. Control de la recaudacion
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1. Por la Intervencidn y Tesoreria se adoptaran las medidas procedentes para asegurar la
puntual realizacion de las liquidaciones tributarias y procurar el mejor resultado en la
gestion recaudatoria.

2. El control de la recaudacidon corresponde a la Tesoreria, que debera establecer el
procedimiento para verificar la aplicacion de la normativa vigente en materia

recaudatoria, asi como el recuento de valores.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. A todo lo que no esté previsto en las presentes Bases le sera de aplicacién lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; el Real Decreto 500/1990, de 20 de

abril, asi como las normas que desarrollen a las anteriores.

SEGUNDA. A partir de 31 de marzo de 2017 las nuevas fichas creadas en la RPT le sera
de aplicacion la memoria modificada en dicha fecha, con anterioridad a esta modificacion

le es de aplicacion la memoria y los importes aprobadas en 2007.

TERCERA. Cuantas dudas se susciten en la aplicacién de las presentes Bases, seran

resueltas por el Alcalde-Presidente, previo informe de la Intervencion.



12.1. Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Pedro Muiioz 2024

1. FUNCIONARIOS DE HABILITACION NACIONAL.

2. FUNCIONARIOS PROPIOS.

2.1. Escala: Administracién General.

D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Secretario 1 Al
Interventor 1 Al
Tesorero 1 A1

D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Técnico de Gestién 1 A2
Técnico de Personal y Servicios Juridicos 1 A2
Administrativo 6 C1
Auxiliar Administrativo 7 Cc2
Auxiliar-Administrativo-Mantenedor Informéatico 1 C2/C1
2.2. Escala: Administracion Especial.

2.2.1. Subescala: Técnica.

2.2.1.1. Clase: Técnicos Superiores.

D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Técnico Area Econdmica 1 A1
Arquitecto/a 1 A1l
Total clase 2

2.2.1.2. Clase: Técnicos Medios

D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Trabajadora Social 1 A2
Agente i 1 B
Total clase 2

2.2.2.Sub la: Servicios E: ial

2.2.2.1. Clase: Policia Local.

D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Subinspector Jefe 1 A2
Oficial de Policia 3 C1
Policia 11 C1
Total clase 15

2.2.2.2. Clase: Ci i Especial

D i ion Plaza Subgrupo
Guarda Rural 1 c2
Total clase 1

2.2.2.2.1: Personal de Oficios

D Plaza N° Plazas Subgrupo
Total clase 0

3. PERSONAL LABORAL FIJO.

3.1. Titulados.
D

Plaza N° Plazas Subgrup
Psicélogo/a Centro de la Mujer 1 Al
Jurista Centro de la Mujer 1 Al
Promotor/a Laboral Centro de la Mujer 1 A2
Educador/a Familia 1 A2
Trabajador/a Social 1 A2
Total 5
3.2. Bachiller Superior/F.P. Il o equivalente.
D inacién Plaza N° Plazas Subgrup
Administrativo 1 Cil
Educadores/as Infantiles 9 Ci
Animador Socio Cultural 1 Cil
Total n
3.3. P.loeq
D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Oficial Conductor 1 Cc2
Oficial Conductor 1 c2
Oficial Conductor 1 Cc2
Oficial de Obras 1 Cc2
Oficial Responsable Limpieza 1 C2
Oficial de Obras y Servicios 1 C2
Oficial de Servicios Multiples 2 C2
Oficial Responsable de la Piscina 1 c2
Coordinadora Deportiva 1 C2
Auxiliar-Administrativo Deportes 1 Cc2
Total clase "
3.4. Certificado de escolaridad.
D inacién Plaza N° Plazas Subgrupo
Pedn de Servicios MUltiples 4 OAP
Operario de Limpieza 2 OAP
Total clase [
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4. PERSONAL LABORAL INDEFINIDO.
4.1. iller Superior/F.P. Il o equivalente.
D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Educador Infantil 4 C1
Técnico Especialista Informatico (Sentencia del Juzgado de lo Social nim. 3 bis con el nimero 111/20 de 28 febrero) 1 C1
Total clase 5
4.2. Graduado Escolar/F.P. | o equivalente.
D 6n Plaza N° Plazas Subgrupo
Monitor Deportivo 3 C2
Conserje CEIP Maestro Juan de Avila 1 c2
Total clase 4
4.3. Certificado de escolaridad.
D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Conserje-Ordenanza 3 OAP
Operario de Limpieza 4 OAP
Total clase 7
5. PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO. REMUNICIPALIZACION
5.1. Certificado de escolaridad.
D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Operario de Limpieza 7 OAP
Total clase 7
[Total Personal laboral Indefinido discontinge [ 7 [
6. PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO. PISCINA MUNICIPAL
6.1. .P.10 equi
D Plaza N° Plazas Subgrupo
Total clase 0
6.2. Certificado de escolaridad.
D inacion Plaza N° Plazas Subgrupo
Operario Vestuario Piscina 2 OAP
Taquilla Piscina 1 OAP
Total clase 3
7. PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA.
Denominacién Plaza N° Plazas Subgrupo D 6 Jornada
Trabajador/a Social (EQUIPO BASICO DE ATENCION PRIMARIA SS) 1 A2 12 MESES J1cC.
Educador/a Social (EQUIPO BASICO DE ATENCION PRIMARIA SS) 1 A2 12 MESES 2 JORNADA
Trabajadora Social (EQUIPO DE INCLUSION SOCIAL) 1 A2 12 MESES JI.C.
Educadora Social (EQUIPO DE INCLUSION SOCIAL) 1 A2 12 MESES 2 JORNADA
Monitor (PROYECTO DE PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL ANTE SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL) 1 Cl 12 MESES 2 JORNADA
Socorristas Piscina Municipal 3 c2 3 MESES JI.P.
Auxiliar Radio 1 C2 12 MESES JI.P.
Monitores Universidad Popular 8 c2 ; xgggz m JT.P.
Educadores/as Infantiles 2 Cl 12 MESES JI.C.
Educador/a Infantil Apoyo 1 Ci 12 MESES JTP
Educador/a Infantil 1 Ci 12 MESES JIC
Jurista Centro de la Mujer 1 Al 12 MESES JI.C.
Psicélogo/a Centro de la Mujer 1 Al 12 MESES JI.C.
Promotor/a Laboral Centro de la Mujer 1 A2 12 MESES
Administrativo Relevista Jesus Tores 1 Cl 12 MESES
Auxiliar de Comedor 3 Ci1 12 MESES
Auxiliar de Comedor Apoyo 1 Cl 12 MESES
Auxiliar Gerontocultor (Centro de Mayores) 1 Ci 12 MESES
Terapeuta Ocupacional (Centro de Mayores) 1 A2 12 MESES
Dinamizador/a Punto de Inclusién Digital 1 Ci 12 MESES
Bibliotecario/a 1 Ci1 12 MESES
Bibliotecario/a para Catalogacion Libros 1 C1 12 MESES
Monitores Escuela de Verano (15 dias)! S C2 15 DiAS JI.P.
Monitores Escuela de Verano (1 mes) 11 c2 1 MES JI.P.
Oficial Conductor 1 c2 12 MESES Jic
Oficial Conductor 1 C2 12 MESES JI1.C.
Oficial Conductor 1 c2 12 MESES
Oficial de Obras y Servicios 1 C2 12 MESES
Pedn de Obras y Servicios 3 OAP 12 MESES
Pedn para aplicacién de tratamientos fitosanitarios 1 OAP 3 MESES
Pedn de Obras y Servicios 1 OAP 12 MESES
Pedn de poda de drboles 1 OAP 3 MESES
Director Escuela y Banda de MUsica 1 A2 12 MESES
Profesores Escuela Municipal de MUsica 12 A2 9 MESES
Auxiliar-Advo de apoyo al Ayuntamiento 1 C2 12 MESES
Auxiliar-Advo de apoyo Centro Cultural 1 C2 12 MESES
Auxiliar-Advo de apoyo Centro Social 1 C2 12 MESES
Auxiliar de Limpieza en diferentes dependencias municipales 1 OAP 12 MESES
Auxiliar de Limpieza de apoyo 1 OAP 12 MESES
Oficial de Mantenimiento Pabelldn, Pistas y Piscina 1 C2 12 MESES
Conserje Centro Social (en horario de tarde por adscripcion de Cesar a CEIP Maestro Juan de Avila) 1 OAP 6 MESES
Auxiliar Limpieza (Colegio Seguro) 3 OAP 12 MESES
Oficial Jardinero 1 c2 12 MESES
Periodista 1 A2 12 MESES
Monifores Deportivos PMD S C2 9 MESES
Monitores de Natacién PMD 7 C2 1,5 MESES
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8. PERSONAL EVENTUAL.

ll‘ inacion Plaza ‘ N° Plazas ‘
Asesor/a de confianza del Alcalde 1
Resumen:

Denominacién N° Plazas
1. Funci ios de Habilitacién Nacional 3
2. Funcionarios Propios

Grupo Al 2
Grupo A2 4
Grupo B 1
Grupo C1 20
Grupo C2 9
Grupo OAP 0
Total Funcis ios Propios 36
3. Personal Laboral Fijo

Grupo Al 2
Grupo A2 3
Grupo C1 11
Grupo C2 11
Grupo OAP 6
Total laboral fijo 33
4. Personal Laboral Indefinido

Grupo C1 5
Grupo C2 4
Grupo OAP 7
Total laboral indefinido 16
5. Personal Laboral Indefinido Di i REMUNICIPALIZACION

Grupo OAP

Total Personal Laboral finido Di i -REMUNICIPALIZACION-

6. Personal Laboral Indefinido Di i -PISCINA MUNICIPAL-

Grupo C2 0
Grupo OAP 3
Total Laboral Indefinido Discontinuo -PISCINA MUNICIPAL- 3
7. Personal Laboral de Duracién D i

Grupo Al 2
Grupo A2 20
Grupo C1 14
Grupo C2 45
Grupo OAP 12
Total laboral duracién determinada 93

8. Personal Eventual
Asesor de confianza del Alcalde 1
Total personal eventual 1
Total 192
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ ANO 2024

Tipo

Denominacién puesto de trabajo Dot. [Sub. | C.D. | C.Especifico | T.P F.P Perch,JnaI Titulacion Jornada observ.
SECRETARIO/A 1 Al 27 56,00 % S C F FHN JED
INTERVENTOR/A 1 Al 27 56,00 % S C F FHN JED
TESORERO 1 Al 27 56,00 % S C F FHN JED VACANTE
TECNICO AREA ECONOMICA 1 Al 25 46,00 % N C F JN
TECNICO DE GESTION 1 A2 23 42,00 % N C F JN
TECNICO DE PERSONAL Y SERVICIOS JURIDICOS 1 A2 23 42,00 % N C F
TERAPEUTA OCUPACIONAL CENTRO MAYORES 1 A2 21 46,00 % N C L Terapia Ocupaciona
TRABAJADOR/A SOCIAL 1 A2 23 54,00 % N C F Trabajo Social JED
TRABAJADOR/A SOCIAL Equipo Basico Atencidn Primaria 1 A2 21 14,00 % N C L Trabajo Social JN
EDUCADORA DE FAMILIA 1 A2 21 34,00 % N C L Educacion Social JN VACANTE
SUBINSPECTOR JEFE POLICIA LOCAL 1 A2 23 74,00 % S C F JED VACANTE
SUBINSPECTOR POLICIA EN SEGUNDA ACTIVIDAD 1 A2 23 68,00 % S C F JED VACANTE
COORDINADOR/A DE AREAS MUNICIPALES 1 A2 21 56,00 % S LD F/L JED
ADMINISTRATIVO AREA FINANCIERA 1 C1 21 62,00 % S C F JED
ADMINISTRATIVO OLA 1 C1 21 66,00 % N C L JN
ASISTENTE DE LA ALCALDIA 1 C1 21 +15% S LD F JED
ADMINISTRATIVO AREA SECRETARIA 1 C1 21 52,00 % S C F JN
ADMINISTRATIVO SECCION URBANISMO 1 C1 21 40,00 % N C F JN
ADMINISTRATIVO TESORERIA 1 C1 21 72,00 % S C F N
ADMINISTRATIVO AREA FINANCIERA 1 C1 52,00 % N C F N
ADMINISTRATIVO AREA CULTURA H Ci 21 56,00 % N C F JN
OFICIAL POLICIA LOCAL 1 C1 21 73,00 % N (o F EDT
OFICIAL POLICIA LOCAL 2 C1 21 73,00 % S C F EDT
POLICIA LOCAL 11 C1 19 64,00 % N C F EDT
EDUCADORA ESCUELA INFANTIL -COORDINADORA 1 C1 19 53,00 % N C L JN
EDUCADORAS ESCUELA INFANTIL 5 C1 19 34,00 % N C L JN
BIBLIOTECARIO/A 1 C1 19 36,00 % S C L JRT
ANIMADORA SOCIO CULTURAL 1 C1 19 21,80 % N C L JN VACANTE
TECNICO ESPECIALISTA INFORMATICO 1 C1 21 46,00 % N C L JN
RESPONSABLE DEL S.A.C. 1 [C1/C2|21/18| 67%/76% S C F JN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAC 3 Cc2 17 55,00 % N C F JN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OLA/URBANISMO 1 C2 17 30,00 % N C L JN VACANTE. ADSCRIPCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA FINANCIERA 1 C2 17 55,00 % N C F JN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA FINANC-TESORERIA 1 Cc2 17 32,00 % N C F JN VACANTE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 Cc2 17 30,00 % N C F JN VACANTE OEP 2019 LIBRE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 Cc2 17 36,00 % N C F JN VACANTE OEP 2020, ADSCRIPCION
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ ANO 2024

Tipo

Denominacién puesto de trabajo Dot. [Sub. | C.D. | C.Especifico | T.P F.P Perch,JnaI Titulacion Jornada observ.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA SECRETARIA 1 Cc2 17 30,00 % N C F/L JN VACANTE, ADSCRIPCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA DE CULTURA 1 Cc2 17 30,00 % N C F JN VACANTE
OFICIAL CONDUCTOR 1 Cc2 17 55,00 % N C L JN VACANTE
OFICIAL CONDUCTOR 1 Cc2 17 45,00 % N C L JN VACANTE
OFICIAL OBRAS ENCARGADO CEMENTERIO 1 Cc2 17 78,00 % S C L JED
OFICIAL OBRAS 1 Cc2 19 47,00 % N C L JN
OFICIAL S. MULTIPLES 1 Cc2 17 59,00 % N C L JN
OFICIAL S. MULTIPLES 1 Cc2 17 45,00 % N C L JN
OFICIAL RESPONSABLE DE LIMPIEZA 1 Cc2 17 36,00 % N C L IM/T
OFICIAL DE MANTENIMIENTO DE LA PISCINA 1 Cc2 17 50,00 % N C L JED
AUXILIAR DE RADIO-ASISTENTE DE INFORMATIVOS 1 Cc2 17 20,39 % N C L JN/JER
GUARDA RURAL 1 Cc2 17 34,00 % N C F JN
COORDINADOR DEPORTIVO 1 Cc2 17 76,81 % N C L JED
MONITORES DEPORTIVOS 6 Cc2 17 24,00 % N C L JED
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA DE DEPORTES 1 Cc2 17 32,00 % N C L JED
CONSERIJE CEIP M2 JUAN DE AVILA 1 Cc2 17 24,00 % N C L JN
OPERARIO VESTUARIO PISCINA 2 |OAP| 14 44,00 % N C L JED
TAQUILLERO/A PISCINA 1 |OAP| 14 44,00 % N C L JED
OPERARIO S. MULTIPLES JARDINERIA 1 |OAP| 14 39,00 % N C L JN
OPERARIO S. MULTIPLES 1 |OAP| 14 39,00 % N C L JN VACANTE
OPERARIO S. MULTIPLES 1 [(OAP| 14 55,00 % S C L JN VACANTE
OPERARIO S. MULTIPLES 1 [(OAP| 14 40,00 % N C L JN
AGENTE NOTIFICADOR AYUNTAMIENTO 1 OAP| 14 24,00 % N C L JN
CONSERIJE CENTRO SOCIAL 1 OAP| 14 24,00 % N C L JN
CONSERJE AYUNTAMIENTO 1 OAP| 14 50,00 % S C L JED
OPERARIO/A LIMPIEZA 1 OAP| 14 25,00 % N C L JN
OPERARIO/A LIMPIEZA 1 OAP| 14 29,00 % N C L JRT
OPERARIO/A LIMPIEZA 4 |OAP| 14 29,00 % N C L JRT

Nota: El complemento especifico que figura en esta Relacion de Puestos de Trabajo, sera 14 pagas, y corresponde al porcentaje por grupo de titulacidn
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EB FPEDRO MUMNOZ
PROVIDENCIA DE ALCALDIA

Vista la elaboracién del Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Pedro Mufoz para el ejercicio 2024, segin lo
establecido en los articulos 162 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado

por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
DISPONGO

PRIMERO. Incoar el expediente para aprobar el presupuesto municipal para el ejercicio 2024 con todos los documentos y

anexos que lo forman.

SEGUNDO. Que por la Secretaria se emita informe juridico en relacién con la legislacion aplicable y el procedimiento a

seguir.

TERCERO. Que por la Intervencion de esta entidad se emita el informe sobre la aprobacién del presupuesto e informe so -

bre el calculo de la Estabilidad Presupuestaria y la Sostenibilidad Financiera.

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el
CVE reflejado al margen en la sede electrénica corporativa expresada. Sede Electrénica: https://pedro-munoz.es/

Ayuntamiento de Pedro Mufioz Pag. 1 de 1
Plaza de Espafia, 1 — 13620 Pedro Mufioz (Ciudad Real) Tfno.: 926 586 001 — email: ayuntamiento@pedro-munoz.com .
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INFORME ECONOMICO-FINANCIERO DEL PRESUPUESTO DE 2.024

D. Alberto Lara Fonseca, Alcalde-Presidente y Concejal de Hacienda del Ayuntamiento
de Pedro Munoz, a tenor de lo dispuesto en el articulo 168.1.e) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 18.1.e) del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion al expediente de aprobaciéon del

Presupuesto Municipal para el ejercicio 2.024, emito el siguiente

INFORME

PRIMERO. Tal y como recoge la legislacion vigente, este informe econdmico
financiero contiene un exhaustivo analisis de los criterios utilizados para la evaluacion
de los ingresos, el analisis de las operaciones de crédito previstas, para la financiacion
de inversiones, y en definitiva, la suficiencia de los créditos para atender el
cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los

servicios y como consecuencia de ello la efectiva nivelacion del presupuesto.

SEGUNDO. Evaluacion de los Ingresos

Los ingresos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base la Liquidacion
del Presupuesto de 2.022 y el avance de liquidacion del ejercicio 2.023, deducidos del
estado de tramitacidn de ingresos segin nos muestra la contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura econdmica de los ingresos

del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:

Capitulo Denominacion capitulo Prevision

ingresos
1 Impuestos directos 4.093.744,20 €
2 Impuestos indirectos 357.723,84 €
3 Tasas y otros ingresos 2.472.648,09 €
4 Transferencias corrientes 2.735.338,73 €
5 Ingresos patrimoniales 33.012,00 €
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 €
7 Transferencias de capital 104.870,87 €
8 Activos financieros 16.000,00 €
9 Pasivos financieros 0,00 €
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TOTAL INGRESOS 2.024 |

9.813.337,73 € |

Ingresos por impuestos directos, indirectos, tasas, precios publicos y otros

ingresos (capitulos 1, 2y 3)

Los ingresos previstos en el Capitulo 1. Impuestos directos del Estado de Ingresos

del Presupuesto de 2.024, se han calculado tomando como referencia la actualizacién

de la recaudacién del ejercicio anterior asi como las modificaciones de las ordenanzas

fiscales realizadas durante el pasado ejercicio.

Impuestos directos 2.023

Prevision ingresos

IBI de naturaleza rustica

165.000,00 €

IBI de naturaleza urbana

2.899.943,41 €

IBI Bienes de Caracteristicas Especiales 8.700,79 €
Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecénica 591.600,00 €
Impuesto del Incremento de Valor de

Terrenos de Naturaleza Urbana 122.500,00 €
Impuesto sobre Actividades Econdmicas 306.000,00 €

TOTAL CAPITULO 1

4.093.744,20 €

Los ingresos previstos en el Capitulo 2. Impuestos indirectos del Estado de

Ingresos del Presupuesto de 2.024, procedentes del Impuesto de Construcciones

Instalaciones y Obras en su mayor parte, se han calculado tomando como referencia

los ingresos por este concepto en ejercicios anteriores y el nivel de desarrollo

urbanistico actual.

Impuestos indirectos 2.023

Prevision ingresos

caza y pesca)

Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones 357.000,00 €
y Obras
Impuesto sobre Gastos Suntuarios (cotos de 723,84 €

TOTAL CAPITULO 2

357.723,84 €

Los ingresos previstos en el Capitulo 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos

del Estado de Ingresos del Presupuesto de 2.024, se han calculado tomando como

referencia los derechos reconocidos en el avance de la Liquidacién del Presupuesto

Municipal del ejercicio corriente. Ademas se han tenido en cuenta las modificaciones

llevadas a cabo en las tarifas y elementos necesarios para la determinaciéon de las

cuotas tributarias contenidas en las Ordenanzas Fiscales.

| Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.024 |

Prevision ingresos |
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Tasas por la prestacion de servicios publicos 1.319.852,09 €

basicos

Tasas por la prestacion de servicios publicos 171.175,00 €

de caracter social y preferente

Tasas por la realizacion de actividades de 75.920,00 €

competencia local

Tasas por utilizacion privativa o 282.071,00 €

aprovechamiento especial del dominio publico

local

Precios publicos 347.430,00 €

Ventas 500,00 €

Otros ingresos 275.700,00 €
TOTAL CAPITULO 3 2.472.648,09 €

Capitulo 4. Ingresos por transferencias corrientes

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 4. Transferencias corrientes,
que asciende a 2.735.338,73 €, se han calculado tomando como base las aportaciones
correspondientes a la Participacién en Tributos del Estado, que supone un importe
para 2.023 de 1.799.528,41 €. Igualmente se prevé en base a los importe recibidos en
anos anteriores, 2.345,00 € procedentes del Ministerio de Justicia para el
mantenimiento del Juzgado de Paz; 4.000,00 € procedentes del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional para la creacion del Aula Mentor; 832.974,22 €
procedentes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para la financiacién de
varios convenios de Servicios Sociales, Educacién y Cultura y para el programa de
apoyo activo al empleo; 74.622,40 € procedentes de la Diputacién Provincial de Ciudad
Real para la financiacién de varias actividades y 21.868,70 € procedentes de empresas

privadas, familias e instituciones sin fines de lucro.

Transferencias corrientes 2.023 Prevision ingresos
De la Administracién del Estado 1.805.873,41 €
De Comunidades Auténomas 832.974,22 €
De Entidades Locales 74.622,40 €

De empresas privadas, familias e
instituciones sin fines de lucro 21.868,70 €

TOTAL CAPITULO 4 2.735.338,73 €
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289,

[ €

Capitulo 5. Ingresos patrimoniales

Los ingresos Patrimoniales previstos para 2.024, se han consignado en base a las
previsiones de la Tesoreria Municipal, y suponen un importe de 33.012,00 €. Proceden
de arrendamiento de locales, arrendamiento del bar del parque municipal,

contraprestacion de Telecom y canon de la Residencia de Mayores, que en detalle son:

Ingresos patrimoniales 2.023 Prevision ingresos
Arrendamiento de locales 18.360,00 €
Arrendamiento del Bar del parque y otros 1.300,00 €
locales
Contraprestacion de Telecom 1.352,00 €
Canon de la Residencia de Mayores 12.000,00 €

TOTAL CAPITULO 5 33.012,00 €

Capitulo 7. Ingresos por transferencias de capital

Los ingresos previstos en el Capitulo 7. Transferencias de capital del Estado de
Ingresos del Presupuesto de 2.024, se calculan en base a las subvenciones solicitadas,
las que se prevén se concedan, o en su caso concedidas por las Entidades Publicas y
Privada, y al tener Unicamente la certeza a la fecha de elaboracidén de este informe
economico-financiero sobre la resolucion favorable relativa a la subvencion de la
Diputacion Provincial del Plan de Obras para Redes de Abastecimiento de Agua
Potable, es la Unica prevision de ingresos que se ha decidido incluir dentro del capitulo

7 en los créditos iniciales del proyecto de presupuesto municipal para el afio 2024.

Capitulo 8. Ingresos por activos financieros
Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8. Activos financieros,
procedentes de los reintegros de los anticipos al personal funcionario y laboral

ascienden a 16.000,00 euros, en base a la experiencia de ejercicios anteriores.

Activos Financieros 2.024 Prevision ingresos
Anticipos reintegrables a funcionarios y 16.000,00 €
personal laboral
TOTAL CAPITULO 8 16.000,00 €

TERCERO. Evaluacion de Gastos
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Los gastos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base Liquidacion del
Presupuesto de 2.022 y el avance de liquidacion del ejercicio 2.022, deducidos del
estado de tramitacidén de gastos segun nos muestra la contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura econémica de los gastos

del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:

Capitulo Denominacion capitulo Prevision gastos
1 Gastos de personal 4.557.219,58 €
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 3.255.767,57 €
3 Gastos financieros 200.320,59 €
4 Transferencias corrientes 669.029,91 €
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00 €
6 Inversiones reales 160.566,44 €
7 Transferencias de capital 0,00 €
8 Activos Financieros 16.000,00 €
9 Pasivos Financieros 353.165,57 €

TOTAL GASTOS 2.024 9.212.069,66 €

Capitulo 1. Gastos de personal
Existe correlacién entre los créditos del Capitulo 1. Gastos de personal, incluidos en

el Presupuesto y el Anexo de Personal de esta Entidad Local para este ejercicio

economico.

Gastos de personal 2.024
TOTAL CAPITULO 1

Prevision gastos
4.557.219,58 €

Capitulos 2 y 4. Gastos corrientes en bienes y servicios y Transferencias
corrientes

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes pueden
considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles a la Corporacion, y los
gastos derivados del funcionamiento de los servicios existentes actualmente en este
Ayuntamiento, segun se indica por el Sr. Alcalde-Presidente en la Memoria explicativa

de este documento presupuestario.

Gastos corrientes 2.024
TOTAL CAPITULO 2

Prevision gastos
3.255.767,57 €

Transferencias corrientes 2.024
TOTAL CAPITULO 4

Prevision gastos
669.029,91 €
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Capitulo 3. Gastos financieros
Se prevé el devengo de 200.320,59 € en concepto de intereses y gastos de los

préstamos concertados con las distintas entidades financieras.

Gastos financieros 2.024 Prevision gastos
TOTAL CAPITULO 3 200.320,59 €

Capitulo 6. Gastos por operaciones de capital

Se ha consignado en el Capitulo 6. Inversiones Reales del Estado de Gastos del
Presupuesto Municipal un importe de 160.566,44 €, financiadas con fondos propios y
recursos afectados procedentes de subvenciones.

Las inversiones reales contenidas en el Capitulo 6 del Presupuesto de Gastos coinciden

con las presentadas en el Plan de Inversiones para el ejercicio econdmico del 2.024.

Inversiones reales 2.024 Prevision gastos
TOTAL CAPITULO 6 160.566,44 €
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Capitulo 8. Gastos por activos financieros
La prevision inicial contenida en el Capitulo 8. Activos financieros, procedente de
anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 16.000,00 €, en base a la

experiencia de ejercicios anteriores.

Activos financieros 2.024 Prevision gastos
TOTAL CAPITULO 8 16.000,00 €

Capitulo 9. Gastos por Operaciones de Crédito

Los gastos previstos en el Capitulo 9. Pasivos financieros del Estado de Gastos del
Presupuesto de 2.024 son los correspondientes a las cuotas de amortizacion de las

operaciones de crédito vigentes, a las que debe hacer frente este Ayuntamiento.

Pasivos financieros 2.024 Prevision gastos
TOTAL CAPITULO 9 353.165,57 €

CUARTO. Deuda viva

El Capital vivo pendiente de amortizar a 31 de diciembre de 2.023, por los préstamos
concertados y vigentes, segun se desprende de los Estados Financieros asciende a
4.852.017,71 €, que supone un 61,49% de los derechos reconocidos netos por
operaciones corrientes (Capitulos 1 al 5) de la ultima liquidacion practicada
correspondiente al afio 2.022, que ascienden a 7.890.849,49 €, no superando el limite
del 110% establecido en la disposicién adicional 142 del Real Decreto-Ley 20/2011, de
30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y

financiera para la correccidn del déficit pablico.

QUINTO. Nivelacion Presupuestaria.

Habida cuenta de lo relacionado, una vez expuestas las bases utilizadas para la
evaluacién de los ingresos, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento
de las obligaciones previstas y los gastos de funcionamiento de este Ayuntamiento, asi
como las operaciones de crédito previstas, se deduce el superavit del presupuesto
conforme a lo establecido en el articulo 193 del Texto Refundido de la Ley Reguladora

de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
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como consecuencia de la obtencidon de saldo negativo en el Remanente de Tesoreria

para Gastos Generales obtenido en la liquidacién del ejercicio 2.022.
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MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO MUNICIPAL DE 2.024

Los presupuestos municipales del Ayuntamiento de Pedro Mufioz para el ejercicio 2.024 se configuran como la
prevision de gastos y la estimacion de los ingresos previstos para cubrir dichos gastos.

Se trata de unos presupuestos basados en la austeridad, el control del gasto publico, la busqueda de la
eficiencia y la eficacia en la gestiéon municipal. Ademas reflejan el compromiso con la estabilidad presupuestaria
y con la sostenibilidad financiera y el limite de gasto no financiero de la administracion local.

El objetivo es que este Ayuntamiento sea una administracién bien gestionada y solvente, que reduce su
endeudamiento y que se rige por el equilibrio presupuestario.

Para ello, el presupuesto del ejercicio 2.024 se caracteriza por el destacable apoyo a los servicios publicos
basicos, la transparencia, el equilibrio en las cuentas y la austeridad en el gasto.

Asi, el Presupuesto para 2.024 asciende a 9.813.337,73 € en el estado de ingresos y a 9.212.021,32 en el
estado de gastos, acompafnado de esta Memoria en la que se explican las modificaciones mas esenciales que
han sido introducidas respecto al ejercicio anterior.

ESTADO DE GASTOS
Presupuesto FrEslpEse Presupuesto Fresdet e

Capitulo Denominacion P 2.023, p 2.024,
2.023, importe 3 2.024, importe ¥

porcentaje porcentaje

OPERACIONES
A) NO 7.893.701,14 €|  95,76i% 8.842.855,75 €|  95,99i%
FINANCIERAS
A1 OCPOEEQHCE'NOT’ES 7.611.165,98 €|  92,33i% 8.682.289,31€¢|  94,25i%
1 Gpaesrg%sn‘jf 4.070.856,87 €|  49,39i% 4.557.171,24 €|  49,47i%
Gastos
) Cogi'::;ie” 2.936.343,11 €| 35,62i% 3.255.767,57 €|  35,34i%
servicios

3 ﬁnGaisctigrsos 69.000,00 €|  0,84i% 200.320,59 €|  2,17i%
4 Trigﬁfgﬁ{‘;as 534.966,00 €|  6,491% 669.029.91 ¢ 7,26i%
5 c;r?é’:;’egga 0,00 €| 0,00i% 0,00€l  0,00i%
A2 OSERCAACP'SRES 282.535,16 €|  3,43i% 160.566,44 €| 1,74i%
6 '”Vregjl'gs”es 282.535,16 €|  3,43i% 160.566,44 €|  1,74i%
7 Tr?j”eszfi?;l'as 0,00€|  0,00i% 0,00€  0,00i%
B) ?FSARQE:(EDIL\‘S 349.360,84 €|  4,24i% 369.165,57 €|  4,01i%
8 ﬁrgcrf‘c‘ggfos 16.000,00 €|  0,19i% 16.000,00 €|  0,17i%
9 ﬁr'::rf'c‘i’grsos 333.360,84 €|  4,04i% 353.165,57 €|  3,83i%

. TOTAL = o

i Sdiiiet 8.243.061,98 €| 100,00i% 9.212.021,32 €| 100,00i%

Plaza de Espaiia, 1 - 13620 Pedro Mufioz (Ciudad Real)
Tfno.: 926 586 001 - FAX: 926 586 798 - email: intervencion2@ pedro-munoz.com - www.pedro-munoz.es
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CAPITULO 1. Con respecto al gasto de personal existe correlacién entre los créditos del Capitulo 1 de Gastos de
Personal, incluidos en el Presupuesto y el Anexo de Personal de esta Entidad Local para este ejercicio
econdémico, siendo su importe global de 4.557.171,24 €, de conformidad a lo establecido en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado, LPGE, para el aflo 2023 prorrogado para el afio 2024, si bien se incluye en
este Capitulo una subida prevista del 2,5% conforme a lo previsto en el “Acuerdo Marco para una
Administracion del siglo XXI” firmado en octubre de 2022, incremento que no podra ser de aplicacion hasta la
aprobacién definitiva de los Presupuestos Generales del Estado para 2024.

CAPITULO 2. Se ha hecho un esfuerzo de contencién de gasto en bienes y servicios, consignando en el
Presupuesto Municipal de 2.024, para este tipo de gastos, crédito por importe de 3.255.767,57 €.

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes y los gastos derivados del
funcionamiento de los servicios existentes en el Ayuntamiento de Pedro Mufoz pueden considerarse
suficientes para atender las obligaciones exigibles a la Corporacion.

CAPITULO 3. Los gastos financieros recogidos en este Capitulo se refieren a las consignaciones de pagos de
intereses y gastos de los préstamos contratados por la Entidad. En concreto Ascienden a la cantidad de
200.320,59 €, lo cual supone un incremento del 190,32% con respecto al Presupuesto Municipal anterior,
consecuencia de las actuales condiciones de los mercados financieros.

CAPITULO 4. Las transferencias corrientes comprenden los créditos por aportaciones del Ayuntamiento sin
contraprestacion de los agentes receptores y con destino a operaciones corrientes. Se prevén créditos por
importe de 669.029,91 € en 2.024 que constituirian el 7,26 % del Presupuesto. Este capitulo experimenta un
incremento del 25,06% con respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior..

CAPITULO 6. Se han consignado en el Estado de Gastos del Presupuesto de 2.024 inversiones reales por un
importe de 160.566,44 €, financiadas con fondos propios (55.695,57 euros), y con subvenciones (104.870,87
euros).

CAPITULO 8. Los activos financieros estan constituidos por anticipos de pagas al personal, con su contrapartida
en gastos; constituciéon de depésitos y fianzas que les sean exigidas a la Entidad local; adquisicién de acciones.

Con un importe de 16.000,00 euros representa un 0,17 % del presupuesto total. Recoge, fundamentalmente,
las siguientes actuaciones: anticipos de pagas al personal, que no supondran ninguna variacion del crédito con
respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 9. Comprende los pasivos financieros los gastos por amortizacion de pasivos financieros; devolucién
de depositos y fianzas. Este capitulo prevé crédito por importe de 353.165,57 euros, que supondran un
incremento del crédito del 5,94% con respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior

Plaza de Espaiia, 1 - 13620 Pedro Mufioz (Ciudad Real)
Tfno.: 926 586 001 - FAX: 926 586 798 - email: intervencion2@ pedro-munoz.com - www.pedro-munoz.es



13620 Ciudad Real

AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ

ESTADO DE INGRESOS
Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Capitulo Denominacion : 2.023, > 2.024,
2.023, importe : 2.024, importe -
porcentaje porcentaje

OPERACIONES

A) NO 8.077.061,98 € 97,99i%| 9.797.337,64 € 99,84i%
FINANCIERAS

Al OCP(ESQCE';’T'ES 8.040.561,98 € 97,54i%| 9.692.466,77 € 98,77i%

1 "35:;5;25 3.271.130,09 € 39,68i%| 4.093.744,20 € 41,72i%

2 'ir:dpi;‘eecsttg: 285.723,84 € 3,471%| 35772384 ¢ 3,65i%
Tasas, precios

3 plblicos y 1.982.886,97 € 24,06i%| 2.472.648,00 € 25,20i%
otros ingresos

4 Trigﬁ:gﬁ{‘;as 2.468.359,08 € 29,94i%| 2.735.338,73 € 27,87i%

5 pat':‘ign:isnoi;les 32.462,00 € 0,39i% 33.012,00 € 0,34i%

A2 OSER&CP'EEES 36.500,00 € 0,44i%|  104.870,87 ¢ 1,07i%
Enajenacién

6 de inversiones 36.500,00 € 0,44i% 0,00 € 0,00i%

reales

7 Trjgf:;i’;f'a 0,00 € 0,00i% 104.870,87 € 1,07i%

B) ?rﬁfﬁgggfg 166.000,00 € 2,01i% 16.000,00 € 0,16i%

8 ﬁrgff'c‘;gfos 16.000,00 € 0,19i% 16.000,00 € 0,16i%

9 ﬁ::rf'c‘i’:rsos 150.000,00 € 1,82i% 0,00 € 0,00i%

3 TOTAL i =

i Nl 8.243.061,98 € 100,00i%| 9.813.337,64 € 100,00i%

CAPITULO 1. Los impuestos directos comprenden el Impuesto de Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre
Actividades Econdémicas, el Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica y el Impuesto sobre el Incremento del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. Los ingresos que provienen de estos impuestos directos ascienden
a:

-165.000,00 € por el Impuesto de Bienes Inmuebles de naturaleza rustica, representando un 1,68% del
presupuesto.

-2.899.943,41 € por el Impuesto de Bienes Inmuebles de naturaleza urbana, representando un 29,55% del
presupuesto.

-8.700,79 € por el Impuesto de Bienes Inmuebles de Caracteristicas Especiales, representando un 0,09% del
presupuesto.

-591.600,00 € por el Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica, representando un 6,03% del presupuesto.
-122.500,00 € por el Impuesto del Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, representando

un 1,25% del presupuesto.
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-306.000,00 € por el Impuesto sobre Actividades Econémicas, representando un 3,12% del presupuesto .
Estos ingresos en su conjunto supondran un incremento del crédito del 25,15% con respecto al

Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 2. Los ingresos que provienen de los impuestos indirectos y en concreto del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras ascienden a 357.000,00 €, representando un 3,64% del presupuesto y
supondran un incremento con respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior de un 25,26%. Los
ingresos que provienen del Impuesto sobre Gastos Suntuarios de cotos de caza y pesca ascienden a 723,84 €,
representando un 0,01% del presupuesto y en este caso no supondran ninguna variacién con respecto al

Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 3. Los ingresos previstos por operaciones corrientes procedentes de tasas, precios publicos y otros
ingresos, ascienden a:
-1.849.018,09 € por tasas, representando un 18,84% del presupuesto.
-347.430,00 € por precios publicos, representando un 3,54% del presupuesto.
-276.200,00 € por otros ingresos, representando un 2,81% del presupuesto.
Estos ingresos en su conjunto supondran un incremento del crédito del 24,70% con respecto al

Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 4. El total de ingresos previstos en el Capitulo 4 por transferencias corrientes, que constituyen un
porcentaje del 27,87% del presupuesto municipal, se prevé superior en su totalidad en un 10,82% al previsto en
el ejercicio anterior, y asciende a:

-1.799.528,41 € por transferencias corrientes procedentes de la Administracion del Estado.

-832.974,22 € por transferencias corrientes procedentes de la Comunidad Auténoma.

-74.622,40 € por transferencias corrientes procedentes de la Diputacion Provincial.

-9.040,00 € por transferencias corrientes procedentes de empresas privadas.

-12.828,70 € por transferencias corrientes procedentes de familias e instituciones sin fines de lucro.

CAPITULO 5. Los ingresos patrimoniales provienen de intereses de depoésitos y rentas de bienes inmuebles,
que ascienden a 33.012,00 € y constituyen un 0,34% del presupuesto municipal, lo que supondrad un

decremento del -1,69% respecto al ingreso consignado en el Presupuesto del ejercicio anterior.

Plaza de Espaiia, 1 - 13620 Pedro Mufioz (Ciudad Real)
Tfno.: 926 586 001 - FAX: 926 586 798 - email: intervencion2@ pedro-munoz.com - www.pedro-munoz.es



AYUNTAMIENTO DE PEDRO MUNOZ

13620 Ciudad Real

CAPITULO 6. Las enajenaciones de inversiones reales comprenden los ingresos por venta de solares, pero para
el presente presupuesto no se ha previsto ninglin ingreso de este tipo, lo que supondra un decremento del

-100,00 % respecto al consignado en el Presupuesto del ejercicio anterior.

CAPITULO 7. El Capitulo 7 de Transferencias de Capital del Presupuesto de Ingresos se calculan en base a las
subvenciones solicitadas, las que se prevén se concedan, o en su caso concedidas por las Entidades Pablicas y
Privada, y con un importe de 104.870,87 euros representa un 1,07% del presupuesto total, lo que supondra un

incremento del 100 % respecto al ingreso consignado en el Presupuesto del ejercicio anterior.

CAPITULO 8. Los activos financieros estan constituidos por anticipos de pagas al personal, con su contrapartida
en gastos. Con un importe de 16.000,00 euros representa un 0,16 % del presupuesto total. Recoge,
fundamentalmente, las siguientes actuaciones: reintegros de anticipos de pagas del personal, que no

supondran ninguna variacion del crédito con respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 9. Los pasivos financieros estan integrados por los ingresos provenientes de operaciones de crédito
concertadas por la Corporacién. Dada la situacion financiera actual, no es posible concertar nuevas operaciones

de este tipo, razén por la que no se ha previsto ninglin ingreso dentro de este Capitulo.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 168.1.a) del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y en el articulo 18.1.a) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, esta
Alcaldia eleva al Pleno de la Corporacién el Proyecto del Presupuesto General y sus Bases de Ejecucion, para el
ejercicio econémico 2.024, cuyo importe asciende a 9.813.337,73 euros en el estado de ingresos y a

9.212.021,32 euros en el estado de gastos, acompafnado de esta Memoria.
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INFORME DE SECRETARIA

De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Providencia de fecha 13/03/2024, y
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3.a) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con

habilitaciéon de caracter nacional, emito el siguiente,

INFORME

PRIMERO. De conformidad con el articulo 168 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el
presupuesto de la Entidad Local serd formado por su Alcaldia y a él habra de unirse la siguiente

documentacion:

a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que presente
en relacién con el vigente.

b) Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida,
al menos, a seis meses del ejercicio corriente.

c) Anexo de personal de la Entidad Local.

d) Anexo de las inversiones a realizar en el ejercicio.

e) Anexo de beneficios fiscales en tributos locales conteniendo informacién detallada de
los beneficios fiscales y su incidencia en los ingresos de cada Entidad Local.

f) Anexo con informacién relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Auténomas en materia de gasto social, con especificacién de la cuantia de las obligaciones de
pago y de los derechos econédmicos que se deben reconocer en el ejercicio al que se refiere el
presupuesto municipal y de las obligaciones pendientes de pago y derechos econdmicos
pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi como de la aplicacién o partida
presupuestaria en la que se recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la clausula
de retencién de recursos del sistema de financiacién a la que se refiere el articulo 57 bis de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

g) Un informe econdédmico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas para la
evaluacién de los ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos
para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los
servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacién del presupuesto.

Documento firmado electrénicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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SEGUNDO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

— Los articulos 162 al 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 22.2 e) y 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

— Los articulos del 2 al 23 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

— La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales.

— La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

— El articulo 16 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de
Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado por el Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre.

— El Reglamento (UE) N2 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo
de 2013, relativo al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unién Europea
(SEC-10).

— Las Reglas 55 y siguientes de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la
gue se aprueba la Instruccién del Modelo Normal de Contabilidad Local.

— El articulo 4.1.b) 22 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el gue se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional.

— ElI Real decreto-Ley 17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad
financiera de las comunidades auténomas y entidades locales y otras de caracter econémico.

— El Real decreto-Ley 8/2013, de 28 de junio, de medidas urgentes contra la morosidad
de las administraciones publicas y de apoyo a entidades locales con problemas financieros.

TERCERO. El modelo normal de contabilidad lo deben aplicar los municipios cuyo
presupuesto exceda de 3.000.000 euros, asi como aquellos cuyo presupuesto no supere este
importe pero exceda de 300.000 euros y cuya poblacién sea superior a 5.000 habitantes. Las
demds entidades locales siempre que su presupuesto exceda de 3.000.000 euros. Los
organismos auténomos dependientes de las entidades locales contempladas en los apartados

Documento firmado electrénicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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anteriores.

CUARTO. Con base en dicha normativa se considera que el procedimiento adecuado para
llevarla a cabo es el siguiente:

A. Por Alcaldia se incoa el expediente y se solicita la realizacion de los tramites necesarios
para la aprobacién del presupuesto municipal para el ejercicio 2024 con todos los documentos y

anexos que lo forman.

B. Al expediente se unird la Memoria explicativa de la Alcaldia en la que se expongan la
previsién de gastos y la estimacién de los ingresos previstos para cubrir dichos gastos.

C. Se emite informe juridico en ejercicio de la funciéon de asesoramiento legal preceptivo
comprobandose la viabilidad y legalidad del proyecto propuesto de acuerdo con la normativa que
resulta de aplicacién, asi como con las reglas internas, que, en su caso, tenga aprobadas la
Entidad en sus reglamentos organicos.

D. Informada la legalidad del proyecto propuesto y su adecuacién a la legislacién, se
emite informe de control permanente previo de la aprobacién del presupuesto e informe de
control permanente previo del célculo de la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad, de
conformidad con el articulo 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre.

E. Suscritos los informes anteriores, se redactara informe propuesta de resolucién que
serd entregado juntos con el resto de los documentos que integran el expediente.

F. Emitido informe propuesta de resolucion, se emitira Dictamen de la Comision
Informativa de Hacienda y Administracién, que lo elevara el Pleno de la Corporacién antes del 15
de octubre (con los anexos y documentacién complementaria exigida por la legislacién) para su

aprobacioén.

G. Aprobado inicialmente el Presupuesto municipal para el ejercicio econémico de 2024,
se expondrd al publico, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por quince dias
habiles, durante los cuales las personas interesadas podrdn examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno.

Documento firmado electrénicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE
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H. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no
se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un

mes para resolverlas.

I. [En su caso] Presentadas alegaciones, los servicios técnicos procederan a la informacién
de las mismas.

J. [En su caso] A la vista de las alegaciones presentadas la Comisién Informativa de
Hacienda emitird dictamen que se someterd a la aprobacién definitiva por parte del pleno.

K. El Presupuesto municipal debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia
resumido por capitulos, entrando en vigor en el ejercicio 2024, una vez haya sido publicado en la

forma prevista anteriormente.

L. Deberd remitirse una copia del mismo a la Administracién del Estado del Presupuesto
Municipal, y dicha remisién se debera realizar simultdneamente al envio al Boletin Oficial de la

Provincia del anuncio descrito anteriormente.

M. [En su caso]. El acuerdo de aprobacién definitiva del Presupuesto se notificard a las
personas interesadas.

QUINTO. Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podrd interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establezcan las
normas de dicha Jurisdiccién, en virtud del articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

El Tribunal de Cuentas deberd informar previamente a la resolucién del recurso cuando la
impugnacion afecte o se refiera a la nivelacién presupuestaria.

La interposicién de recursos no suspenderd por si sola la aplicacién del presupuesto
definitivamente aprobado por la Corporacion.
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INFORME DE CONTROL PERMANENTE PREVIO DE LA APROBACION DEL
PRESUPUESTO GENERAL

Esta Intervencidn, en virtud de las atribuciones de control citadas y establecidas en el
articulo 213 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y desarrolladas en el Real Decreto 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local; en atencién a las facultades recogidas en el articulo 4.1.b).22 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, emito el siguiente

INFORME

PRIMERO. El articulo 162 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo define a los
Presupuestos Generales de las Entidades locales, estableciendo que constituyen la expresién
cifrada, conjunta y sisteméatica de las obligaciones que, como méaximo, pueden reconocer la
Entidad y sus Organismos Auténomos, y de los derechos que prevean liquidar durante el
correspondiente ejercicio, asi como de las previsiones de ingresos y gastos de las Sociedades
Mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a la Entidad local correspondiente.

Por su parte, el articulo 112 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local recoge que las
entidades locales aprueban anualmente dicho presupuesto Unico.

Asi las cosas, el Presupuesto General de una Entidad local coincidird con el afo natural y
estard integrado por el de la propia entidad y los de todos los organismos y empresas locales
con personalidad juridica propia dependientes de aquella.

SEGUNDO. La Legislacién aplicable es la siguiente:

e Articulo 168.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

® Articulo 18.4 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de

Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el
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las Haciendas Locales, en materia de presupuesto.

® Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales, modificada por la Orden HAP 419/2014, de 14 de
marzo.

e Orden HAP 1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccién del

Modelo Normal de la Contabilidad Local.

TERCERO. El Proyecto del Presupuesto General del Ayuntamiento de Pedro Mufioz para el
ejercicio econédmico de 2024, formado por la Presidencia de la entidad, asciende a la cantidad de
9.212.069,66 euros en el Estado de Gastos y de 9.813.337,73 euros en el Estado de Ingresos, no
presentando en consecuencia déficit inicial cumpliendo lo previsto en el articulo 165.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Hay que recordar ademdas que, en materia de gastos, los créditos del presupuesto, se
encuentran afectados por limite cualitativos y cuantitativos, que se excepcionan con las
modificaciones presupuestarias tramitadas y aprobadas en los términos permitidos en la Ley, asfi
como también se encuentran sujetos a un limite temporal, moderado mediante los
reconocimientos de crédito previstos en la normativa presupuestaria. Los ingresos, sin embargo,

tienen el caracter de mera prevision.

Teniendo en cuenta lo anterior, del Presupuesto se desprende que los ingresos corrientes
cubren los gastos corrientes pero seria conveniente que incluyera también los gastos generados
por la deuda contraida. No obstante, las previsiones de ingresos deberian haberse establecido
teniendo en cuenta el ingreso efectivamente recaudado ya que el criterio de caja, como base
fundamental de la presupuestacién, que establece el Sistema Europeo de Cuentas, es la garantia
de ligquidar en equilibrio y evitar desfases de liquidez que dirigen la ejecucién presupuestaria en
términos de estabilidad y sostenibilidad financiera.

De conformidad con lo anterior, el Proyecto de Presupuesto General Consolidado del
Ayuntamiento de Pedro Mufioz para el ejercicio econdmico 2024, una vez efectuadas las
operaciones para dicha consolidacién, asciende a la cantidad de 9.212.069,66 € euros en el
Estado de Gastos y de 9.813.337,73 € euros en el Estado de Ingresos, no presentando en
consecuencia déficit inicial cumpliendo lo previsto en el articulo 165.4 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5

de marzo, al tiempo que se da igualmente cumplimiento en el articulo 193 de la misma norma,
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en cuanto que, al haber obtenido en la liquidacién del presupuesto del ejercicio 2022 un saldo
negativo en el remanente de tesoreria para gastos generales y no haber saneado integramente
esta magnitud, se prevé la aprobacién del presupuesto para el 2024 con un superavit inicial por
el importe correspondiente a dicho importe negativo.

CUARTO. El proyecto de Presupuesto General para el ejercicio 2024 que se deberd
someter a la consideraciéon del Pleno de la Corporacién, estd estructurado y adaptado a lo
previsto en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre de 2008, por la que se aprueba la
estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales.

Asi, los estados de ingresos del Presupuesto que asciende a 9.813.337,73 € euros, se han
confeccionado conforme a lo regulado en los apartados 1 y 2 del articulo 167 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales y en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la Estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales, modificada por la Orden
HAP/419/2014, de 14 de marzo.
Del mismo modo, los estados de gastos que ascienden a 9.212.069,66 € euros atienden a lo
dispuesto en el articulo 167 TRLRHL y en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que
se aprueba la Estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales, modificada por la Orden
HAP/419/2014, de 14 de marzo.

La aplicacién presupuestaria se ha definido, al menos, por la conjuncion de las
clasificaciones por programas y econdmica, a nivel de grupos de programas y concepto,
respectivamente.

QUINTO. Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en las bases de ejecucién del
Presupuesto, en los créditos del estado de gastos y respecto a la Clasificacién por Programas, el
nivel de vinculacién juridica es, como minimo, a nivel de Area de Gasto, y respecto a la
Clasificacién econémica es, como minimo, el del Capitulo, cumpliendo lo previsto en el articulo el

articulo 29 del Real Decreto 500/1990 para los niveles de vinculacidn.

SEXTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 164 a 166 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al presupuesto debera de unirse la siguiente documentacioén:

¢ Memoria explicativa del Presupuesto.
e Liguidacién del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente, referida,
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al menos, a seis meses del ejercicio corriente.

e Estado de gastos y estado de ingresos para cada uno de los presupuestos que en él se
integran.

e Bases de ejecucién del presupuesto.

¢ Anexo de personal de la Entidad Local.

¢ Anexo de inversiones.

¢ Anexo de beneficios fiscales en tributos locales.

e Anexo de convenios suscritos con las Comunidades Auténomas en materia de gasto
social.

e Anexo del Estado de la Deuda.

¢ Informe econdémico-financiero.

¢ Informe del célculo de la Estabilidad Presupuestaria y la Sostenibilidad Financiera.

e Asi como, en su caso:

o Documentacién de los Organismos Auténomos

o Documentacién de las Sociedades Mercantiles Municipales

De conformidad con lo dispuesto en los articulos mencionados del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, el expediente contiene toda la documentacién exigida, contiene todas las previsiones

gue la normativa establece, asi como cumple todos los tramites exigidos.

SEPTIMO. Asimismo y, de conformidad con la normativa vigente en materia
presupuestaria, el presupuesto estd sometido a unas reglas béasicas que determinan su
contenido, ambito temporal asi como determinados aspectos del mismo, los llamados principios
presupuestarios.

Tal y como se desprende de este informe asi como de la documentacién que obra en

expediente, entre los citados principios, que se cumplen en su totalidad, cabria destacar los
siguientes:

El principio de universalidad, pues el presupuesto ha de recoger la totalidad de los
ingresos y de los gastos de la entidad.

El principio de presupuesto bruto en su vertiente contable del principio de universalidad,
pues las aplicaciones presupuestarias aparecen por su valor bruto, sin minoraciones.
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El principio de unidad presupuestaria pues toda la actividad de la entidad queda recogida
en un Unico estado de ingresos y gastos.

El principio de anualidad, pues el presupuesto se refiere al afio natural.

El principio de equilibrio presupuestario, pues los gastos presupuestarios financian a los
ingresos publicos, sin existir déficit inicial.

El principio de Desafectacién, pues los ingresos se destinan a financiar la totalidad de los
gastos, sin que, en general, se vinculen determinados gastos a determinados ingresos, salvo en
el caso de ingresos especificos afectados a fines determinados

OCTAVO. El incumplimiento de la obligacién de remisién del presupuesto aprobado o del
prorrogado, al Ministerio de Hacienda en el plazo maximo permitido para ello, tendrd como
consecuencia la aplicacién de retenciones al importe de las entregas a cuenta de la participacién
en los tributos del Estado (PTE) que corresponda, a partir del mes de septiembre y hasta que se
produzca la remisién (como maximo hasta final de afo). Asi lo regula la Disposiciéon Adicional 872
de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre (LPGE 2022), con vigencia indefinida, que establece la
aplicacién del articulo 36 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, a tal
incumplimiento.

Siendo el resultado del control permanente previo del expediente:

[O] Favorable
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INFORME DE CONTROL PERMANENTE DEL CALCULO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y
SOSTENIBILIDAD

Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control citadas y establecidas en el articulo 213 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
desarrolladas por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en
las entidades del Sector Publico Local; y en atencién a las facultades recogidas en el articulo 4.1.b)6° del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional, emito el siguiente:

INFORME

PRIMERO. La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
establece entre sus objetivos garantizar la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de todas las
Administraciones Publicas.

Por ello la aprobacién y liquidacion de los Presupuestos de las Entidades Locales deben realizarse bajo el
cumplimiento de las llamadas tres reglas fiscales: la estabilidad presupuestaria, la regla del gasto y la deuda publica.

SEGUNDO. Legislacion aplicable:
e Los articulos 3, 4 y 8 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.
o El articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo
de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacion a las Entidades Locales.
e Los articulos 51 a 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo .
o La Disposicion Final 312 de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos generales del Estado para el afio
2013.
e El Reglamento (UE) N° 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo de 2013, relativo al Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Union Europea (SEC-10).
e La Guia para la determinacién de la Regla de Gasto del articulo 12 de la Ley Organica 2/2012, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera para Corporaciones Locales (IGAE)..
e Los articulos 15.3.c, 15.4.¢e, de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones
de suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera

TERCERO. El apartado 1 del articulo 165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, indica que el presupuesto general atendera al cumplimiento del
principio de estabilidad, y es el articulo 16 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacién a las
Entidades Locales, por el que la Intervenciéon local informard sobre la evaluacion del principio de estabilidad
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presupuestaria en términos de capacidad o necesidad de financiacién conforme al SEC-10 con caracter independiente y
se incorporara a los previstos en los articulos 168.4 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, referido a la aprobacion del presupuesto general.

CUARTO. Igualmente les es de aplicacion a los Presupuestos de las Entidades Locales el principio de sostenibilidad
financiera, pues desconocer el objetivo de deuda publica a las Entidades Locales individualmente consideradas, no
implica renunciar a la prudencia en la gestion financiera, siendo plenamente aplicable el principio de sostenibilidad
financiera, en términos de deuda financiera.

La deuda financiera debe medirse en términos de volumen de deuda viva y del limite de endeudamiento a efectos del
régimen de autorizacion de nuevas operaciones de crédito establecido en los articulos 52 y 53 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo vy la
Disposicién Final 31% de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos generales del Estado para el afio 2013.

A efectos de determinar el limite de endeudamiento, el total de la deuda viva a efectos del régimen de autorizacion se
detalla en:

e Deuda a efectos del Protocolo de Déficit Excesivo, incluida la deuda a corto plazo y la deuda a largo plazo,
desagregando entre: emisiones de deuda, operaciones con entidades de crédito, factoring sin recurso, deudas con
administraciones Publicas (FFEL), arrendamiento financiero, asociaciones publico-privadas, pagos aplazados con
operaciones con terceros y otras operaciones de crédito.

e Riesgo deducido de Avales

e Operaciones formalizadas disponibles no dispuestas

e Deuda con Administraciones publicas distinta a la incluida en el FFEL

e Importe de operaciones proyectadas o formalizadas

o Otras deudas
Dicho célculo de la deuda financiera, tal y como dispone el articulo 15 de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por
la que se desarrollan las obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, debe efectuarse anualmente, con ocasion de la aprobacion del
presupuesto y su liquidacion.

QUINTO. Entidades que forma el Perimetro de Consolidacion.
El perimetro de consolidacién de esta Municipio esta formado por el propio Ayuntamiento.

SEXTO. Calculo del cumplimiento del objetivo de estabilidad en el Presupuesto de 2.024

La estabilidad presupuestaria, se identifica con una situacién de equilibrio o superavit computada, a lo largo del ciclo
econémico, en términos de capacidad de financiacién de acuerdo con la definiciéon contenida en el Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales (SEC-10).

El calculo de la variable capacidad de financiacién en el marco de las Entidades Locales, en términos presupuestarios
SEC-10 y obviando ciertos matices de contabilizacién, se obtiene, a nivel consolidado, de la diferencia entre los Capitulos
1 a 7 del Presupuesto de Ingresos y los Capitulos 1 a 7 del Presupuesto de Gastos.

Debido a las diferencias de criterio entre la contabilidad presupuestaria y la contabilidad nacional, es necesario la
realizacion de ajustes a fin de adecuar la informacion presupuestaria de esta entidad a los criterios establecidos en el
SEC-10.

Siguiendo lo dispuesto en el «Manual de calculo del déficit en contabilidad nacional adaptado a las corporaciones
locales» y en la «Nota sobre los cambios metodolégicos de aplicacién del nuevo SEC 2010 que afectan a las Cuentas de
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las Administraciones Publicas» editado por la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE), procede
realizar los ajustes siguientes:

Ajuste 1. Registro en Contabilidad Nacional de impuestos, tasas y otros ingresos

De conformidad con el Manual, el criterio en contabilidad nacional para la imputaciéon de los ingresos fiscales y
asimilados es el del devengo, no obstante, puede haber ingresos devengados en un ejercicio y que no lleguen a
recaudarse, por lo que, con el fin de evitar el efecto sobre el déficit pablico de los ingresos devengados y no cobrados, se
debe ajustar en funcion del importe cobrado en cada ejercicio, ya sea de corriente o de cerrados, ello afecta al capitulo 1

(impuestos directos), capitulo 2 (impuestos indirectos) y capitulo 3 (tasas y otros ingresos).

Datos a Derechos Recaudaciéon Recaudacién TOTAL %
31/12/2023 |reconocidos netos| Presupuesto corriente | presupuestos cerrados °
Capitulo 1.
Impuestos 3.040.703,49 € 2.511.962,06 € 445.462,88 €] -83.278,55 € 97,26%
directos
Capitulo 2.
Impuestos 69.822,93 € 68.749,15 € 22.573,82 €| 21.500,04 €| 130,79%
indirectos
Capitulo 3. Tasas | ) 405 26562 ¢ 1.395.651,00 € 57.903,03 €| -36.711,59 €|  97,54%
y otros ingresos
TOTAL 1.560.088,55 € 1.465.400,15 € 80.476,85 €] -15.211,15 € 99,02%

2. Tratamiento de las entregas a cuenta de la Participacion de Tributos del Estado.

En Contabilidad Nacional, los pagos mensuales se registran en el periodo en que se pagan y la liquidacién definitiva en el
momento en que se determina y se satisface. Este mismo criterio, en general, es el que se aplica al presupuesto, por lo
que, las cantidades pendientes de recaudacion, generan un ajuste positivo.

Datos a 31/12/2023 P. T. E., derechos P. T. E., recaudacion neta Ajuste
reconocidos netos
31/12/2023 1.857.879,28 € 1.706.280,43 € +151.598,85 €

3. Tratamiento de los intereses en Contabilidad Nacional

En contabilidad presupuestaria, los intereses, diferencias de cambio, asi como cualquier otro rendimiento derivado del
endeudamiento, se aplican al Presupuesto en el momento del vencimiento, mientras que en la contabilidad nacional se
registran las cantidades devengadas durante el ejercicio, con independencia de cuando se produzca su pago. La
diferencia de criterios da lugar a la realizacion del correspondiente ajuste por intereses.

Intereses Devengados en 2022 | Intereses Devengados en 2023 AJUSTES POR
DATOS A con vencimiento en 2023 con vencimiento en 2024 INTERESES
31/12/2023
7.751,39 € 24.072,18 € -16.320,79 €
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4. Inversiones realizadas por el sistema de “abono total del precio”

Ajuste positivo (+): Si el importe de las obligaciones reconocidas en los capitulos Ill y VI de
gastos es superior a la cuantia devengada (esto ocurrira el Gltimo afno).

Ajuste negativo (-): Si el importe de las obligaciones reconocidas en los capitulos lll y VI de
gastos es inferior a la cuantia devengada (esto ocurre todos los ejercicios, excepto el Gltimo).
Este Ayuntamiento no ha realizado durante el 2023 inversiones de esas caracteristicas.

5. Inversiones realizadas por cuenta de la Corporacién Local

La justificacién del ajuste se debe a que la Corporacién Local, en ocasiones, encomienda a
una empresa publica de ella dependiente, la realizacion de una inversiéon por cuenta de la
Corporacion Local, que sera traspasada a balance de dicha Administracion a su término. Se trata de
empresas que no tienen la consideracion de administracion publica. En Contabilidad Nacional estas
operaciones deben asignarse al destinatario final desde el momento en que comienza su ejecucion.

Este Ayuntamiento no ha realizado durante el 2023 inversiones de esas caracteristicas.

6. Consolidacion de transferencias entre Administraciones Publicas

Distingue el manual dos tipos de consolidacion:
-Consolidacion interna, la realizada entre el Ayuntamiento y los entes dependientes.
-Consolidacién externa, la realizada entre el Ayuntamiento y el resto de Administraciones Publicas.

El objetivo que se pretende es lograr que las transferencias dadas y recibidas coincidan en
concepto, importe y periodo de contabilizacion.

En contabilidad nacional deben respetarse, con caracter general, los criterios de
contabilizacion a los que esta sujeto el pagador de la transferencia. Por tanto, una vez fijado el
momento en que se registra el gasto por el pagador, el perceptor de la transferencia debe
contabilizarla simultineamente y por el mismo importe, en caso contrario procederd el ajuste
correspondiente.

Respecto a las transferencias recibidas y a las transferencias pendientes de pago por otras
Administraciones Publicas, los ajustes proceden del Ministerio de Economia y Hacienda, de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha y de la Diputacion Provincial de Ciudad Real.

Datos Obligaciones reconocidas |Derecho reconocido Aiuste positivo TOTAL
31/12/2023 por las entidades pagadora |por la Entidad Local J P
31/12/2023 955.825,50 € 386.491,40 € 569.334,10 € +569.334,10 €
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Ajuste 7. Tratamiento de los ingresos obtenidos por la venta de acciones

Este Ayuntamiento no ha procedido a vender acciones durante el ejercicio que se liquida y tampoco consta que
su Ente Dependiente haya obtenido ingresos por este concepto.

Ajuste 8. Tratamiento en contabilidad nacional de los dividendos y participacion en beneficios

Este Ayuntamiento no ha tenido en el ejercicio que se liquida dividendos ni participacién en beneficios, ni
tampoco consta en el Ente Dependiente.

Ajuste 9. Ingresos obtenidos del Presupuesto de la Unién Europea
De la contabilidad del ejercicio no se deducen ajustes de estos ingresos
Ajuste 10. Operaciones de permuta financiera (swaps)

Este Ayuntamiento no tiene formalizadas operaciones de permuta financiera, ni consta que su Entes Dependiente
haya realizado este tipo de operaciones.

Ajuste 11. Operaciones de ejecucion y reintegro de avales

El posible ajuste se refiere al caso de que el Ayuntamiento haya concedido avales, y éstos se ejecuten, con el
posible reintegro posteriormente del importe.

En este ejercicio, el Ayuntamiento no ha realizado operaciones de las que se indican en este apartado. Tampoco
consta en su Ente Dependiente.

Ajuste 12. Aportaciones de capital a empresas publicas
No constan aportaciones de capital a empresas publicas para este ejercicio.
Ajuste 13. Asuncién y cancelacion de deudas de empresas publicas

El Manual se refiere a deudas financieras (préstamos). Durante el ejercicio de referencia el Ayuntamiento no ha
asumido ni cancelado deudas de empresas publicas.

Ajuste 14. Gastos realizados en el ejercicio y pendientes de aplicar al presupuesto de gastos de la Corporacién Local

En contabilidad nacional el principio del devengo se utiliza para el registro de cualquier flujo econémico vy, en
particular, para las obligaciones. La aplicacién de este principio implica el cobmputo de cualquier gasto efectivamente
realizado en el déficit de una unidad publica, con independencia del momento en que tiene lugar su imputacién
presupuestaria.

La aplicacidon practica de este ajuste supone que hay que deducir los gastos realizados en el ejercicio anterior y
aplicados al presupuesto que se liquida, y hay que anadir los gastos realizados en el presupuesto que se liquida pero que
se imputaran al presupuesto del afo siguiente (saldo de la cuenta 413).

Ademas, se han tenido en cuenta aquellos pagos realizados que se encuentran pendientes de aplicar a
Presupuesto y que no se encuentran en la cuenta 413. Asi como las facturas registradas, firmadas de conformidad, que
no estan aplicadas a Presupuesto ni se encuentran en la cuenta 413.

Abonos Cargos TOTAL

DATOS LIQUIDACION
PRESUPUESTO 2023 970.534,55 € 267.534,55 € -703.000,00 €
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Resumen de Ajustes

Los ajustes consolidados, aplicados al Ayuntamiento de Pedro Mufoz y su organismo autébnomo, Patronato Municipal de

Deportes, en funcion de la informacién de la que se dispone, han sido los siguientes:

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA, ajustes de la Liquidacion del Presupuesto General de 2.024

Patronato de

CONCEPTO Ayuntamiento TOTAL
Deportes

Ajuste 1. Registro en Fontabllldad Nacional de 1521115 € 0,00 € 1521115 €
impuestos, tasas y otros ingresos
Ajuste 2. Tratamiento de las entregas a cuenta de
la Participacion de Tributos del Estado 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ajuste . .3. Trat?mlento de los intereses en 1632079 € 0,00 € 11632079 €
Contabilidad Nacional
Ajust‘e' 6. C'onsolld’au‘on de transferencias entre 569.334.10 € 0,00 € 569.334.10 €
Administraciones Publicas
Ajuste 14. Gastos realizados en el ejercicio y
pendientes de aplicar al presupuesto de gastos de -703.000,00 € 0,00 € -703.000,00 €
la Corporacion Local

TOTAL -165.197,84 € 0,00 € -165.197,84 €

SEPTIMO. La evaluacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria con motivo de la
aprobacion del Presupuesto del ejercicio 2.024 del Ayuntamiento de Pedro Mufoz, una vez
realizados los ajustes SEC-10 detallados en el punto QUINTO, presenta los siguientes resultados:

Presupuesto de Ayuntamiento
Ingresos
Capitulo 1 4,093.744,20 €
Capitulo 2 357.723,84 €
Capitulo 3 2.472.648,09 €
Capitulo 4 2.735.338,73 €
Capitulo 5 33.012,00 €
Capitulo 6 0,00 €
Capitulo 7 104.870,87 €
TOTAL INGRESOS 9.797.337,73 €
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Presupuesto de
Gastos Ayuntamiento
Capitulo 1 4.557.219,58 €
Capitulo 2 3.255.767,57 €
Capitulo 3 200.320,59 €
Capitulo 4 669.029,91 €
Capitulo 5 0,00 €
Capitulo 6 160.566,44 €
Capitulo 7 0,00 €
TOTAL GASTOS 8.842.904,09 €

A) Ingresos-gastos 954.433,64 €
B) Ajustes SEC-10 -165.197,84 €
A+B= Estabilidad

presupuestaria 789.235,80 €

Con base en los calculos precedentes y en los datos presentados se observa:

A nivel individualizado, para la Entidad Ayuntamiento de Pedro Mufioz, la suma de los Capitulos | a VIl del Presupuesto
de Ingresos, es superior a la suma de los Capitulos | a VIl del Presupuesto de Gastos.

Tras realizar los ajustes SEC-10 detallados, se constata que los ingresos de los capitulos | a VII del Presupuesto son
suficientes para financiar los gastos de los mismos capitulos del Presupuesto de gastos, lo que representa una situacion
de superavit presupuestario.

En consecuencia, con base en los calculos anteriores, esta Entidad presenta capacidad de financiacion de 789.235,80
euros de acuerdo con la definicién contenida en el SEC 2010.

A nivel consolidado, la suma de los Capitulos | a VIl del Presupuesto de Ingresos, es mayor a la suma de los Capitulos | a
VIl del Presupuesto de Gastos.

Tras realizar los ajustes SEC-10 detallados, se constata que los ingresos de los capitulos | a VII del Presupuesto son
suficientes para financiar los gastos de los mismos capitulos del Presupuesto de gastos, lo que representa una situacion
de superavit presupuestario.

En consecuencia, con base en los calculos anteriores, a nivel consolidado esta Entidad presenta capacidad de
financiacién de 789.235,80 euros de acuerdo con la definicién contenida en el SEC 2010.
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OCTAVO. Calculo de la Sostenibilidad Financiera.
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Se entendera por sostenibilidad financiera la capacidad para financiar compromisos de gasto presentes y futuros dentro

de los limites de déficit, deuda publica y morosidad de deuda comercial.

La deuda financiera debe medirse en términos de volumen de deuda viva, incluida aquella a efectos del Protocolo de

Déficit Excesivo, y del limite de endeudamiento a efectos del régimen de autorizacién de nuevas operaciones de crédito

establecido en los articulos 52 y 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y la Disposicion Final 31% de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de
presupuestos generales del Estado para el afio 2013.

A. El volumen de deuda viva a 31/12/2023 y a efectos de determinar el limite de endeudamiento de esta Entidad, arroja

el siguiente resultado:

1.- Deuda viva por operaciones financieras a LARGO plazo a 31-12-2023

N° Contable I:lum. Finalidad Entidad financiera DEUDA VIVA
préstamo
18 2922876152 | Inversiones 2015 EuroCaja Rural 187.127,70 €
19 2983397254 | Refinanciacion EuroCaja Rural 578.546,55 €
20 3050773955 | Inversiones 2016 EuroCaja Rural 170.269,12 €
21 3164504957 | Inversiones 2017 EuroCaja Rural 177.027,59 €
22 4996539054 | Inversiones 2018 Globalcaja 187.965,21 €
23 Armupc? , AdQUISICIOI’\’y acondicion. D|pu‘taC|on Provincial 200.000,00 €
Diputacion nave almacén. de Ciudad Real
24 3390875551 | Inversiones 2019 EuroCaja Rural 172.049,01 €
. . FONDOS FEDER . ., .
26 Anticipo 1 ) 114/2020: Patio Juegos | D Putacion Provincial 15.620,40 €
Diputacion o de Ciudad Real
C.E.I.P. Hospitalillo.
27 3514180557 | Inversiones 2020 EuroCaja Rural 137.151,96 €
28 3611957451 | Inversiones 2021 Eurocaja Rural 144.230,78 €
29 9640003134 |Reconversiondeudade |\ Lo po o 882.692,31 €
corto a largo plazo

30 Inversiones 2022 Eurocaja Rural 145.000,00 €

Suma 2.997.680,63 euros
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2.- Deuda viva por operaciones financieras a CORTO plazo a 31-12-2023

N° Finalidad FEE] Duracion | Entidad financiera Capital contratado €

concertacion

g | Necesidades 5069023 | 1afo | EurocajaRural 619.337,08 €

de Tesoreria

o | Necesidades 1,0 ) 0003 1afio Globalcaja 1.235.000,00 €

de Tesoreria

TOTAL 1.854.337,08 euros

B. En base a los datos presentados, se observa que el capital vivo pendiente de amortizar a 31 de
diciembre de 2.023, por los préstamos concertados y vigentes, segln se desprende de los Estados
Financieros asciende a 4.852.017,71 €, que supone un 64,55% de los derechos reconocidos netos por
operaciones corrientes (Capitulos 1 al 5) de la Gltima liquidacion practicada correspondiente al afio
2.022, que ascienden a 7.517.065,19 €, no superando el limite del 110% establecido en Ia
disposicion adicional 142 del Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en
materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico.

Siendo el resultado del control permanente previo del expediente:

[0 Con efectos informativos
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INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION

En relacién con el expediente n.2 PM2024/2167 y en cumplimiento de la Providencia de
Alcaldia de fecha 13/03/2024, emito el siguiente informe-propuesta de resolucién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, con base en los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha 13/03/2024, se emitié informe Juridico sobre la Legislacién aplicable
y el procedimiento a seguir.

SEGUNDO. Con fecha 13/03/2024, se emitié informe de Intervencién sobre la aprobacién
del presupuesto e informe sobre el calculo de la Estabilidad Presupuestaria y la Sostenibilidad
Financiera.

LEGISLACION APLICABLE
PRIMERO. La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

— Los articulos 169, 170, 172 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 34 a 38 del Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, desarrollado por el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

— El articulo 3 de la Ley Orgédnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

— El articulo 16.2 del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre,
de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacién a las Entidades Locales aprobado por el Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre

— El Reglamento (UE) N2 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo
de 2013, relativo al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unién Europea
(SEC-10).

— El articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

— La Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de
presupuestos de las entidades locales.

— La Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacién previstas en la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
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— El articulo 28.j) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

— El articulo 4.1.b).22 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter

nacional.

A la vista de los anteriores antecedentes, teniendo en cuenta la normativa de aplicacioén,
se considera que el expediente se esta tramitando conforme a la legislacién aplicable
procediendo su aprobacién por el Pleno de conformidad con el articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Es por lo que, quien suscribe emite el

siguiente:

INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar inicialmente el Presupuesto Municipal General de esta entidad, para el
ejercicio econdmico 2024, junto con sus Bases de ejecucién, y cuyo resumen por capitulos es el

siguiente:
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Denominacion Importe
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.842.855,75 €
A.l OPERACIONES CORRIENTES 8.682.289,31 €
1 Gastos de Personal 4.557.171,24 €
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 3.255.767,57 €
3 Gastos financieros 200.320,59 €
4 Transferencias corrientes 669.029,91 €
5 Fondo de contingencia 0,00 €
A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 160.566,44 €
6 Inversiones reales 160.566,44 €
7 Transferencias de capital 0,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 369.165,57 €
Activos financieros 16.000,00 €
9 Pasivos financieros 353.165,57 €
TOTAL GASTOS 9.212.021,32 €
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Denominacion Importe
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 9.797.337,64 €
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Al OPERACIONES CORRIENTES 9.692.466,77 €
1 Impuestos directos 4.093.744,20 €
2 Impuestos indirectos 357.723,84 €
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 2.472.648,00 €
4 Transferencias corrientes 2.735.338,73 €
5 Ingresos patrimoniales 33.012,00 €
A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 104.870,87 €
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 €
7 Transferencia de capital 104.870,87 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 16.000,00 €
8 Activos financieros 16.000,00 €
Pasivos financieros 0,00 €
TOTAL INGRESOS 9.813.337,64 €

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal, comprensiva de todos los
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual.

TERCERO. Exponer al publico el Presupuesto Municipal, las Bases de Ejecucién y plantilla
de personal aprobados, por plazo de quince dias, mediante anuncios en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablén de anuncios de la entidad, a efectos de presentacién de reclamaciones por

los interesados.

CUARTO. Considerar elevados a definitivos estos Acuerdos en el caso de que no se
presente ninguna reclamacién.

QUINTO. Remitir copia a la Administracién del Estado, asi como, al érgano competente
de la Comunidad Auténoma.
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