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Titulo: APERTURA DE PLAZO PARA PRESENTAR SOLICITUD Y MERITOS

ACADEMICOS Y EXPERIENCIA PROFESIONAL - OFERTA GENERICA SEPE
PUESTO TRABAJADORIA SOCIAL -

Origen: Ayuntamiento

Categoria: Empleo publico

Descripcion: APERTURA DE PLAZO PARA PRESENTAR SOLICITUD Y MERITOS
ACADEMICOS Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN OFERTA GENERICA
PUESTO DE TRABAJADOR/A SOCIAL

Habiendo recibido la preseleccion del Servicio Publico de Empleo de Castilla-La
Mancha, correspondiente a la oferta con referencia 07/2023/005630, para cubrir el puesto de
Trabajador/a Social del Equipo Técnico de Inclusion Social, y, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto 2023/574, de fecha 5 de Julio de 2023, se requiere a todos los
aspirantes admitidos para que, en un plazo maximo de CINCO DIAS (DEL 14 AL 20 DE
JULIO AMBOS INCLUSIVE) presenten en el Registro General del Ayuntamiento solicitud
acompafada de los méritos profesionales y académicos objeto de valoracion en esta
convocatoria.

En la solicitud que presenten deberan indicar que reunen los siguientes
requisitos:

* Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley 4/2011, de
10 de marzo.

* Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

« Tener cumplidos 16 afios de edad en la fecha de finalizacion del plazo y no exceder, en su caso,
de la edad méxima de jubilacién forzosa.

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o0 equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

* Las personas con minusvalia seran admitidas en igualdad de condiciones con los demas
aspirantes, sin que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o fisicas sino en los
casos en que sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones correspondientes.
Los aspirantes con minusvalia deberan aportar certificacién de discapacidad expedida por la
Administracién competente, con indicacién de que la misma no incapacita para el desempefio del
puesto de trabajo objeto de la convocatoria.

* No hallarse incurso en causa de incapacidad e incompatibilidad prevista en la Ley 53/1984 de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
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» Estar en posesion de la titulacion universitaria de Trabajador/a Social o Grado en Trabajo Social.
Y deberan acompaiar obligatoriamente la siguiente documentacion:

1.- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
2.- Titulacién universitaria de Trabajador/a Social o Grado en Trabajo Social.
3.- Para valoracion de méritos académicos o profesionales deberan adjuntar:

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Se acreditara con Informe de Vida Laboral, Contratos Laborales y
Certificados de Empresa, originales o copias cotejadas por el Ayuntamiento de Pedro Mufioz. No
seran objeto de valoracién si falta alguno de los documentos citados.

MERITOS ACADEMICOS: Se acreditara con originales o certificaciones cotejadas por el
Ayuntamiento de Pedro Muiioz de los titulos, debiendo indicarse en el caso de cursos el nimero

de horas efectivas. No seran objeto de valoracién si no se acredita de la forma indicada.

Los/as aspirantes preseleccionados por el Servicio Publico de Empleo son los siguientes:

DNI

70594036K

059370515

76039229X

06285268N

05719626D

06265073B

062844398

X8635105P

71720045L

705842082

47083977X

059368432
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05739376W

06256893L

46831261H

47083485R

20616028R

70589448X

05671587V

70361008Y

52132391Q

52382593R

05711669X

71355401V

71720330M

06256070R

06275408L

70520681)

71226358G

04194767G

06258673M
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04617634Q

057004957

71222210L

70582307E

06279270V

15521969M

06275875A

712224365

05736124Q

70579476C

05698572T

04634807P

062734942

06261896P

06270154D

70585064L

71367591V

71217098)

71355788)

70590233)
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05711039R
06272538R

La Secretaria General,
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